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SCHULGEMEINDE
MELS-WEISSTANNEN

Im Oberstufenzentrum Feldacker der Schulgemeinde Mels-Weisstannen
werden gegen 300 Schilerinnen und Schiler von ca. 23 Lehrpersonen in
Voll- und Teilpensen in 16 Klassen (Sekundar-, Real- und Kleinklassen) unter-
richtet. Eine moderne Infrastruktur mit schulischer Sozialarbeit ermdglicht
einen professionellen Schulbetrieb. Infolge einer Neuausrichtung unserer
Oberstufe, suchen wir eine visionédre und innovative Flihrungspersonlichkeit
mit einer Anstellung von 100 Stellenprozenten als

Schulleiterin / Schulleiter OZ

Ihre Aufgaben sind:

— Gesamtleitung der Oberstufe

— Fihrung der Schule in pddagogischer, organisatorischer und
personeller Hinsicht

— Vertretung des Oberstufenkonvents in der Schulleiterkonferenz
unserer Schulgemeinde

— Weiterentwicklung der Team- und der Schulhauskultur

— Gestaltung der Schulentwicklung und Ausbau des Qualitats-
managementes

- Uberwachung und Sicherstellung einer hohen Ausbildungsqualitat

— Erstellen des Stundenplans fir die Oberstufe

— Erstellen des Stundenplans fir die Bereiche Hauswirtschaft,
Handarbeit und Werken fir alle Stufen der Schulgemeinde

— Qualitats-Beauftragte/r der Schulgemeinde

— Zusammenarbeit mit Lehrpersonen, Behdérden, Eltern und
weiteren externen Stellen

— Mitwirkung an Projekten

- Offentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:

— Abgeschlossene Schulleiterausbildung mit Zertifikat oder
gleichwertiger Ausbildung

— Abgeschlossene Qualitdtsmanagement - Weiterbildung in Form
eines NDK oder die Bereitschaft diese zu absolvieren

— Mehrjéhrige Unterrichtserfahrung

— Kommunikative, initiative und ldsungsorientierte Personlichkeit

— Flhrungs- und sozialkompetente Person mit organisatorischen
Fahigkeiten

— Bildungspolitisch interessiert mit einem wertschatzenden Umgang

— Freude am planen und organisieren

— Aufgeschlossene Person, die auch in belastenden Situationen den
Uberblick behalt

Wir bieten:

— vielseitige und interessante Tatigkeit mit klar geregelten
Aufgabenbereichen

— kompetentes Lehrerteam

gut ausgebaute Infrastruktur

— professionelle Schulverwaltung

— verantwortungsbewusste Behorde

— Anstellungsbedingungen nach kantonalen Vorgaben

Interessiert? Fur Fragen und weitere Auskinfte steht lhnen der amtieren-
de Schulratsprasident gerne zur Verflgung. lhre ausfihrlichen Bewer-
bungsunterlagen senden Sie mit Foto bis 15. September 2009 an: Schul-
gemeinde Mels-Weisstannen, Herrn Hans Mathis, Schulratsprasident,
Meliblindtenweg 28, Postfach 109, CH-8887 Mels, Tel. 081 725 5014

Sie finden uns auch auf: www.schulemels.ch
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Sportlehrer/in (ca. 10%)

Wir unterstitzen junge Manner im Rahmen des
Massnahmenvollzugs bei der Resozialisierung. Fur
den Sportunterricht suchen wir per 1. Oktober 2009
(oder nach Vereinbarung) eine sportbegeisterte
Fachperson mit Diplom (Sportlehrerdiplom, J+S-
Diplom 0.a.).

Es erwarten Sie

- ein vielseitiges Aufgabengebiet

- gut ausgebaute interne Sportinfrastruktur

- Unterstutzung durch interne padagogische
Mitarbeitende

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne der
Erziehungsleiter, Armin Malar, Tel. 052 748 23 23.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis 16.9.2009
an:

Kalchrain Massnahmenzentrum fiir junge
Erwachsene

Direktion, 8536 Huttwilen

kalchrain@tg.ch www.kalchrain.ch

Schulen Murgenthal

Auf den 1. Februar 2010 oder
nach Vereinbarung suchen wir
fir 4 Schulhduser, 35 Lehrper-
sonen, 260 Schiler/-innen vom
Kindergarten bis zur 9. Sereal
eine qualifizierte Personlichkeit

Padagogin (60%)
mit Ltg.erfahrung ab
1.11.2009 (oder nach

Vereinb.) als Koordinato-
rin im Team fir Schul-

als projekte in Ecuador.
Schulleiterin/ Gute Spanisch-
Schulleiter kenntnisse noétig.

Pensum 90 %

Nehmen Sie bitte umgehend mit
Frau A. Combertaldi, Prasidentin
der Schulpflege, Postfach 102,
4853 Murgenthal, Telefon 062
926 37 14 / 079 255 78 23, Kon-
takt auf. hundepfote@gmx.ch.

076 412 02 07

www.cieloazul.ch
info@cieloazul.ch

FECHLEUTE IH
ENTWICKLUNGEEINGATZ

IMTEH-;'-TEAM

INTERTEAM vermittelt im Rahmen der personellen Entwick-
lungszusammenarbeit Fachleute firr 3-jahrige Einsétze nach
Afrika und Lateinamerika. Wir suchen auf Januar 2010 (4-wo-
chiger Ausreisekurs ab 16.11.2009) oder nach Vereinbarung:

fir Namibia

¢ 2 Kindergartner/innen
Lehrkraft fir den Aufbau und die Entwicklung des Kinder-
garten-Bereichs in Rundu (Kavango Region) und in Outapi
(Omusati Region)

* Primarlehrer/in
mit Mathematik und ITC-Kenntnissen, Aus- und Weiterbil-
dung von lokalem Lehrpersonal in Outapi (Omusati Region)

¢ Schulische/r Heilpadagoge/Heilpadagogin
Einfihrung und Umsetzung des heilpddagogischen Ansatzes
Coaching von Lehrer/innen in Outapi (Omusati Region)

* Primarlehrer/in

mit ITC-Kenntnissen, Aus- und Weiterbildung von lokalem
Lehrpersonal im Ncamagoro Circuit (Kavango Region)

fir Tanzania

e EDV/IT-Lehrer/in
Erarbeitung eines Computer-Lehrganges, Aus- und Weiter-
bildung von lokalem Lehrpersonal, Technischer Support
in Mwanza

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Anforderungsprofil und weitere Informationen finden Sie auf
unserer Website www.interteam.ch

Fiir weitere Fragen
INTERTEAM, Tel. 041 360 67 22 / info@interteam.ch
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GYMNASIUM }'{
KLOSTER DISENTIS "l

Das Internat des éltesten Gymnasiums Graubtindens entwickelt sich weiter.
Wir suchen per 1. Oktober oder nach Vereinbarung ein

Ehepaar (ca. 120-140 %)
als padagogische Mitarbeiter
Internat

lhre Aufgaben:

Sie sind fiir ca. 75 Jugendliche von 13 bis 20 Jahren wahrend der unterrichts-
freien Zeit verantwortlich

Sie sorgen fiir einen klaren Rahmen und das Einhalten der Internatsordnung
Sie férdern die Entwicklung der Persénlichkeit der Jugendlichen und setzen
das auf christlichen Werten beruhende Betreuungskonzept zusammen mit
der Internatsleiterin um

Sie koordinieren die Freizeitaktivitditen und gestalten die Wochenend-
animation

Sie nehmen an den Teamsitzungen und an der Schulentwicklung teil.

Was Sie vorfinden werden:

ein gut funktionierendes, motiviertes und aufgestelltes Betreuerteam
13 Wochen Schulferien sowie 3 freie Wochenenden im Monat
Wohnort mit hohem Freizeitwert

flexible Anstellungsbedingungen.

Sind Sie authentische, rollenklare Personlichkeiten mit natlrlicher Autoritat? Haben
Sie ein sicheres Gefihl fir das gesunde Mass an Vertrauen und Kontrolle? Behalten
Sie auch in hitzigen Situationen |hre kommunikativen Fahigkeiten? Verfligen Sie Gber
eine padagogische Weiterbildung?

Dann freut sich die Rektorin, Frau Geneviéve Appenzeller-Combe, auf lhren Anruf
(081 929 68 02). lhre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis zum 30.
September 2009 an: Gymnasium Kloster Disentis, Rektorat, Postfach 74, 7180
Disentis/Mustér oder elektronisch an rektorat@klosterschule-disentis.ch.

Felikan ©

Kursleiter/in
(1—-2 Nachmittage pro Monat)

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir fiir die
Regionen Ostschweiz (SG) und Innerschweiz (LU/OW/NW)
Kursleiter/innen, die im Namen von Pelikan den Impulskurs
"Schreiben lehren" durchfiihren.

Durch fundierte Schulungen und Coaching geben wir lhnen
das notige Fachwissen mit auf den Weg. Sie sind verant-
wortlich fiir das Gelingen eines interessanten und abwechs-
lungsreichen Weiterbildungkurses und das Kennenlernen von
Griffix®.

Was Sie mitbringen sollten:

- Padagogische Grundausbildung im gestalterischen Bereich
- evtl. praktische Erfahrung in der Erwachsenenbildung

- Flexibilitat und Freude an einer neuen Herausforderung

- Fahrausweis / Auto

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen an:
Pelikan (Schweiz) AG

Chaltenbodenstr. 8
8834 Schindellegi

info@pelikan.ch
Tel. 044 786 81 54
www.pelikan.ch/www.griffix.ch

Das Evang. Schulheim Langhalde ist ein vom Kanton St.
Gallen anerkanntes Sonderschulheim fiir Kinder und Jugendliche
im Schulalter mit Lernbehinderungen und/oder Verhaltensauffallig-
keiten.

Infolge Ubertritts der langjahrigen Schulheimleitung in den Ruhe-
stand per Ende Schuljahr 2009/2010 suchen wir eine engagierte
Personlichkeit mit Freude an Kindern/Jugendlichen und deren
Schwierigkeiten als

Schulheimleiterin/Schulheimleiter

lhre Aufgaben

* Personelle, fachliche und organisatorische Leitung des Sonder-
schulheimes

» Weiterentwicklung der Institution mit inren Qualitatsstandards

» Zusammenarbeit mit einweisenden Stellen, Behérden und
Organisationen

* Vertretung des Sonderschulheimes gegen aussen

lhr Profil

* Ausbildung als Lehrkraft im Volksschulbereich

* Ausbildung in Heilpadagogik

* Ausbildung in Heimleitung oder Bereitschaft zur berufsbegleiten-
den Ausbildung im Heimleitungsbereich

* Interesse an bildungs- und sozialpolitischen Fragen

Wir bieten

* Vielseitige, selbstandige und anspruchsvolle Fiihrungsaufgabe

» Méglichkeiten, die Entwicklung und Ausrichtung des Schulheimes
massgeblich mit zu gestalten

* Unterstutzung durch eine kompetente Verwaltungskommission

* Anstellung nach kantonalen Richtlinien

Informationen Uber die Langhalde sind zu finden unter
www.langhalde.ch. Weitere Auskiinfte erteilt der Schulheimleiter,
Herr Reto Lareida, Langhalde, 9030 Abtwil, 071 313 80 70.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis 16. November 2009 an die
Prasidentin der Verwaltungskommission, Frau lic.iur. Denise
Dornier-Zingg, Wartensteinstrasse 21a, 9008 St. Gallen.
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Ein lebendiges Dorf im Fricktal ... eine Schule, in welcher Ideen
und Mdoglichkeiten gedeihen und realisiert werden kénnen ...

Zu Beginn des zweiten Semesters des Schuljahres 2009/2010
oder nach Vereinbarung suchen wir eine fachkundige und enga-
gierte Personlichkeit als

Schulleiterin/Schulleiter

mit einem Pensum von 65%

Als REGOS-Standort und angehende IS-Schule werden bei uns
rund 150 Schiilerinnen und Schiiler auf den Stufen Kindergarten,
Primar sowie 1. und 2. Sekundar unterrichtet.

Schule Wegenstetten

Sie haben

- eine padagogische Grundausbildung und Unterrichtserfahrung
— abgeschlossene oder begonnene Ausbildung als Schulleiterin/
Schulleiter

Flhrungserfahrung im Bildungsbereich

Kenntnisse im Bereich der Offentlichkeitsarbeit

einen kooperativen und teambezogenen Flhrungsstil
Durchsetzungsvermoégen, Flexibilitdt und Belastbarkeit
Organisationstalent und Verhandlungsgeschick

Wir bieten

— eine interessante und vielseitige Tatigkeit

- eine Fuhrungsaufgabe mit grossem Gestaltungsspielraum
ein engagiertes, initiatives Lehrerteam

eine motivierte und konstruktiv arbeitende Schulbehérde
Anstellungsbedingungen nach kantonalen Vorgaben
Unterstltzung durch ein Schulsekretariat

— Moderne und zweckmassige Infrastruktur

Méchten Sie unsere Schule aktiv mitgestalten? Dann freuen wir
uns auf lhre Bewerbung. Senden Sie diese bitte an Frau Rita
Bucher, Schulpflegeprasidentin, Steinacher 13, 4317 Wegen-
stetten, Telefon 061 871 02 67.




