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OBERSTUFENSCHULGEMEINDE
Gommiswald-Ernetschwil-Rieden

Infolge Pensionierung des jetzigen Schulleiters su-
chen wir auf das Schuljahr 2010/2011 fir das Ober-
stufenzentrum Gommiswald-Ernetschwil-Rieden eine
positive und motivierte Persdnlichkeit als

Schulleiterin/Schulleiter (ca. 50%)

Das Pensum kann mit Unterrichtstatigkeit erganzt werden.

Zum Aufgabenbereich der Schulleitung gehéren:

— padagogische Fiihrung der Oberstufe

- umfassende Personalfiihrung

— Weiterentwicklung der Schulqualitat und der Schul-
hauskultur

— Gestaltung der internen Organisation und Admini-
stration

- Offentlichkeitsarbeit

Als kiinftige Schulleitungsperson erwarten Sie:

— Rund 200 Schiiler und Schiilerinnen der Real- und
Sekundarschule

— eine konstruktive Zusammenarbeit mit dem Schul-
rat

— ein motiviertes und engagiertes Kollegium

— eine attraktive Infrastruktur in intakter Umgebung

- weitgehende Kompetenzenregelung und klare
Aufgabenstellung inklusive Unterrichtsvisitationen
und Mitarbeitergespréache

- Anstellungsbedingungen, die sich an den kanto-
nalen Vorgaben orientieren

Als initiative Flihrungspersonlichkeit bringen Sie

mit:

— abgeschlossene Schulleitungsausbildung oder
die Bereitschaft, diese zu absolvieren

— Grundausbildung und mehrjahrige Erfahrung
als Lehrperson auf der Oberstufe

— Uberdurchschnittliches Engagement, Verantwor-
tungsbewusstsein, Zuverléssigkeit und Weitsicht

— Team- und Kommunikationsféhigkeit

— Organisationstalent

— Belastbarkeit

Durchsetzungs- und Einfiihlungsvermégen

Fir weitere Auskiinfte steht lhnen der Prasident des
Oberstufenschulrates, Jurg Schneebeli, Tel. 055 283
43 42, N 079 695 31 91 gerne zur Verfligung.

Senden Sie lhre Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen bis zum 31. Oktober 2009 an: Oberstufenschul-
gemeinde Gommiswald-Ernetschwil-Rieden, Sekreta-
riat, Postfach 60, 8737 Gommiswald.

INSTITUT

ONTANA

ZUGERBERG - SWITZERLAND

Ausbildung mit Weitblick!

Wir sind eine internationale Tages- und Internatsschule (270 Schii-
ler) mit Schweizer Gymnasium (eidgendssisch anerkannte Ma-
tura), International Baccalaureate (IB) Diploma, zweisprachiger
Primarschule (D/E) und neu ab Schuljahr 2009/10 zweisprachigem
Kindergarten.

Flr unseren neuen zweisprachigen Kindergarten (Deutsch/Eng-
lisch) suchen wir per sofort eine fréhliche und engagierte

Kindergartenlehrperson als Stellvertretung
(50% - 60% Pensum)

Anforderungsprofil

— Ausbildung als Kindergartenlehrperson
— Muttersprache Deutsch

— sehr gute Englischkenntnisse

Wir bieten Ihnen einen internationalen, spannenden Arbeitsplatz in
der wunderschénen Natur auf dem Zugerberg und beste Anstel-
lungsbedingungen.

Gerne erwarten wir |hre schriftliche Bewerbung mit Foto, die Sie
bitte an folgende Adresse senden:

Institut Montana Zugerberg

Heidi Walliser

6300 Zugerberg

oder an heidi.walliser@montana-zug.ch

Fir Fragen wenden Sie sich bitte an
Giselle Mahler, Rektorin, Telefon 041 729 11 77

www.montana-zug.ch

ver,;gs Burn-out vermeiden

Stehen Sie als Lehrperson un-
ter Dauerdruck? Ich unterstiitze
Sie gerne dabei wieder ins
Gleichgewicht zu kommen. Oft
geht es nicht darum, zusétzlich
etwas zu «machen», sondern
fur einen kurzen oder langeren
Moment innezuhalten.

Wir
rechnen mit
Ihnen!

Claude Weill
Weillbalance-Coaching

Tel. 044 242 37 23

E-Mail: info@weillbalance.ch
www.weillbalance.ch

www.schulverlag.ch/
mathbuch

Das Evang. Schulheim Langhalde ist ein vom Kanton St.
Gallen anerkanntes Sonderschulheim fiir Kinder und Jugendliche
im Schulalter mit Lernbehinderungen und/oder Verhaltensauffallig-
keiten.

Infolge Ubertritts der langjahrigen Schulheimleitung in den Ruhe-
stand per Ende Schuljahr 2009/2010 suchen wir eine engagierte
Persoénlichkeit mit Freude an Kindern/Jugendlichen und deren
Schwierigkeiten als

Schulheimleiterin/Schulheimleiter

lhre Aufgaben

« Personelle, fachliche und organisatorische Leitung des Sonder-
schulheimes

» Weiterentwicklung der Institution mit ihren Qualitatsstandards

» Zusammenarbeit mit einweisenden Stellen, Behérden und
Organisationen

« Vertretung des Sonderschulheimes gegen aussen

lhr Profil

* Ausbildung als Lehrkraft im Volksschulbereich

« Ausbildung in Heilpadagogik

« Ausbildung in Heimleitung oder Bereitschaft zur berufsbegleiten-
den Ausbildung im Heimleitungsbereich

« Interesse an bildungs- und sozialpolitischen Fragen

Wir bieten

« Vielseitige, selbstéandige und anspruchsvolle Fiihrungsaufgabe

» Mdglichkeiten, die Entwicklung und Ausrichtung des Schulheimes
massgeblich mit zu gestalten

« Unterstltzung durch eine kompetente Verwaltungskommission

« Anstellung nach kantonalen Richtlinien

Informationen uber die Langhalde sind zu finden unter
www.langhalde.ch. Weitere Auskiinfte erteilt der Schulheimleiter,
Herr Reto Lareida, Langhalde, 9030 Abtwil, 071 313 80 70.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis 16. November 2009 an die
Prasidentin der Verwaltungskommission, Frau lic.iur. Denise
Dornier-Zingg, Wartensteinstrasse 21a, 9008 St. Gallen.
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Q EIWNODERGARTEN
PRIMARSCHULE oensingen
%ususwalu e

Infolge Pensionierung der Stelleninhaberin sucht die Einwohner-
gemeinde Oensingen auf den 1. August 2010 fir Kindergarten und
Primarschule

Co-Schulleiter / Co-Schulleiterin

(65%)

Die Schulleitung umfasst insgesamt 110 Stellenprozente, der An-
teil des anderen Co-Schulleiters betragt 45%.

Wir sind eine zertifizierte, geleitete Schule in einer attraktiven
Wohngemeinde mit rund 400 Kindern und 46 Lehrpersonen. Sie
umfasst eine Primarschulanlage und drei externe Kindergérten.
Unsere Schule verfiigt Uber ein Qualitdtsmanagement-Konzept
mit klaren Vorstellungen zur Weiterentwicklung.

Ihre Hauptaufgaben

— In Zusammenarbeit mit dem Co-Schulleiter operative Flihrung
der Schule im p&dagogischen, personellen und administrativen
Bereich

— Umsetzung der Ziele der Schule und der kantonalen Bestim-
mungen

— Zusammenarbeit mit Lehrpersonen, Eltern und Behdrden

— Innovative Schulentwicklung und Qualitatssicherung

— Kompetente Vertretung der Schule gegen aussen

lhr Profil

— Eine padagogische Ausbildung

— Schulleitungsausbildung oder Bereitschaft, diese zu absolvieren
— Hohe Sozialkompetenz, Team- und Kommunikationsfahigkeit

— Fuhrungserfahrung und Organisationstalent

— Interesse an Schulentwicklung

— Kenntnisse des solothurnischen Schulsystems von Vorteil

Wir bieten

— Herausfordernde und spannende Aufgabe in einem motivierten
Team

— Unterstiitzung durch Co-Schulleiter, Sekretariat und Gemeinde-
rat

— Fortschrittliche Arbeitsbedingungen nach Dienst- und Gehalts-
ordnung der Gemeinde

— Die Moglichkeit das Pensum mit Unterrichtsstunden bis auf
100% zu erhéhen

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre
vollstédndige Bewerbung bis 15. November 2009 an die Einwoh-
nergemeinde Oensingen zuhanden Martin Rétheli, Gemeinderat
Ressort Bildung, Guetstrasse 19, 4702 Oensingen.

Bei allfalligen Fragen gibt Ihnen die Schulleiterin Marianne Hunzi-
ker, Telefon 062 396 11 43 oder pso.hunziker-marianne@ggs.ch
gerne Auskunft.

Informationen zu unserer Schule finden Sie unter www.primar-
schuleoensingen.ch
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SCHULKOMMISSION KILCHBERG

Dringend gesucht per 19. Oktober 2009 oder nach Vereinbarung

1 Lehrperson fiir IF-Unterricht im Kindergarten
(Teilpensum 12-14 Std., verteilt auf 6 Kindergarten)

Was wir uns von lhnen wiinschen?

e padagogische Grundbildung (Lehrdiplom fiir Kindergarten-
oder Primarstufe)

¢ Diplom in Heilpddagogik oder Bereitschaft diese Qualifikation

berufsbegleitend zu erwerben

Uberzeugte und motivierte Lehrkraft zur Erteilung des inte-

grierten Forderunterrichtes auf der Kindergartenstufe

flexible und teamfahige Personlichkeit

Mobilitat (6 Kindergartenstandorte)

Was wir lhnen anbieten kdnnen?

¢ professionelles und engagiertes Kindergartenteam
¢ partnerschaftliche und vernetzte Teamarbeit

¢ aufgeschlossene Schulleitung und Schulbehérde
e verkehrsglinstig gelegener Arbeitsort in Stadtnidhe

Fur ergdnzende Auskiinfte stehen lhnen Frau Helen Bauer, Schul-
leiterin, Telefon Schule (hachmittags) 044 716 33 04 oder von der
Schulkommission Herr Michael Steiger, Ressortleiter Personal-
wesen, Telefon G 044 716 31 50 gerne zur Verfligung. Die Schul-
verwaltung erreichen Sie unter schulverwaltung@kilchberg.ch
oder Telefon 044 716 33 00.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen und Foto an Schulverwaltung Kilchberg, Alte Land-
strasse 120, 8802 Kilchberg. Mehr Informationen zu unserer
Schule finden Sie unter www.schule-kilchberg.ch.

Schule Urpi Wasi in Cusco/Peru
sucht erfahrene Lehrperson mit Spanischkenntnissen.

Ab Feb. 2011 kannst du dein Wissen in einer Primarschule
eines Armenviertels einsetzen.

N&here Infos unter:
b_persenico@yahoo.com, Telefon 081 250 32 59, ab 20 Uhr

www.bildungsservice.ch

Wir liefern Lehrblcher und Lehrmittel nach Ihren Wiinschen.
Ob als Lehrperson, Schulhaus oder Gemeinde.
Dabei bestimmen Ihre Jahresbezlige unsere Topkonditionen.
Verlangen Sie eine personliche Offerte.

Bildungsservice Schweiz  Tel. 041 726 9 726

Stadt
Luzern

Das Rektorat Volksschule der Stadt Luzern sucht fur
den Bereich Schulentwicklung und -organisation
eine/einen

padagogische Mitarbeiterin /
padagogischen Mitarbeiter

80% Pensum

Als padagogische Mitarbeiterin/padagogischer
Mitarbeiter sind Sie Mitglied eines Teams und
unterstitzen die Schulleitung in den Bereichen
Schulentwicklung und -organisation. Dazu ver-
fugen Sie Uber eine Lehrbefdhigung auf der Volks-
schulstufe mit Zusatzqualifikationen (Schulleitung,
Projektmanagement) oder einen padagogischen
Hochschulabschluss und sind bereit, die Schule mit
Zukunft aktiv mitzugestalten.

Weitere Informationen zur Stelle finden Sie auf
unserer Homepage www.stadtluzern.ch, offene
Stellen, oder verlangen Sie das Vollinserat beim
Personalamt, Telefon 041 208 82 21.




