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Schulleiterin/Schulleiter, 50 � 60%
Die beiden Nachbargemeinden Recherswil und Obergerlafingen (Kanton
SO) führen ihre Primarschule und Kindergärten gemeinsam an zwei
Standorten. Seit 2009 ist die Kreis-Primarschule als geleitete Schule
zertifiziert.
Wir suchen auf Ende Juni 2010 oder nach Vereinbarung eine zuverlässige
und integrative Persönlichkeit als Schulleiter/in.
Wir erwarten:
- Schulleiterausbildung (abgeschlossen oder Abschluss bevorstehend)
- Organisationsfähigkeit, Flexibilität und Einfühlungsvermögen
- Führungserfahrung vorzugsweise im pädagogischen Umfeld
Wir bieten:
- zeitgemässe Anstellungsbedingungen
- initiatives und motiviertes Lehrerteam
- kleine überschaubare Schulen
- Arbeitsort in ländlicher Umgebung mit guter Verkehrsanbindung.
Die vollständigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie an: Silvia Hess
(Schulausschuss-Präsidentin), Kriegstettenstrasse 7, 4564
Obergerlafingen.

W e l c o m e
erfahrene Lehrperson Sek B

MehrWert. Zwischen Zug und Zürich
www.sek-obfelden.ch

An unserer Sonderschule unterrichten wir lernbehinderte, schul-
bildungsfähige und verhaltensauffällige Kinder und Jugendliche
und wir begleiten Integrationen in der Regelschule.

Auf Beginn des Schuljahres 2010/11 suchen wir zur Ergänzung
unseres Schulteams eine / einen

Lehrerin/Lehrer für eine spezielle Klasse
mit 4 Schülerinnen und Schülern 80–100%
Wir suchen eine Persönlichkeit:
• mit einer pädagogischen Grundausbildung und event. einem

Diplom für Schulische Heilpädagogik
• mit Schulerfahrung
• die belastbar und flexibel ist
• die mit Humor und Kreativität ihre Aufgaben angeht
• an der interdisziplinären Zusammenarbeit
• interessiert ist
• die sich an der Weiterentwicklung der Institution beteiligt

Wir bieten:
• anspruchsvolle Tätigkeit im Sonderschulbereich
• kollegiales, unterstützendes Team
• interne Fortbildungsmöglichkeiten
• Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien

Auskunft erteilt Frau Odette Sommer Ricciardi, Schulleiterin, Te-
lefon 032 674 66 66

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte
bis 27.2. 2010 an: Zentrum für Sonderpädagogik, Max Hüssy,
Institutionsleiter, Postfach 241, 4566 Kriegstetten,
E-Mail: info@zsp-k.ch, Internet: www.zsp-k.ch

Der Auftrag der Stiftung Schloss Regensberg umfasst Schule,
Wohnen, Berufsvorbereitung, Nachbetreuung und Therapie
von Kindern und Jugendlichen mit Lernbehinderungen und
Schwierigkeiten in der sozialen und psychischen Entwicklung.
Sie deckt damit einen Bedarf ab, der zum festen Bestand des
sonderpädagogischen Angebotes des Kantons Zürich gehört.

Wir suchen in unser Leitungsteam per 16. August 2010 oder
nach Vereinbarung eine/n

Schulleiterin / Schulleiter (Pensum 60%)
Das Pensum kann durch zusätzliche Unterrichtstätigkeit erhöht
werden.

Die Arbeit der Schulleitung erfolgt in enger Kooperation mit dem
Leitungsteam und den schulischen, sozialpädagogischen und
therapeutischen Fachkräften des Heimes.

Zu den Aufgaben der Schulleitung gehören unter anderem:
• operative und pädagogische Führung des Schulteams
• personelle Führung der Lehrpersonen und MitarbeiterInnen

der Schule
• Koordination/Organisation des Schulalltags (Stundenpläne,

Stellvertretungen, etc.)
• Überwachung und Förderung der Schul- und Qualitätsent-

wicklung
• Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachstellen sowie den

Eltern der SchülerInnen
• Planung von Anlässen, Öffentlichkeitsarbeit

Wir erwarten:
• eine abgeschlossene pädagogische Grundausbildung und

mehrjährige Erfahrung im Unterrichten auf der Primar- oder
Sekundarstufe

• eine abgeschlossene Ausbildung als SchulleiterIn oder die
Bereitschaft, diese zu absolvieren.

• Kooperations- und Teamfähigkeit
• Organisationstalent
• gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeit
• gute EDV-Kenntnisse

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen der jetzige Stelleninhaber
Felix Müller oder die Gesamtleiterin Esther Zinniker gerne zur
Verfügung.

Telefon 043 422 10 20 (Sekretariat)

Homepage: http://www.schlossregensberg.ch

Bewerbungen mit Foto richten Sie bitte an:
Stiftung Schloss Regensberg, Esther Zinniker, Gesamtleiterin,
8158 Regensberg

Die Fachstelle Bildung im Strafvollzug mit Sitz in Luzern sucht per
1. Mai 2010 oder nach Vereinbarung eine

Lehrperson Basisbildung im Strafvollzug, 80%
für das Unterrichten von Insassen im Gefängnis Affoltern am Albis.

Sie verfügen über ein Lehrer/innenpatent, vorzugsweise für die
Volksschuloberstufe. Sie haben Erfahrung im Unterrichten von Kul-
turtechniken und allgemeinbildenden Themen sowie im Vermitteln
von Schlüsselqualifikationen.

Weitere Informationen sind zu finden unter www.bist.ch
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LUZERN
www.stellen.lu.ch

KANTON

Unsere Schule positioniert sich neu – das sind Perspektiven!
Das BBZ Gesundheit und Soziales als eigenständige Institution zu festigen, welch spannende
Aufgabe! Dabei hilft Ihre Fähigkeit, Mitarbeitende wahrzunehmen, sie zu ermuntern, zu unter-
stützen und zu überzeugen. Sie verfügen über einen Tertiärabschluss im Sozialbereich, eine
Lehrbefähigung auf Sekundarstufe II sowie Führungserfahrung. Wir suchen einen/eine

Prorektor/in Bereich Soziales
am Berufsbildungszentrum Gesundheit und Soziales. Sie sind verantwortlich für die
pädagogische und organisatorische Führung der Grundbildung Fachperson Betreuung.
Mehr Informationen: www.stellen.lu.ch oder im Kantonsblatt vom 16.1.2010.

Bildungs- und Kulturdepartement

Ressourcenorientierte Schule
Genfergasse 1, 3011 Bern
www.reosch.ch

Wir suchen eine

Lehrerin/Lehrer (80–90%)
Wir unterrichten Jugendliche im 7. bis 11. Schuljahr.
• Sie interessieren sich für einen konstruktivistischen An-

satz in der Didaktik
• Sie möchten Mathematik, Deutsch, Englisch und/oder

Musik unterrichten,
• Ihnen ist Teamarbeit wichtig.

Wir bieten regelmässiges Coaching, Honorierung nach kan-
tonalen Ansätzen.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung.
Astrid Perrollaz, Postfach 4, 3264 Diessbach
Tel. Auskunft: 076 320 75 46, L.Widmer, Schulleiter

Der Schweizer Bildungs- und Sachbuchverlag schafft auf den
1. Juni 2010 oder nach Vereinbarung eine neue Stelle als

Aussendienstmitarbeiter/in Schweiz (100%)

Bei uns erwarten Sie folgende Aufgaben:
• Aufbau eines Kundenbeziehungsnetzes
• Persönliche Betreuung bestehender Kunden (vorwiegend Schulen)
• Akquise von Neukunden im Bildungsbereich
• Betreuung ausgewählter Buchhandlungen
• Warenpräsentation an Büchertischen, Ausstellungen u.a.
• Intensiver Kontakt mit unserer Auslieferung

Was wir von Ihnen erwarten:
• Vertiefte Erfahrung als Lehrperson oder Tätigkeit im Bildungsbereich
• Gute Kenntnisse der Bildungslandschaft Schweiz (Sekundarstufe II

und Tertiärbildung)
• Eine ausgeprägte Kommunikationsstärke, überdurchschnittliche Eigenini-

tiative und Durchsetzungsvermögen, gepflegt im sprachlichen Ausdruck
• Verkaufserfahrung, Bereitschaft zu breiter Reisetätigkeit
• Kenntnisse des Schweizer Buchmarkts sind von Vorteil
• Voraussetzung ist ein gültiger Führerausweis B

Was Sie von uns erwarten können:
Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit sehr viel Eigenverant-
wortung in einem aufstrebenden, dynamischen Unternehmen.

Bewerbungen sind zu richten an:
hep verlag ag, Peter Egger, Brunngasse 36, Postfach, 3000 Bern 7

Die landschaftlich reizvoll gelegene, 200
SchülerInnen umfassende Oberstufe
Bucheggberg im Kanton Solothurn an der
Grenze zum Kanton Bern sucht für das
Schuljahr 2010/11
Lehrpersonen Bezirksschule:
Klassenleitung und Fachlehrpersonen
Stufe: 7.–9. Klasse
Fächer + Pensen:
o Mathematik ≥13 Lek (je nach Anzahl

neuer Klassen)
o Naturwissenschaft 2–5 Lek.
o Französisch 8 Lek.
o Informatik 2 Lek.
o Turnen 3–6 Lek.
o evt. Deutsch 2 Lek
Anstellung: unbefristet möglich bei vorhan-
dener Ausbildung
Hinweis: BewerberInnen mit grossen
Pensen und mit breiter Fachberechtigung
werden bevorzugt.
Schulort: Schnottwil, Bucheggberg,
Kanton Solothurn
Auskunft: 079 699 41 07
Bewerbung: SVBuA3, SL SekI, Markus
Bernsau, Diessbachstr. 9, 3253 Schnottwil
E-Mail: slos@schulebucheggberg.ch
www.schulebucheggberg.ch

Die Schweizerschule Barcelona ist eine renommierte Tagesschule
in der wirtschaftlich, kulturell und politisch bedeutenden Haupt-
stadt Kataloniens. Das Angebot umfasst alle Stufen vom Vorkin-
dergarten bis zum Gymnasium mit Schweizer Maturitätsabschluss.
Neben der Erstsprache Deutsch werden Spanisch, Katalanisch,
Englisch und Französisch unterrichtet. Die Schule wird gegen-
wärtig von rund 650 Schülerinnen und Schülern verschiedener
Nationalitäten besucht. Ausserschulische Kurse und Aktivitäten
in den Bereichen Sport, Musik und Kunst ergänzen das Angebot.

Sie sucht die/den

Direktorin/Direktor (Gesamtleitung)
Ihre umfassende Ausbildung und Erfahrung im pädagogischen
und wirtschaftlichen Bereich und Ihre unternehmerische Denk-
und Arbeitsweise befähigt Sie zur Ausübung dieser Funktion. Sie
erkennen Gesamtzusammenhänge rasch und entscheiden praxis-
nah. Dank Ihrer ausgeprägten Kommunikationsfähigkeit und Ihrem
kulturellen Verständnis vertreten Sie die Schule erfolgreich in der
Öffentlichkeit. Sie haben Führungserfahrung und motivieren Ihre
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch Ihr Engagement und Ihre
Freude an der Zielerreichung im Team. Sie sprechen Deutsch,
Französisch und Englisch und sind bereit, Ihre guten Spanisch-
kenntnisse zu perfektionieren. Sie sind zwischen 30 und 50 Jahre
alt.
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen. Auf unsere Diskretion
dürfen Sie zählen.

Stellenantritt ist der 1. September 2010 (oder nach Vereinbarung)

Ihre Bewerbung erwartet Frau Dr. Monika Notter Hartung, Dr. Mo-
nika Notter Consulting, Horneggstrasse 4, CH-8008 Zürich und
Heimstrasse 8, CH-4950 Huttwil bis zum 23. Februar 2010. (Kon-
takt: dr.notter.consulting@swissonline.ch bzw. +41(0)62 962 10 06)

Abos und mehr: www.4bis8.ch

Fachzeitschrift
für Kindergarten und Unterstufe

... begleitet,
belebt und
bereichert den
Unterricht.



46BILDUNG SCHWEIZ 2 I 2010 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STELLENANZEIGER

Der Dachverband Schweizer Lehrerinnen und Lehrer (LCH) mit Sitz in Zürich sucht auf Beginn des
Schuljahres 2011/12 (oder nach Vereinbarung) wegen Pensionierung des jetzigen Stelleninhabers
eine/einen

LEITERIN/LEITER DER PÄDAGOGISCHEN ARBEITSSTELLE DES LCH
Als «Chefpädagogin» bzw. «Chefpädagoge» des LCH sind Sie Mitglied der Geschäftsleitung des
Verbands und gehören zum Führungsteam der leitenden Mitarbeitenden zusammen mit dem Zen-
tralpräsidenten und der Zentralsekretärin des LCH. Sie unterstützen die Verbandsorgane und die
Mitgliedsorganisationen in der Bearbeitung pädagogischer und bildungspolitischer Fragen und ver-
treten die Interessen des Berufsverbands in Gremien der EDK und des Bundes. Sie bereiten Stellung-
nahmen zu laufenden Vernehmlassungen für die Zentralorgane des Verbands vor und arbeiten mit
der pädagogischen Kommission des LCH zusammen. Im Rahmen dieser Tätigkeit stehen Sie auch für
Referate, Teilnahme an Kongressen und für Medienarbeit zur Verfügung und erstellen auf Anfrage
von Mitgliedsorganisationen Gutachten zu pädagogischen und bildungspolitischen Themen.

Im Verlaufe Ihres beruflichen Lebens konnten Sie praktische Erfahrungen im Lehrberuf machen und
verfügen heute über einen Hochschulabschluss (vorzugsweise Doktorat) in Erziehungswissenschaf-
ten oder verwandten Sozialwissenschaften. Sie kennen zudem die Bildungspolitik auf verschiedenen
Ebenen und verfügen über ein entsprechendes Netzwerk. Sie können sich sehr gut in Wort und Schrift
ausdrücken und haben gute Kenntnisse in der zweiten Landessprache.

Diese Stelle ist als Hauptamt (80% bis 100%) konzipiert. Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
und verantwortungsvolle Kaderstelle mit grossen Gestaltungsmöglichkeiten auch bezüglich Arbeits-
ort und Arbeitszeiten, fortschrittlichen Anstellungsbedingungen und sehr guten Sozialleistungen.

Senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis spätestens 1. März 2010 an:
Beat W. Zemp, Zentralpräsident LCH, Erlistrasse 7, 4402 Frenkendorf
Auskünfte 061 903 95 85, E-Mail beat.w.zemp@lch.ch, Website www.lch.ch

An der Sekundarschule Dübendorf-Schwerzenbach werden rund
650 Schülerinnen und Schüler in den drei Abteilungen A, B und C
(ohne Anforderungsstufen) unterrichtet.

Auf Beginn des Schuljahrs 2010/11 suchen wir Lehrpersonen an
unseren Schulen:

Grüze 5–7 und Stägenbuck:

Klassenlehrpersonen für 1. Sekundarklassen B
(20 bis 28 Lektionen)
Klassenlehrperson für 1. Sekundarklasse C
(20 bis 28 Lektionen)

Schule Grüze 1–4:

IF-Lehrperson
für ein Pensum von 14 bis 28 Lektionen
zur integrativen Förderung und Stützunterricht von Schüler/innen
mit Lernschwierigkeiten oder Leistungsschwächen, im Einzel-
unterricht oder in kleinen Gruppen. Interessenten verfügen über das
Patent Schulischer Heilpädagoge oder sind bereits in Ausbildung
zum Schulischen Heilpädagogen.

Gut eingespielte Schulhausteams sowie kooperative Schulleitungen
unterstützen Sie in Ihrer Aufgabe.

Wir freuen uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit
Foto, welche Sie bitte an folgende Adresse senden: Schulverwal-
tung, Sekundarschule Dübendorf-Schwerzenbach, 8600 Düben-
dorf, telefonische Auskünfte erteilt der Schulleiter/Koordinator Herr
Marcel Scherrer, Telefon 043 355 22 43.

Sekundarschule
Dübendorf-Schwerzenbach

Die SIS Swiss International School ist die grösste zweisprachige
Tagesschule der Schweiz.

Wir suchen auf das neue Schuljahr 2010/11 für die Standorte Zürich
und Männedorf

Primarlehrer/in
Der Unterricht findet zu gleichen Teilen in deutscher und in eng-
lischer Sprache statt. Sie unterrichten in Ihrer deutschen Mutter-
sprache nach den Vorgaben des Lehrplans des Kanton Zürich sowie
des National Curriculums UK.

Wir erwarten:
– mehrjährige Unterrichtserfahrung
– Interesse an Schulentwicklung und neuen Projekten
– deutsche Muttersprache und gute Englischkenntnisse
– stufenübergreifendes Denken
– Konflikt- und Teamgeist
– die Einstellung «ich will etwas bewegen»

Wir bieten:
– kollegiales und dynamisches Team
– flexible, aufgeschlossene Schulleitung
– Arbeit in zweisprachigem Schulsystem
– Beratung und Unterstützung in schulspezifischen Fragen
– interne Weiterbildung
– Alltag in zweisprachiger Umgebung

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Ivo Müller,
Schulleiter, Telefon 043 399 88 44.

SIS Swiss International School
Seestrasse 271, 8038 Zürich
bewerbung@sis-zuerich.ch
www.swissinternationalschool.ch


