Lehrer kritisieren Harmos

Muttenz. Es war kein einfacher Abend
fiir den Baselbieter Bildungsdirektor = -
Urs Wiithrich. Die Baselbieter Lehrer. 2
l6cherten’ihn mit Fragen {iber die Um- -
setzung zu Harmos und brachten ihn
dadurch ins Schwitzen. Dabei konnten f’
nur wenige Antworten das Publikum
iibérzeugen. Es reagierte mit energi—
schen Zwischenrufen. Besonders in der ,f”
Kritik: Fiir Primarlehrer werden keine
Mittel bereitgestellt, um sich auf das zu-
sitzliche sechste Schuljahr fachlichund
organisatorisch vorzubereiten. In einer -
Resolution fordert der Baselbieter Leh-
rerverband darum eine einmalige
Freistellung von drei Wochen fiir alle
Primarlehrer, die erstmals eine sechste ,
Klasse unterrichten. bgy Seite i1 /7/,
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Von Boris Gygax

Muttenz. Zuerst Kopfschiitteln, zittern-
de Lippen, ein ungldubiger Blick. Dann
platzt dem Sekundarlehrer aus Reinach
der Kragen. Er springt vom Stuhl auf,
verwirft die Hinde und ruft: «Das ist
nicht die Antwort auf die Frage. Er sagt
nichts! Rein gar nichtsl» Sein Arger
richtet sich gegen den Baselbieter Bil-
dungsdirektor Urs Wiithrich., Dieser
wagte sich am Mittwochabend fiir eine
Fragestunde zur Bildungsharmonisie-
rung in die Hohle des Lowen: An die
Mitgliederversammlung des Lehrerver-
eins Baselland (LVB) in Muttenz.

Eine gebalite Ladung Unmut wurde
ihm von den mehreren Hundert Zuho-
rern entgegengebracht. «Es herrscht
eine grosse Frustration bei den Lehrern.

‘Wir haben den Eindruck, dass nichtein-. -

mal die Spitze der Bildungsdirektion

. richtig weiss, wie und mit welchen Mit-
teln diese Reformen alle umgesetzt wer-
den sollen — auch nach diesem Abend

~ nicht», sagt Michael Weiss, LVB-Prési-

* dent ad interim. Man hére seitens der

. Blldungsdnelmon in der Offentlichkeit
sténdig, alles sei auf Kurs,

«|lch habe das Geflihl,
Urs Wiithrich
verheimlicht uns
gefasste Beschilisse.»

Am Mittwochabend wurde jedoch je
ldnger je mehr klar: Bei der Umsetzung
der Bildungsharmonisierung gibt es
eine Menge Unklarheiten. Dariiber
konnten auch Alberto Schneebeli, Pro-
jektleiter Bildungsharmonisierung und
Thomas von Felten, Harmos-Mandats-
leiter der Sekundarstufe 1, nicht hin-
wegtduschen. Das Drejergespann wur-
de teilweise kriftig ins Kreuzfeuer ge-
nommen. Es gebe eine Ambivalenz zwi-
schen dem Anspruch der Mitwirkung
und fertige Lsungen zu prisentieren,
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Im Krehzfeuer der Lehrerschaft, Bildungsdirektor Urs W(\Jthrich stelfte sich

dem Lehrerverein Baselland — und erntete massive Kritik. roto Tino Briner

versuchte Wiithrich die Wogen zu glat-

ten. «Mit dem Dialog versuchen wir die

Alzeptanz zu verbessern, um so viele -

Lehrer wie méglich fiir unsere Aufgabe
zu gewinnen.» Michael Weiss, der die
Fragerunde moderierte, meinte darauf-
hin trocken: «Dann gibt es ja noch eini-
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ges zu tun.» Himisches Geldchter,

Es war nicht die einzige Pfeilspitze,
die Weiss gegen das Trio schoss. Wiith-
rich, Schneebeli und von Felten ertru-
en es jeweils mit Fassung und einem
gequilten Licheln, Auf konkrete Fragen
folgten umstdndliche Antworten, als
stammten sie aus einer Doktorarbeit.
Sich auf Vorlagen und Beschliisse beru-
fend, konnte die politische Spitze die
Lehrer an-der Basis nicht iiberzeugen.
Vor allem Schneebeli wirkte dabei in
seinen Paragrafen und den Wirren der
Umstrukturierung gefangen, verhed-

v

derte sich in seinen Abschweifungen.
Die meisten Lehrer wurden ratlos zu-
riickgelassen, Frage um Frage,

Je langer die Fragerunde dauerte,
desto grosser wurde der Graben zwi-
schen der Direktionsspitze und den
Lehrern. Mit Stirnrunzeln und Kopf-
schiitteln wurden die Antworten abge-
straft, einzelne liessen sich sogar zu
Buhrufen hinreissen - an der Grenze
des Anstandes. Zeitweise erinnerte die
Szenerie stark an ein Klassenzimmer:
Vorne Lehrer Witthrich mit Schneebeli
und von Felten im Teamteaching, am
Rednerpult der vorlaute Klassenspre-
cher Weiss und die Lehrer in der Rolle
der Schiiler, die Dampf ablassen,

Die Fragerunde wurde — ebenfalls
ganz unterrichtskonform — mit einem
Feedbackbogen bewertet: Uber 97 Pro-
zent der Anwesenden waren mit den

Antworten  nicht
einverstanden oder
fanden diese unge-
niigend.

Keine  Frage,
nen Wochen und
Monate hat sich Un-
oasdh mut angestaut. Die
Michael Weiss.

ten werden Wiith-
rich als «unehilich» ausgelegt. «Ich
habe das Gefiihl, er verheimlicht uns die
gefassten Beschliisse», sagt eine Primar-
lehrerin, Andere vermuten, dass es die-
se noch gar nicht gibt. So entsteht die
Forderung, «die Karten endlich auf den
Tisch zu legen, findet auch Weiss.

Er habe die Chance geschitzt, vor
Ort anzutreten und konkrét Stellung zu
nehmen, sagt Urs Wiithrich. Die enga-
gierten Voten betrachte er als Ausdruck
von Ernsthaftigkeit und Verantwor-
tungsbewusstsein fiir die Qualitét der
Bildung. «Was wir heitte wissen, haben
wir am Mittwoch gesagt. Gleichzeitig
gibt es Pragen, die heute noch nicht be-
antwortet werden kénnen.» Der Unmut
der Lehrer habe seinen Erwartungen

entsprochen, Wobei jeweils «fair und-

mit Respekt» diskutiert worden sei.

In der Diskussion zeigte sich auch,
dass sich die Lehrer untereinander nicht
einig sind. Der Bildungsdirektor, be-
miiht, es vielen recht zu machen, mach-
te es auch vielen unrecht. Der Ungeduld
nach tauglichen Losungen seitens der
Lehrer hatte er scheinbar wenig entge-
genzusetzen. Wiithrich und seine Be-
gleiter kamen sichtlich ins Schwitzen.

Friedensangebot per Brief
. Eine Woche vor der Veranstaltung

" versuchte Witthrich im Namen des Ge-

samtregierungsrates die Lehrer zu be-
schwichtigen, «Wir wissen, wie wichtig
Sie sind!», schrieb er einem Brief an die
Lehrer, welcher der BaZ vorliegt, Darin

. «bekriiftigt der Regierungsrat die Wert-

schitzung» gegentiber der Arbeit der
Lehrer und dankt fiir ihren «unverzicht-
baren Einsatz». Der Brief endet mit fol-
gendem Satz: «Sie erbringen immer
wieder den Tatbewels, dass Thnen zu
Recht mit Anerkennung und Dank be-
gegnet wird. Der Regierungsrat zahlt
auf Sie, weil wir wissen, wie wichtig Sie
sind.» Dies sei zu viel der warmen Wor-
te, befindet ein Lehrer und interpretiert
den Brief nach den Unstimmigkeiten
gar als «Geschleime».

An der Mitgliederversammiung
kam wenig-Verbindliches heraus. So
wurde klar, dass die Methodenfreiheit
«angekratzt» wird, Gemiss Weiss ein
hohes Gut des Unterrichtens. Entschei-

det sich kiinftig eine Schulleitung fiir
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iiber die vergange-’

windigen Antwor-

eine Methodik, miissen alle Lehrperso-
nen nachziehen. Wer nicht so unter-
richten will, der kann gehen.

Mit einem*Versprechen konnte das
Trio der Bildungsdirektion aber punk-
ten. Lehrpersonen, welche die im Lehi-
plan 21 beschlossenen Kombinationsfi-
cher unterrichten, werden nicht wie be-
fiirchtet «per Schnellbleiche» weiterge-
bildet. Kombi-Fécher diirften nach der
Einfithrung des Lehrplans 21 auch von
mehreren Lehrern unterrichtet werden.

Nach fast eineinhalb Stunden im
Kreuzfeuer brach Michael Weiss die
Diskussion ab. Es sollte noch der lang-
jéhrige LVB-Président Christoph Strau-
mann verabschiedet werden. Und der
Lehrer aus Reinach hat sich wieder be-
ruhigt. Die Wut ist der Enttduschung
gewichen. Mit hingendem Kopfverliess
er vorzeitig den Saal,

LVB-Priisident gewihit

An der Mitglieder- und Delegiertenver-
sammiung des Baselbieter Lehrerver-
elns (LVB) wurde Roger von Wariburg
zum Prasidenten gewdhit. Er tritt sein
Amt ab August 2014 an. Der LVB lehnt
zurzeit den Harmos-Austritt ab. «Wir
sind in einem Prozess und wollen nichts
rlickgéngig machen», betonte Prasident
ad interim Michael Weiss. Eine Abstim-
mungsempfehlung zur Initiative wurde
trotzdem nicht abgegeben. Die Mitglie-
der werden dazu noch befragt, bgy
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