é’iehrer wehren sich gegen das
neue Volksschulgesetz

MICHELE VATERLAUS

FRAUENFELD. Kiinftig gibt es 13
statt nur 12 Wochen Schulferien.
Das ist im neuen Gesetz iiber
die Volksschule festgeschrieben,
dessen Botschaft der Regierungs-
rat dem Grossen Rat unterbreitet
hat.DerVerband Bildung Thurgau
kritisiert das, denn die Lehrer
wiirden mit Mehrarbeit belastet.
«Das Ganze ist ein politischer
Deal zulasten der Lehrer», sagt
Verbandsprisidentin Anne Va-
renne. Denn insgesamt miissten

Lehrer knapp sechs Tage pro Jahr
zusdtzlich arbeiten - dies bei
einer sowieso schon sehr hohen
Belastung.

Acht Tage zusétzlich

Auf diese Zahl kommt Varenne
folgendermassen: Die eine Woche
zusdtzliche Ferien ist {iiber
Weihnachten geplant, Im Schnitt
erhalten Lehrer so nur 2,6 un-
terrichtsfreie Tage zusdtzlich
pro Jahr. Neu im Gesetz fest-
geschrieben sind aber auch
«maximale acht gemeinsame

Arbeitstage». Zudem diirfen
Schulanldsse, die an Samstagen
stattfinden, nicht mehr kompen-
siert werden.

In der Vernehmlassung hatte
sich der Verband entsprechend
gedussert, doch der Regierungs-
rat ist nicht darauf eingegangen.

Blick in die Zukunft

Felix Ziist Prasident des Ver-
bandes Thurgauer Schulgemein-
den, hat Verstidndnis fiir die An-
liegen der Lehrer. «Es ist ein her-
ausfordernder Beruf.» Doch von

einer Mehrbelastung will er
nichts wissen. «In der Summe
haben die Lehrer auch nach der
Einfiihrung des neuen Gesetzes
geniigend Ferien.» Er sieht in
den «gemeinsamen Arbeitstagen»
eher Vorteile, weil sich Synergien
entwickeln kénnten. Und er
weist daraufhin, dass die Zusam-
menarbeit unter Lehrern vieler-
orts optimiert werden konnte.
«Dies vor allem, wenn auf bevor-
stehende Projekte wie die Ein-
fithrung des Lehrplans 21 ge-
blickt wird.» » THURGAU 17
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4 Lehrer wollen nicht mehr Ferien

Mit der Anderung des Gesetzes tber die Volksschule werden die Lehrer mit Mehrarbeit belastet.

Verband Bildung Thurgau. Dabei sind kiinftig 13 statt nur 12 Ferienwochen festgeschrieben.

MICHELE VATERLAUS

FRAUENFELD. Auf den ersten Blick
scheint das Ganze eine tolle
Sache fiir die Lehrer zu sein: Mit
der Anderung des Gesetzes iber
die Volksschule gibt es eine Wo-
che mehr Perien, das heisst 13
statt 12 Wochen. So steht es in
der Botschaft, die der Regie-
rungsrat dem Grossen Rat unter-
breitet hat, Doch das sei verzerrt,
sagt Anne Varenne, Prisidentin
des Verbandes Bildung Thurgau.
Sie atmet tief durch und sagt:
«Das Ganze ist ein politischer
Deal zulasten der Lehrer» Im
Endeffekt sei das nimlich so:
«Nur die Schiiler erhalten mehr
Ferien.»

Knapp sechs Tage mehr Arbeit

Die Lehrer hingegen wiirden
mit Mehrarbeit belastet. Diese

Anne Varenne
Prasidentin des Verbandes
Bildung Thurgau

belaufe sich auf knapp sechs
Tage im Jahr. Anne Varenne be-
rechnet das folgendermassen:
Uber die kommenden zehn Jahre
bekommen sie durch die zusétz-
liche Ferienwoche zu Weihnach-
ten im Schnitt 2,6 Tage mehr
unterrichtsfreie Tage im Jahr.
Aber im Gesetz sind neu «maxi-
mal acht gemeinsame Arbeits-
tage» flir die Lehrer festgeschrie-
ben, und Schulanlidsse an Sams-
tagen kdnnen nicht mehr kom-
pensiert werden. «Lehrer werden
so noch mehr belastet, obwohl
das Lehrpersonal der Thurgauer
Volksschulen schweizweit fast
am meisten Jahreslektionen un-
terrichtet», sagt Varenne. Acht
gemeinsame Arbeitstage seien
darum zu viel. Zudem sei es
nicht notwendig, dass diese Ar-
beitstage reglementiert werden.
Die Lehrer hitten bewiesen, dass

sie ohne gesetzliche Vorgaben
die Aufgaben im Team erfiillten.
In der Vernehmlassung letzten
Herbst hat sich der Verband ent-
sprechend gedussert. Er wollte
die Zahl bei fiinf festlegen. Doch
darauf ist der Regierungsrat
nicht eingegangen (siehe Kas-
ten). Ebenfalls nicht eingegan-
gen ist der Regierungsrat auf die
Forderung, die Bezeichnung «Fe-
rienwochen» wegzulassen. «Bis-
her wurde im Gesetz die Anzahl
Unterrichtswochen festgelegt.
Das soll so bleiben.» Anne Varen-
ne verweist auf den Ruf von Leh-
rern als «Ferientechniker». «Viele
Leute glauben, wir hitten zwolf
Wochen Ferien. Dem ist nicht
so.» Wie jeder andere Arbeitneh-
mer bezbgen sie vier bis flinf
Wochen Ferien pro Jahr. «Das
andere ist unterrichtsfreie Ar-
beitszeit, in der wir uns weiter-

bilden, Planungen erstellen oder
den Unterricht entwickeln.»

Es gibt eine Umverteilung

Felix Ziist, Prasident des Ver-
bandes Thurgauer Schulgemein-
den, hat durchaus Verstindnis
fiir die Anliegen der Lehrer. «Es
ist ein herausfordernder Beruf.»
Doch von einer Mehrbelastung
will er nichts wissen. «In der
Summe haben die Lehrer auch
nach der Einfithrung des neuen
Gesetzes geniigend Ferien.» Er
erkldrt zudem, dass er die Ar-
beitszeit anders betrachtet: «Ich
gehe von einer Jahresarbeitszeit
aus, und die wird sich nicht ver-
dndern. Durch Teile der Geset-
zesdnderung werden organisato-
rische Moglichkeiten geschaffen,
die Arbeit in den Schulen anders
zu gestalten.» Lehrer wiirden
kiinftig beispielsweise zeitinten-

Bis Ende November war die
Teilrevision des Gesetzes Uber
die Volksschule in der Ver-
nehmlassung. Am 3. Mérz
schliesslich hat der Regierungs-
rat dem Grossen Rat die Bot-
schaft betreffend der Anderung
unterbreitet. Die vorberatende

Gesetz Vernehmlassung war im vergangenen Herbst

Kommission des Grossen Rates ist
nun fur die Beratung verantwort-
lich. Gemdss ordentlichem Ver-
fahren wird die Kommission da-
nach Uber die Ergebnisse infor-
mieren. Mit Verweis auf das lau-
fende Gesetzgebungsverfahren
mochte sich die zustédndige

Regierungsratin Monika Knill
nicht zum Thema dussern. Sie
sagt, dass der Regierungsrat
die geplanten Anderungen zum
Gesetz einer breiten Vernehm-
lassung unterzogen und Kennt-
nis der Stellungnahme von Bil-
dung Thurgau hat. (mvl)

Das kritisiert der

sive Aufgaben nicht mehr in
einem Konvent unter der Woche
nach Schulschluss durchfiihren
miissen. Sie kénnen dies an
einem unterrichtsfreien Tag tun,
wie Ziist erkldrt. So konnten die
Arbeit besser verteilt und auch
Schulausfille, die es doch hin
und wieder gebe, vermieden
werden. Des weiteren sieht er in
den «gemeinsamen Arbeitsta-
gen» ein Synergiepotenzial, das
die Lehrer frither oder spiter
entlasten wird. «Es kénnen zum
Beispiel Priifungen oder Fach-
themen vorbereitet und ausge-
tauscht werden.» Sowieso findet
er, dass die Zusammenarbeit vie-
lerorts  Optimierungspotenzial
hat, und er erkldrt gleich: «Dies
vor allem, wenn auf bevorste-
hende Projekte wie die Einfiih-
rung des Lehrplans 21 geblickt
wird.»

Bild: Reto Martin
Felix Ziist
Prasident des Verbandes
Thurgauer Schulgemeinden




