PISA — das grosse Rechnen
 So steht die Schweiz in PISA 2003

* Der Kommentar des LCH

* Was jetzt kommt: Bildungsstandards

LCH und EDK

» Es mangelt an Wirksamkeit
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Guten Schultag!

Ist das nun «MusicStar»? Ist es noch «Gotthelf» oder schon «Lau-
berhorn»? Nein, es ist PISA 2003, eine Reality-Show mit hohem
Emotions- und Aufmerksamkeitswert. Hier schwitzen vor unseren
Augen nicht nur einzelne Schilerinnen und Schiler; hier zittern
ganze Nationen vor der Ruckgabe des Tests durch die gestrengen
Weltschulinspektoren von der OECD. Und «wumm>» saust der PISA-
Hammer auf Probanden und Padagogen! Die zweite Austragung des
«Programme for International Student Assessment» fiigt sich préch-
tig in den medialen Eventkalender ein. Das Spiel mit dem nationa-
len Selbstwertgefihl macht sich bezahlt am Kiosk und in TV-Quo-
ten. Lesen Sie deshalb die sensationellen Zahlen und Fakten, die
spektakuléaren Berichte und die erschutternden Kommentare auch in
BILDUNG SCHWEIZ (ab Seite 7)!
PISA als Fast Food fur Zapper, das ist die eine Seite. Sie ist etwa so
ernst zu nehmen wie Filme von der Sorte «Hurra, die Schule
brennt», die ja auch einmal sehr erfolgreich waren. Die anderen Sei-
ten des Projekts sind seine Diagnosefunktion fir die Bildungs-
systeme der Lander und - fast unabhangig von der Diagnose — seine
realen Auswirkungen auf die Systeme. Diese sind kaum zu un-
terschatzen. Der Ansatz der internationalen Tests («Fur das Leben
gerustet», «Kompetenzen fur die Zukunft») wird, da einleuchtend,
auf allen Ebenen Gbernommen. Das Bedurfnis nach zuverlassigen
Aussagen Uber Starken und Schwachen der Schule fihrt zu vielen
Mini-PISAs und einer Testwelle, die mit Wucht und Ausdauer speziell
Uber Jugendliche im Alter von 14, 15 Jahren hereinbricht. Neben
den Ublichen Prufungen fur Zeugnis und Schulabschluss mussen sie
dann auch noch die Standards von HarmosS erfillen, die Aufgaben
des Klassencockpits l6sen, den Basic-Check und den Multi-Check
der Wirtschaft bestehen, ein bewerbungsrelevantes Portfolio fiihren
und... Das wird sich auf das Lernen und Unterrichten auswirken.
Was nicht testwirksam ist, gerat unter Druck und leidet unter zuneh-
mender Vernachlassigung durch die Bildungspolitik. Der LCH beob-
achtet die Entwicklung wachsam (Seiten 15 und 27).
«MoMA in Berlin» war im vergangenen Juli die erste Spezialreise fur
Leserinnen und Leser von BILDUNG SCHWEIZ. Sie war ausgebucht
und fur alle Teilnehmenden ein unvergessliches Erlebnis. Das hat
die Redaktion und den LCH-Reisedienst ermutigt, eine zweite Leser-
reise anzubieten. Sie fuhrt vom 8. bis 13. Februar 2005 nach Rom.
Wir wirden uns freuen, mit Ihnen die «Ewige Stadt» zu geniessen.
Die Ausschreibung finden Sie auf Seite 33 dieses Heftes. Ein Ausflug
nach Pisa ist Ubrigens nicht inbegriffen.

Heinz Weber
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AKTUELL 4

Was, wann, wo?  Kampf der Jugendarbeitslosigkeit

Kongresswoche der
Sekundarstufe Il
«Unterrichten auf der Sekundar-
stufe Il im Jahr 2005. Was?
Warum? Wie? Mit welchen Mit-
teln?» — In diesem weiten Raum
von Fragen bewegt sich der Kon-
gress S2 vom 3.—7. Oktober 2005,
zu dem mehr als 600 Teilneh-
mende an der Universitat Irchel
in Zirich erwartet werden. Ver-
anstalter sind der Verein Schwei-
zerischer Gymnasiallehrerinnen
und -lehrer (VSG) sowie Berufs-
bildung Schweiz (BCH) in Zu-
sammenarbeit mit der Schwei-
zerischen Zentralstelle fir die
Weiterbildung der Mittelschul-
lehrpersonen (WBZ). Anmelde-
schluss fur die Teilnahme ist der
31. Marz. Das Programm des
Kongresses und weitere Angaben
unter www.S2-2005.ch.

Heilpadagogik 2005
Wie viel Heilpadagogik braucht
und ertragt der Mensch? Und
wer bestimmt Angebot und
Nachfrage? Solche Fragen wer-
den angesprochen am 4. Schwei-
zer Heilpadagogik-Kongress vom
26.-28. September 2005 in Bern.
Bis zum 31. Januar 2005 kdnnen
Fachbeitrage - Einzelreferate,
Workshops, Film-/Videobeitrage
— zum Kongress angemeldet wer-
den. Weitere Angaben und On-
line-Anmeldeformular im Inter-
net unter www.szh.ch/kongress
oder via Telefon 041 226 30 40.

Lese-Initiative

Die Suche nach fiir den Unter-
richt geeigneten Buch- und
Medientiteln ist oft zeitintensiv
und aufwandig. Das Departe-
ment fir Bildung, Kultur und
Sport des Kantons Aargau hat in
Zusammenarbeit mit dem Zen-
trum LESEN der padagogischen
Hochschule Aargau deshalb eine
Informations-Initiative gestartet.
Jahrlich wird eine Zusammen-
stellung von Biichern und Medi-
en zu einem bestimmten Thema
prasentiert, die sich besonders
zur Verwendung in der Schule
eignet. Dieses Jahr sind es Uber
30 Besprechungen zum «Wolf».
Weitere Information: www.zen-
trumlesen.ch/matwolf.cfm

LCH fordert flexiblen Ubergang von der Schule ins Berufsleben.

«Der heute praktizierte Be-
werbungs-Marathon ist flr
viele Jugendliche frustrie-
rend und fur das Bildungswe-
sen gefahrlich. Dadurch wird
den Jugendlichen signali-
siert, dass die Gesellschaft
und die Wirtschaft sie nicht
will bzw. nicht brauchen
kann», heisst es in der Stel-
lungnahme des LCH zum
Thema Jugendarbeitslosig-
keit. Diese wurde an einem
Treffen von Jean-Luc Nord-
mann (Direktion fur Arbeit
des seco) mit Delegationen
der Parlamentarischen Grup-
pe fur Arbeit und der Eben-
rain-Konferenz abgegeben.

Beat W. Zemp, LCH-Zentral-
président und Président der
Ebenrain-Konferenz (Allianz
der Arbeitnehmerverbande),
wies darauf hin, dass der

Anteil der Arbeitslosen zwi-
schen 20 und 24 Jahren mit
mehr als 6 Prozent auf
hohem Niveau verharrt.
Hinzu kommt, dass etwa die
Halfte der jungen Leute
ohne Stelle nicht bei den
Regionalen Arbeitsvermitt-
lungszentren (RAV) gemel-
det ist und so nicht in der
Statistik auftauchen.

In der Schweiz seien nach
Ablehnung der Lehrstellen-
Initiative im Mai 2003 keine
hinreichenden Anstrengun-
gen unternommen worden.
An Ideen und Empfehlun-
gen mangle es nicht, wohl
aber an der Umsetzung
durch die Behdrden. Beat W.
Zemp: «Die bundesratlichen
Appelle an die Wirtschaft
haben das Problem ebenso-
wenig geldst wie das Warten

Eingewanderte zunehmend
besser gebildet

Vor kurzem eingewanderte Personen sind wesentlich
besser gebildet als jene, die friher in die Schweiz
kamen. Dies geht aus einer Medienmitteilung des Bun-
desamtes fiir Statistik (BFS) im Rahmen der Analysen
der Volkszahlung 2000 hervor. 38,5% der in den Jahren
1995 bis 2000 Eingetroffenen verfligten Uber einen
tertidren Bildungsabschluss. Im Vergleich dazu betrug
der Anteil der terti&r Gebildeten unter den seit
mehr als fiinf Jahren in der Schweiz lebenden Aus-
l&nderinnen und Auslander lediglich 14,6%.

In der Schweiz insgesamt betrug der Anteil von tertidr
Gebildeten 18,3%. Er hatte sich innert 20 Jahren
nahezu verdoppelt (1980: 9,9%). Nach wie vor ist der
Anteil der tertidr gebildeten Manner deutlich hoher
als jener der Frauen; der Unterschied verringert sich
jedoch rasant. In der Gruppe der 25- bis 34-Jahri-
gen betragt der Akademiker-Anteil bei den Ménnern
30,5%, bei den Frauen 19,2%. In der Gruppe der
55- bis 64-Jahrigen betragen die entsprechenden
Anteile 28,1% respektive 9,7%.

Nach wie vor ist die soziale Herkunft die wichtigste
Determinante des Bildungserfolgs: Die Wahrscheinlich-
keit, einen Hochschulabschluss zu erlangen, ist
bei Akademikerkindern rund fiinf Mal so gross wie
bei Kindern aus Arbeiterfamilien.

auf den Aufschwung. Im
Gegenteil: Die angespannte
Situation hat zu sinkenden
Lehrlingslohnen und verein-
zelt gar zu Verkaufsangebo-
ten von Lehrstellen gefuhrt.»
Dringend notwendig sei eine
bessere Zusammenarbeit im
Viereck von Volksschule, Be-
rufsbildung, Wirtschaft und
Arbeitsmarktbehdrde.

Fur erfolgversprechend halt
der LCH etwa eine Flexibili-
sierung des Ubertritts von
der Schule in die Berufswelt
bei Erreichen eines verbind-
lichen Austrittsniveaus. Da-
fur brauchten die Schulen
aber genuigend Ressourcen.

Weiter im Netz
Wortlaut der Stellungnah-
me: www.lch.ch/2/stellung-
nahmen.html

EDK

Kooperation
beschleunigt

«Die Kooperation der Kanto-
ne im Bildungsbereich hat
sich in den vergangenen Jah-
ren beschleunigt und ver-
starkt», heisst es in einer
«Erklarung zu Stand und
Perspektiven der schweize-
rischen Schulkoordination»
der EDK-Jahresversammlung
vom 28./29. Oktober in
Vaduz.

Als Beispiele werden u.a. die
Koordination der Lehrper-
sonen-Ausbildung, das lau-
fende Projekt HarmoS (vgl.
S. 15) sowie eine eine auf das
Jahr 2007 vorgesehene neue
interkantonale Rechtsgrund-
lage fur die Vorverlegung
und Flexibilisierung  des
Schuleintrittsalters genannt.
Man konne heute «bei wei-
tem nicht mehr davon spre-
chen, dass es 26 verschiede-
ne Schulsysteme gibt, welche
isoliert fur sich arbeiten»,
schreibt die EDK. B.S.



lhr Geschenk: die Autobahn-Vignette 2005 im Wert von CHF 40.-

Tauchen Sie ein in die Ferienwelt von freedreams
und erleben Sie unvergessliche Tage zu attraktiven Preisen. Mehr als 2’500
qualititsgepriifte 3- und 4-Sterne-Hotels in der Schweiz und 18 euro-

piischen Lindern erwarten Sie. freedreams machts méglich — und giinstig:

Voller Feriengenuss zu tiefen Preisen

So einfach gehts: Sie erwerben einen freedreams Hotelscheck -
3 Ubernachtungen fiir 2 Personen — fiir nur CHF 75.—. Frithstiick und
Abendessen bezahlen Sie direke in Threm Hotel. So kommen sie mit
freedreams in den Genuss von vorteilhafteren Konditionen gegeniiber
einer Buchung des reguliren Halbpensions-Arrangements direkt beim
Hotel - und das ohne Kompromisse bei der Qualitit! Zudem schenken
wir Thnen bei Bestellung von zwei freedreams Schecks die Autobahn-
Vignette 2005 im Wert von CHF 40.-!

i wnt sectongn 0848 88 11 88 02500 0oy
www.freedreams.ch

Ab in die Ferien:
Ich profitiere von Threm Spezialangebot:

Bitte senden Sie mir... [freedreams Hotelscheck(s) 8 CHF 75.—
Pro 2 freedreams Hotelschecks gratis dazu:
Die Autobahn-Vignette 2005 im Wert von CHF 40.—

Jeder Scheck berechtigt zu 3 Ubernachtungen fiir 2 Personen in einem der iiber 2’500
freedreams Partner-Hotels in der Schweiz und in ganz Europa und ist ein Jahr giiltig.
Mit Threr Bestellung erhalten Sie zudem kostenlos den aktuellen freedreams Hotelkatalog
(Administrationskosten CHF 4.95). Spezialangebot giiltig bis 31.03.05. Angebot gilt nur
fiir Kunden mit Wohnsitz in der Schweiz und im Fiirstentum Liechtenstein.

Name/Vorname

Strasse

PLZ/Ort

Telefon Geb.-Datum

E-Mail
Ich bezahle: ' gegen Rechnung, innert 10 Tagen

VISA MasterCard/EUROCARD AMERICAN EXPRESS

Kartennummer || L L LU LT L1

Karte giiltig bis J_|_|_|

Ort/Datum Unterschrift BILDUNGDEZ04D
Einsenden an: DuetHotel AG, freedreams Hotelscheck, Haldenstrasse 1,
Postfach, 6342 Baar

1 Am einfachsten gehts per Fax: 0848 88 11 66
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Seminar Eva Brenner

fur Kunst-, Mal- und Gestaltungstherapie,
Biographiebegleiterin und
therapeutisches Plastifizieren.

Telefon 052 722 41 41

DIGITALE MEDIEN

|

LUZERN

PRAXIS
GESTALTUNG UND VERMITTLUNG

EIN NACHDIPLOMSTUDIUM IN 3 NACHDIPLOMKURSEN, NACH-
EINANDER ODER JE SEPARAT ZU BESUCHEN.

NDK 1: «Digitale Medien — Crossmedia»
NDK 2: «Digitale Medien — Multimedia»
NDK 3: «Media + Education»

INHALTE, DATEN, INFOS ____ Hochschule fir Gestaltung +
Kunst Luzern T 041 228 54 87 Info: Marc Pilloud,

info.nds-dm@hgk.fhz.ch http://www.hgk.fhz.ch

Schulmusiktag «MUSEK 1» Y,

SA, 5. Mérz, 2005, Seminar Unterstrass, Ztrich = SciWeizerSingbuch
Workshops mit dem Lehrmittel «Musik Sekundarstufe 1»

Willy Kotoun: Vom Grundschritt zum Rhythmusgroove / Kurt Maller
Klusman: «MUSEK 1» Lehrerkommentar / Kurt Gnos: Musikunterricht
mit (Band)instrumenten / Plenumssingen mit Paul Vonarburg und Kurt
Mdller Klusman

Mehr Infos, Anmeldeunterlagen uber: www.singbuchverlag.ch oder Tel. 01 321 54 65

Fachhochschule Hochschule
Zlrich fiir Soziale Arbeit

Weiterbildung

Nachdiplomstudium in
Supervision, Coaching
und Mediation

Executive Master

30. November 2005 - 16. November 2007

> Supervision schafft Raum fiir umfassende
Reflexion der beruflichen Situation

> Coaching hilft bei der Umsetzung der
Berufsrolle

> Mediation regelt festgefahrene Konflikte

Informationsabend
Mittwoch, 9. Méarz 2005, 18.00 — 20.00 Uhr
Anmeldeschluss: 31. Marz 2005

Kontakt
Tel. 043 446 86 36, wfd@hssaz.ch

FAS

www.fuehrungsakademieschweiz.ch
SCHULLEITUNGSAUSBILDUNG
Ferienmodule, Coaching, Lekture

Lerngruppen, Abschlussarbeit.

Module einzeln belegbar.
Freie Platze ab Herbst 05.

FAS, Wehrli/Gisler, Brihlbergstrasse 85,
8400 Winterthur, 052 212 68 94

Eine interdisziplindr gestaltete Ausstellung tber das
HERZ als Organ und das HERZ als Symbol mit di-
versen Originalherzen, Experimenten und einmaligen

Modellen zum Anfassen und Selberentdecken!

Dienstag bis Sonntag 13 - 17 Uhr, Donnerstag 13 - 20 Uhr
Morgens reserviert fiir Schulen und Gruppen nach Vereinbarung.

Museumspéadagogische Angebote fur Schulklassen aller Stufen.

Sonderausstellung im KULTURAMA Museum des Menschen,
Englischviertelstr. 9, 8032 Zirich, www.kulturama.ch

padagogische hochschule ziirich m——

Die Pddagogische Hochschule Ziirich (PHZH) richtet sich mit ihren
Nachdiplomstudien (NDS) und Nachdiplomkursen (NDK) an Lehrper-
sonen aller Stufen, an Ausbildungsverantwortliche im 6ffentlichen
Bildungswesen und in privaten Institutionen sowie an weitere
Akteure im Bereich von Aus- und Weiterbildung. Die zwei folgen-
den Nachdiplomkurse kdnnen zu einem Nachdiplom studium aus-
gebaut werden.

NDK Migration und Schulerfolg (2. Durchfiihrung)

Dieser Kurs qualifiziert Sie zur Fachperson fiir ressourcenorientierte
Integration im Bereich Schule und Bildung.

Beginn: April 2005 bis April 2006

Anmeldeschluss: 29. Januar 2005

NDK Unterrichtsentwicklung und Schulqualitat
(4. Durchfiihrung)

Dieser Kurs qualifiziert Sie zum Projektleiter/zur Projektleiterin in
den Bereichen Schulqualitat und Weiterentwicklung von Unterricht.
Beginn: April 2005 bis April 2006

Anmeldeschluss: 15. Februar 2005

Auskunft und Anmeldung: Padagogische Hochschule Ziirich,
Sekretariat NDK NDS, Stampfenbachstrasse 115, Postfach, 8090 Ziirich,
043 305 54 00, ndk.nds@phzh.ch
www.phzh.ch>weiterbildung>nachdiplome
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PISA 2003: Das grosse Rechnen

Schweizer Jugendliche am Ende ihrer obligatorischen Schulzeit zeigen in den internationalen
Leistungsmessungen PISA ausgezeichnete Werte in Mathematik, sind gut in naturwissen-
schaftlichem Denken und Problemlsen. Muhe bereitet trotz leichtem Fortschritt nach wie vor

das Lesen.

PISA 2003 7

Die Schweizer Schulerinnen und Schuler bestatigten ihr ausgezeichnetes Ergebnis in Mathematik. Buben zeigen nach
wie vor bessere Resultate. Allerdings: Sind Madchen an Mathe interessiert, verschwinden die Unterschiede fast vollig.

Prazis auf den 7. Dezember hatten die
Experten von der OECD die Publikation
der Ergebnisse der zweiten PISA-Runde
festgelegt, und alle Beteiligten mussten
strikte Geheimhaltung versprechen.

Doch dann sorgte durch Indiskretion
schon zwei Wochen vorher das massige
Abschneiden Deutschlands fiir Medien-
wirbel. Nur Tage darauf konnten die
Osterreicher von ihrem Rickfall ge-
genuber PISA 2000 lesen und horen.
Und am Wochenende vor der offiziellen
Présentation in Bern sickerte es via

Deutschland auch in die Schweiz durch:
Die jungen Eidgenossinnen und -genos-
sen erzielten auf allen Gebieten bessere
Leistungen als in der ersten Runde.

Die mitgelieferten «Ranglisten» zeigten
die Schweiz durchwegs mit hoherer
Punktzahl als in PISA 2000, vor ihren
Nachbarlandern (ausser Liechtenstein) —
und durchwegs Uber dem Schnitt der
OECD-Lander, was im Jahr 2000 beim
Lesen und in den Naturwissenschaften
nicht der Fall gewesen war.

Hat damit das Schweizer Bildungssys-
tem «aufgeholt»? Konnten Politiker, Be-
hoérden und Lehrpersonen den Kurs kor-
rigieren? Sind die Schulerinnen und

Schiler fleissiger oder gescheiter gewor-
den? Ein Blick auf die Tabelle nach Leis-
tungsgruppen (Seite 9) zeigt, dass dem
nicht oder hdchstens in engen Grenzen
so ist: Die Schweiz liegt bei den erneut
getesteten Fahigkeiten Mathematik,
Lesen, Naturwissenschaften in der mitt-
leren Leistungsgruppe — wie bereits drei
Jahre zuvor. Und sie hat sich in der neu
getesteten Fahigkeit zum Problemlésen
gut in dieser mittleren Gruppe etabliert.
In keinem Bereich ist die Schweiz in die
Spitzengruppe vorgedrungen, wo erneut
Finnland dominiert.

Die Punktzahlen der Lander in der mitt-
leren Leistungsgruppe unterscheiden

Fotos: Antonietta Muhle
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sich nicht aussagekraftig. Sie liegen bei-
spielsweise in der Mathematik zwischen
538 Punkten (Niederlande) und 514
Punkten (Danemark). Das gesamte Leis-
tungsspektrum reicht indessen von 550
Punkten (Hongkong-China) bis zu 356
Punkten (Brasilien). Der absolute Rang
einer Nation und ob sie ein paar Platze
gut gemacht oder verloren hat, ist dem-
zufolge nur furs nationale Selbstwertge-
fuhl von Belang.

Mathematik

Mit Stolz konnte an der Medienkonfe-
renz vom 7. Dezember in Bern die EDK
darauf hinweisen, dass von 40 Landern
nur gerade deren drei signifikant bessere
Mathematik-Leistungen aufweisen als die
Schweiz (Hongkong-China, Finnland,
Korea). Mit 527 Punkten liegt die
Schweiz deutlich tGber dem OECD-Mit-
tel (500). Was vielleicht noch wichtiger
ist: Die Leistung der schwachsten 25%
der Jugendlichen hat sich signifikant
verbessert.

Die PISA-Ergebnisse werden je nach
Bereich unterschiedlich in Kompetenz-
niveaus unterteilt: In Mathematik reicht
die Skala von Niveau 6 bis <1 — Letzteres
bedeutet, dass auch Grundanforderun-
gen nicht erfullt werden. Auf die Mathe-
matik bezogen: Jugendliche in diesen
Niveaus versagen auch in «Routinever-
fahren», die in einem «vertrauten Kon-
text» anzuwenden sind.

Die Schweiz hat gegentiber dem OECD-
Durchschnitt deutlich mehr Schilerin-

200 4

nen und Schiler in den obersten Kate-
gorien und deutlich weniger in den
untersten. Immerhin sind es aber noch
15% der Jugendlichen, die selbst mit
einfachen Aufgaben Muhe haben.

Lesen und Verstehen

Der Bereich Lesen war bei PISA 2000
Schwerpunkt und der eigentliche «Tolg-
gen» im Reinheft der Schweiz. 20% der
Jugendlichen lagen auf Niveau 1 («In-
formationen in einem ganz einfachen
Text finden und diese mit dem Alltags-
wissen verknupfen») — oder sogar dar-
unter. Dieser Anteil hat sich auf knapp
17% verringert. Das ist ein Fortschritt,
aber hier besteht weiterhin akuter
Handlungsbedarf (vgl. S. 10). Mit 499
Punkten Ubertrifft die Schweiz aber
auch hier den OECD-Schnitt (494).

Naturwissenschaften

Mit einem Schnitt von 513 Punkten
Ubertrifft die Schweiz hier sowohl den
OECD-Durchschnitt (500) als auch ihr
Ergebnis aus PISA 2000. Die Naturwis-
senschaften sind Schwerpunktthema
von PISA 2006 und werden dann beson-
dere Aufmerksamkeit erhalten.

Problemldsen

In diesem neu getesteten Bereich, wo es
um analytisches Denken und das Fallen
von Entscheidungen geht, haben die
Schweizer Jugendlichen auf Anhieb gut
abgeschnitten. Knapp zwei Drittel der
Getesteten (62%) 16sen solche Probleme

Die Schweiz hat in Mathematik mehr Jugendliche in den starksten Niveaus
und weniger in den schwachsten als die OECD-La&nder im Durchschnitt.

Das Projekt in
Kurze

PISA (Programme for International Stu-
dent Assessment) ist ein von der Orga-
nisation fur wirtschaftliche Zusammen-
arbeit und Entwicklung (OECD)
lanciertes Forschungsprojekt. Wie be-
reits PISA 2000, so misst auch PISA 2003
die Kompetenzen der Jugendlichen in
Lesen, Naturwissenschaften und Ma-
thematik. 2003 war die Mathematik das
Schwerpunktthema. Als weiteres zen-
trales Rustzeug fir die Zukunft kam neu
die Problemldsefahigkeit hinzu.
PISA interessiert sich fir Kompetenzen
und Know-how der Jugendlichen sowie
fur das Potenzial der Schilerinnen und
Schuler zur Gestaltung der eigenen
Zukunft und jener ihres Landes.
2006 sollen dieselben Bereiche getestet
werden wie schon 2000 und 2003, wo-
bei dann den Naturwissenschaften be-
sondere Aufmerksamkeit gelten wird.
Auf internationaler Ebene wurden im
Rahmen der Erhebung 2003 Uber
270 000 15-Jahrige in 41 Landern, dar-
unter 30 OECD-Mitgliedslander, getes-
tet. In der Schweiz absolvierten rund
25 000 Schilerinnen und Schiiler den
Test. Darunter befanden sich 8420 15-
Jahrige fUr den internationalen Ver-
gleich und rund 21300 Neuntklass-
lerinnen und Neuntklassler fiur den
nationalen Vergleich zwischen den
Sprachregionen. Die beiden Stichpro-
ben Uberschneiden sich teilweise, da
eine grosse Zahl von 15-jahrigen
Jugendlichen gleichzeitig auch in der
neunten Klasse ist.
PISA ist ein gemeinsames Projekt des
Bundes und der Kantone (Schweizeri-
sche Konferenz der kantonalen Erzie-
hungsdirektoren EDK). Die Projektlei-
tung liegt beim Bundesamt fir Statistik
(BFS).

Bundesamt fir Statistik/EDK

Weiter im Netz

Die Pressemitteilungen sowie der erste
Nationale Bericht zu PISA 2003 sind
komplett im Internet abrufbar unter
www.bfs.admin.ch und www.edk.ch

Die Publikation ist zum Preis von Fr.
12.— auch gedruckt per Post erhéltlich
bei: Bundesamt fir Statistik, Espace de
I'Europe 10, CH-2010 Neuchatel, Tel.
032 713 60 60, Fax 032 713 60 61 E-
Mail order@bfs.admin.ch
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Positionen der Lander nach Leistungsgruppen

Leistungen der 15-jahrigen Schulerinnen und Schiler, PISA 2003

Jugendliche aus diesen
Landern erreichen
statistisch signifikant
bessere Leistungen

als die Jugendlichen in
der Schweiz

Jugendliche aus diesen
Landern erreichen Leis-
tungen, die sich von jenen
der Jugendlichen in der
Schweiz statistisch nicht
signifikant unterscheiden

Jugendliche aus diesen
Landern erreichen signifi-
kant schlechtere Leis-
tungen als die Jugend-
lichen in der Schweiz

* Nicht-OECD-Mitglieder

Hongkong-China*
Finnland
Korea

Niederlande
Liechtenstein*
Japan
Kanada
Belgien
Macao-China*
Schweiz
Australien
Neuseeland
Tschechische Republik
Island
Danemark

Frankreich
Schweden
Osterreich
Deutschland
Irland
OECD-Mittelwert
Slowakische Republik
Norwegen
Luxemburg

Polen

Ungarn

Spanien

Lettland*
Vereinigte Staaten
Russische Foderation*
Portugal

Italien
Griechenland
Serbien*

Tarkei

Uruguay*
Thailand*

Mexiko
Indonesien*
Tunesien*
Brasilien*

Finnland
Korea

Kanada
Australien
Liechtenstein*
Neuseeland
Irland
Schweden

Niederlande
Hongkong-China*
Belgien

Norwegen
Schweiz

Japan
Macao-China*
Polen

Frankreich
Vereinigte Staaten
OECD-Mittelwert
Déanemark

Island

Deutschland
Osterreich
Lettland*
Tschechische Republik

Ungarn

Spanien

Luxemburg

Portugal

Italien

Griechenland
Slowakische Republik
Russische Foderation*
Tarkei

Uruguay™

Thailand*

Serbien*

Brasilien*

Mexiko

Indonesien*
Tunesien*

Finnland

Japan
Hongkong-China*
Korea

Liechtenstein*
Australien
Macao-China*
Niederlande
Tschechische Republik
Neuseeland
Kanada

Schweiz
Frankreich
Belgien
Schweden

Irland

Ungarn
Deutschland
OECD-Mittelwert

Polen

Slowakische Republik
Island

Vereinigte Staaten
Osterreich
Russische Foderation*
Lettland*

Spanien

Italien

Norwegen
Luxemburg
Griechenland
Danemark
Portugal
Uruguay*
Serbien*

Tarkei

Thailand*

Mexiko
Indonesien*
Brasilien*
Tunesien*

Korea
Hongkong-China*
Finnland

Japan

Neuseeland
Macao-China*
Australien
Liechtenstein*
Kanada
Belgien
Schweiz
Niederlande
Frankreich
Danemark
Tschechische Republik
Deutschland

Schweden
Osterreich

Island

Ungarn
OECD-Mittelwert
Irland

Luxemburg
Slowakische Republik
Norwegen

Polen

Lettland*

Spanien

Russische Foderation*
Vereinigte Staaten
Portugal

Italien
Griechenland
Thailand*
Serbien*
Uruguay*

Tarkei

Mexiko

Brasilien*
Indonesien*
Tunesien*

Grossbritannien ist auf dieser Tabelle nicht dargestellt, da die Beteiligungsquote unter dem international geforderten Minimum liegt.
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Der soziale
Faktor

Die PISA-Tests zeigen, dass die sozio-
okonomische und die kulturelle Situati-
on der Eltern einen grossen Einfluss
auf die Schulleistungen der Kinder
haben. Diese Faktoren spielen jedoch

in Mathematik eine kleinere Rolle als
beim Leseverstandnis.

Auch bei PISA 2003 zeigt sich:
Jugendliche, welche zu Hause die
Testsprache sprechen, in der Schweiz ge-
boren sind und/oder deren Eltern zur
gehobenen Bildungsschicht gehdren,
haben die besten Chancen, in den Tests
gut abzuschneiden. Der soziobkonomi-
sche und kulturelle Hintergrund spielt
aber nicht in allen vier bei PISA geteste-
ten Bereichen die gleich grosse Rolle.

«Dem Schweizer Bildungswesen gelingt
es nur ungenigend, Kinder aus sozial
benachteiligten und/oder bildungs-
fernen Schichten im Bereich der
Lesekompetenzen zu fordern», hiess es
vor drei Jahren in BILDUNG SCHWEIZ.
Dieser Vorwurf, den sich die Bildungs-
verantwortlichen nach der Auswertung
der PISA-Studie 2000 gefallen lassen
mussten, wurde von PISA 2003 nur un-
wesentlich gemildert.

Gute Wirkung der Schule

Anders sieht es im Bereich Mathematik
aus. Die Schweizer Jugendlichen haben
sehr gut abgeschnitten und liegen signi-
fikant Uber dem OECD-Durchschnitt.
Lediglich 15 Prozent der getesteten
Schweizer Jugendlichen haben schwa-
che Leistungen (Niveau 1 und darunter)
erzielt. Das sind weit weniger als der
Durchschnitt der OECD-Lander mit 21
Prozent. In einer fremdsrpachigen Fami-
lie zu leben, stellt fur das Mathematik-
verstandnis ein kleineres Hindernis dar
als fur das Leseverstandnis. Anders ge-
sagt: Der Einfluss der Schule im Bereich
Mathematik ist grosser als im sprachli-
chen Bereich. Dies wiederum deutet
darauf hin, dass unsere Bildungsinsti-
tutionen und die Lehrerschaft gute
Arbeit leisten. Es gelingt der Schweizer
Schule in der Mathematik besser als im
Lesen, die unterschiedlichen Startvor-
aussetzungen auszugleichen, und sie ist
darin sogar erfolgreicher als viele andere
Lander.

200 4
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In Mathematik ist der Einfluss der Schule grdsser, jener der sozialen Verhaltnisse
geringer als im Lesen. Dennoch spielt der Hintergrund auch hier eine Rolle.

Aus der Statistik geht auch hervor, dass
der Einfluss des soziobkonomischen
Hintergrunds im Vergleich mit dem
OECD-Mittelwert nicht signifikant ab-
weicht. Jene Lander, welche tberdurch-
schnittliche Leistungen mit geringem
Einfluss der Sozialfaktoren verbinden,
weisen unter anderem eine vollig an-
dere Einwanderungspolitik auf (z.B.
Kanada, Australien, Hongkong). Darauf
wies der Prasident der Erziehungsdirek-
torenkonferenz, Hans Ulrich Stdckling,
an der Medienorientierung in Bern hin.
Es sind Lander, welche im Gegensatz zur
Schweiz mehrheitlich Immigranten
mit gehobenem Bildungsniveau auf-
nahmen.

Motivation gleicht Nachteile aus
Aber nicht nur die soziobkonomischen
und kulturellen Voraussetzungen sind
fur die Leistungsféahigkeit der Kinder
entscheidend. Eine Rolle spielen auch
Geschlecht, Selbstkonzept und emotio-
nale Faktoren.

Knaben schnitten in den Mathe-
matiktests signifikant besser ab als
Madchen (535 zu 518 Punkten). Der
Unterschied zwischen den Geschlech-
tern ist bei der Schweizer Schilerschaft
auch um vier Punkte grdsser als im

OECD-Schnitt. Sind oder werden
Méadchen allerdings fir den Mathe-
Unterricht speziell motiviert, so ver-
schwindet die Differenz fast vollig.
Umgekehrt sind bei den Leseféahigkeiten
und dem Textverstandnis die Resultate
der Madchen besser.

Analysen zeigen, dass das Selbstkonzept
und selbstregulierendes Lernen einen
Einfluss auf die Leistungen haben. Mit
dem mathematischen Selbstkonzept
wird erfasst, inwiefern Schulerinnen
und Schiler von ihren mathematischen
Fahigkeiten Gberzeugt sind. Motivation,
positives Rollenverstandnis, Interesse
und Selbstvertrauen wirken sich positiv
auf die Leistungsfahigkeit aus.
Angstlichkeit als wichtige emotionale
Komponente fuhrt hingegen zu Kon-
zentrationsschwachen und damit wird
der Lernerfolg geschmalert.

In die Analyse mit einbezogen wurden
auch die unterschiedlichen Schulmo-
delle. Es scheint, dass kooperative
Schulmodelle die Ungleichheiten im so-
zialen Hintergrund besser ausgleichen
als selektive. Genauere Auskunft soll die
Auswertung kantonaler Vergleiche im
Sommer 2005 bringen.
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LCH-Meinung: Weder Deppen noch Weltmeister

Die Lehrerschaft ist erfreut, stellt kritische Fragen und hat Ideen.

Der Dachverband Schweizer Lehrerin-
nen und Lehrer (LCH) halt befriedigt
fest, dass die Ergebnisse der zweiten
PISA-Runde zumindest die seit drei Jah-
ren anhaltende Schul-Schelte («Blick»:
«Sind wir ein Volk von Deppen?») been-
den.

Der LCH und die welsche Schwes-
terorganisation, das Syndicat des En-
seignants Romands (SER), sind sich darin
einig, dass die neuesten PISA-Ergebnisse
den Schweizer Lehrerinnen und Leh-
rern ein gutes Zeugnis ausstellen, wel-
che taglich trotz schwieriger Bedingun-
gen wirkungsvoll unterrichten. Schule
und Lehrpersonen sind insbesondere
erfolgreich in den Bereichen, wo sie
alleine zustandig sind und wo der Lehr-
plan und die PISA-Testanlage Uberein-
stimmen. Dies ist in Mathematik — wo
die Schweiz im Prufungsteil <Raum und
Form» gar gleichauf mit Finnland in der
Spitzengruppe liegt — wie auch in den
Naturwissenschaften der Fall.

Fragen zur Stabilitat der Testanlage
klaren

Im Vergleich zu PISA 2000 sind die
Resultate zwar tendenziell durchwegs
besser, allerdings nur in einzelnen Berei-
chen in statistisch signifikanter Weise.
Der LCH und die SER mahnen daher zur
Zurickhaltung und zum genaueren
Hinschauen bei den nun einsetzenden
Deutungen und Schlussfolgerungen.
PISA ist kein internationales Skirennen,
wo  Hunderstelsekunden Uber das
«Ansehen» eines Landes entscheiden
und dann frei Giber Wachsmischungen,
Anzlge, Skitaillen und Wundertrainer
spekuliert werden darf.

Die teils abenteuerlichen und vorlaufig
nicht plausibel erkléarbaren Auf- und
Abstiege einzelner Lander in der kurzen
Frist von nur drei Jahren mahnen zur
Vorsicht. Die PISA-Projektanlage offen-
bart Probleme mit der sogenannten
«Wiederholungszuverlassigkeit» (Relia-
bilitat), welche in den kommenden
Monaten geklart werden mussen. So
falsch es vor drei Jahren war, die Bil-
dungskatastrophe auszurufen, so falsch
waren jetzt Euphorie und Selbstzufrie-
denheit.

Die richtigen wichtigen Massnahmen
suchen

Unterrichtsqualitét ist mehr als was der
PISA-Test in vier Bereichen messen
kann. Sie umfasst alles, was Lehrperso-
nen an Bildung und Erziehung leisten.
Insbesondere sind Massnahmen zur
Verbesserung der Chancengerechtigkeit
und zur Bewadltigung der grossen Hete-
rogenitét in den Klassen wichtige Vor-
aussetzungen fur kinftig gute Leistun-
gen eines noch grosseren Teils der
Schulerinnen und Schiiler. Damit kénn-
ten die sozio-6konomischen, kulturel-
len oder geschlechtsspezifischen Be-
nachteiligungen von Schulerinnen und
Schulern gelindert werden. Denn hier
schneidet die Schweiz immer noch
unbefriedigend ab. Notwendig dafir ist
der politische Wille, die wirksamsten
Massnahmen zu ermitteln und dann
auch die notwendigen Mittel dafur
bereit zu stellen.

Erfolgspisten aus Sicht des LCH

und des SER

Die Lehrerschaft besitzt ein grosses Wis-
sen dartber, was zu nachhaltigen Ergeb-
nisverbesserungen im Unterricht fuhrt,
und was blosser Projekt-Aktionismus ist.
Dieses Wissen sollte von der Bildungs-
politik vermehrt anerkannt und als
Quelle genutzt werden.

Ohne der vertieften Analyse und der
anstehenden partnerschaftlichen Dis-
kussion vorgreifen zu wollen, kénnen
heute schon einige sehr gut begriind-
bare Erfolgspisten genannt werden:

1. Eine wesentliche Wirksamkeitsstei-
gerung wirde vor allem im Erlernen
der Standardsprache die weit bessere
stufeniibergreifende  Koordination
der Lehrplane bringen. Neue Lehr-
plane sollten Uber die ganzen zehn
Schuljahre hinweg die wichtigen

Kernkompetenzen systematisch auf-
bauen und eindben lassen.

2. Die vielen Schulen mit einer
anspruchsvollen Mischung aus sehr
unterschiedlich férderbaren Schiile-
rinnen und Schulern brauchen ver-
mehrte Unterstutzung: eine bewegli-
che und personell gut dotierte
Grundstufe/Basisstufe, Tages-Betreu-
ungsstrukturen,  Assistenzfunktio-
nen, Schulsozialarbeit etc.

3. Schliesslich mussen die «Produkti-
onsbedingungen  flr  wirksamen
Unterricht» verbessert werden: Die
Schweizer Lehrerinnen und Lehrer
brauchen mehr Zeit ftr die Vor- und
Nachbereitung des Unterrichts und
fur individuelle Schiilerberatung; die
Zusammenarbeit zwischen Schule
und Elternhaus muss (auch fur die
Eltern) verbindlicher werden; es
mussen Gefasse fur die unterrichts-
bezogene Zusammenarbeit der Lehr-
personen im Schulteam ausgebaut
werden; es muss haufiger in kleine-
ren Lerngruppen gearbeitet werden
kdnnen, um auch die schwierigen
sowie die besonders begabten Rand-
gruppen gut férdern zu kdnnen; und
schliesslich braucht es weit klarere
Schulautonomie-Regelungen mit
Schulleitungen, welche die Unter-
richtsarbeit der Lehrpersonen stit-
zen und sie von Nebenaufgaben ent-
lasten.

Der Aktionsplan der EDK zu PISA 2000
ist in diesem Sinne zu gewichten und
dann auch in allen Kantonen umzuset-
zen.

Beat W. Zemp, Zentralprasident
Urs Schildknecht, Zentralsekretar
Anton Strittmatter, Leiter der
Padagogischen Arbeitsstelle LCH

___________________________________________________________________|
Der LCH und die welsche Schwesterorganisation, das Syndicat
des Enseignants Romands (SER), sind sich darin einig, dass
die neuesten PISA-Ergebnisse den Schweizer Lehrerinnen und
Lehrern ein gutes Zeugnis ausstellen, welche taglich trotz
schwieriger Bedingungen wirkungsvoll unterrichten.
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Beispielaufgaben aus PISA 2003: Mathematik und ProblemlGsen
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«Der Lernort
Schule ist
erfolgreich»

Aus dem Referat von Regierungsrat
und EDK-Prasident Hans Ulrich Stdck-
ling an der PISA-Medienkonferenz vom
7. Dezember in Bern.

«Die Verbesserungen, die wir im
Vergleich zu den PISA-Resultaten 2000
feststellen, sind sicher nicht auf seit
2001 erfolgte Veranderungen (<PISA-Re-
aktioneny) zurtckzufiuhren. Vielmehr
stehen sie in Bezug zu den Anstrengun-
gen zur Qualitatssicherung und -ent-
wicklung, welche die Kantone seit vie-
len Jahren unternehmen. Die seit den
1990er-Jahren verstarkt unternomme-
nen Veranderungen gehen also in die
richtige Richtung.

Die Schweizer Schule ist in der Lage, un-
ter den bestehenden Rahmenbedin-
gungen und mit einer im internationa-

200 4

len Vergleich sehr heterogenen Schuler-
schaft in Mathematik, Problemldsen
und Naturwissenschaften sehr gute
Ergebnisse zu erreichen. Der Lernort
Schule ist erfolgreich. Das ist auch eine
hohe Integrationsleistung. Und damit
ein grosses Kompliment an die Lehr-
personen und die Schilerinnen und
Schuler.

In den vergangenen drei Jahren ist mit
den PISA-Daten alles Mdgliche und
Unmdgliche erklart worden. Vor allem
aber mussten die Ergebnisse herhalten
fur eine undifferenzierte Schelte am
System. Diese Schelte ist nicht nur un-
differenziert, sie ist auch unverdient.
Auch ein gutes Resultat muss sorgfaltig
gepflegt und konsequent verbessert wer-
den. Es ist daher wichtig, die Qualitat
und Zielsicherheit des Schweizer
Schulsystems durch die in Erarbeitung
stehenden Bildungsstandards (HarmosS)
weiter zu verbessern. Und es ist richtig,
die gesamtschweizerische Steuerung des
Systems durch das in Gang gesetzte
Bildungsmonitoring Kantone-Bund zu
verstérken.»

Aktionsplan PISA 2000 und der LCH

Im Juni 2003 legte die EDK einen «Aktionsplan PISA 2000-Folgemassnahmen»
vor, welcher Massnahmen zur Starkung unseres Bildungssystems vor allem
in flinf Bereichen aufzeigte: Sprachférderung fir alle; Sprachférderung
fiir Kinder und Jugendliche mit ungiinstigen Lernvoraussetzungen; Vor-
schule und Einschulung; Schulfihrung, Férderung der Schulqualitat; Aus-

serschulische Betreuungsangebote.

Neben den Kantonen waren auch die Berufsorganisationen der Lehrerschaft
aufgefordert, Umsetzungsheitrége zu leisten. Per 31. August 2004 hat die
Geschéftsleitung LCH einen ersten Rechenschaftshericht tiber die unter-
nommenen Anstrengungen zu Handen der EDK verabschiedet. Dieser ist im
Internet unter www.lch.ch/2/stellungnahmen.html abrufbar.

An erster Stelle der PISA-Folgemassnahmen steht fir den LCH «alles, was zu
einem besseren Umgang mit Heterogenitat befahigt». In diesem Sinne
wurden zwei Projekte gestartet: Bei «Umgang mit Heterogenitdt» geht es
um eine Verbesserung des binnendifferenzierten Unterrichts, im Projekt
«Schule fir allex» soll eine Kampagne zur Schaffung von familienergénzen-
den Betreuungsangeboten eingeleitet werden. Im Weiteren erarbeitete
die padagogische Arbeitsstelle LCH (PA LCH) Argumentarien fiir differen-
zierte, an Kompetenzen orientierte Beurteilungssysteme sowie fir eine
seriose Politik in Sachen Fremdsprachenunterricht.

In Form einer Kampagne weist der LCH auf die «Produktionsbedingungen von
Unterricht» hin, die in der Schweiz weit weniger komfortabel sind als in
den bei PISA 2000 besonders erfolgreichen Landern. Zudem setzt der LCH
sich ein fiir Qualitatsevaluations-Systeme, die mit Ressourcen-Verbesse-
rungen fiir besonders belastete Klassen/Schulen verbunden sind.

Demnéchst erscheint ein LCH-Leitfaden zur Elternmitwirkung. Dieser soll zur
Einrichtung schulgerechter Partizipationsformen anspornen. Bereits
erhaltlich ist ein Leitfaden zum Thema Schulsozialarbeit und andere An-
satze im Umgang mit der zunehmenden Heterogenitat.

Weitere Informationen im Internet unter www.Ich.ch hw
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Mathematiklehrer Fredi Bula.

«Mathematik lehren
heisst Mathematik
betreiben lassen»

Die Fotografin des Titelbildes dieser
Ausgabe und der lIllustrationen zu PISA
2003 war zu Gast in zwei Klassen von
Fredi Bula, im Basler De Wette-Schul-
haus. Vielen Dank ihm und seinen
Schilerinnen und Schulern. Hier einige
Angaben zur Person des Lehrers und
seine Gedanken zum Mathematik-
Unterricht:
Geboren 1946, Mittellehrer in Geogra-
fie, Biologie, Mathematik, 1970 bis 1997
Lehrer am Mathematisch-Naturwissen-
schaftlichen Gymnasium in Basel, seit
1997 an der Weiterbildungsschule (8.
und 9. Schuljahr) in Basel.
Mathematik-Unterricht bedeutet fir
mich weit mehr als das Vermitteln von
Kenntnissen und Fertigkeiten. Vorstel-
lungsvermdgen, Problemldseverhalten
und Mathematisierfahigkeit sind eben-
so bedeutend fur die Mathematik. Des-
halb ist Mathematik lehren in erster
Linie Mathematik durch die Schulerin-
nen und Schiler betreiben lassen. Fron-
talunterricht ist bei mir selten. Die
Schilerinnen und Schiler arbeiten
allein oder in kleinen Gruppen entspre-
chend ihren Fahigkeiten am gleichen
Thema, aber an unterschiedlich schwie-
rigen Aufgaben. Mir bleibt viel Zeit fur
individuelle Betreuung oder Unterricht
in kleinen Gruppen. Das «mathbu.ch»
unterstitzt mich sehr in meiner Arbeit.
Fredi Bula
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Bildungsstandards:
«Die Nagel am richtigen Ort einschlagen»

Bildungsstandards sollen dafiir sorgen, dass ab 2007 die Leistungen von Schweizer
Schulerinnen und Schulern objektiver beurteilt werden kdnnen und Bewertungen mehr
Aussagekraft haben. Der LCH mdchte unter allen Umstanden ein Ranking unter Lehr-
personen und Schulen vermeiden.

PISA 2003 15

In Erstsprache, Fremdsprachen, Mathematik und Naturwissenschaften sollen landesweit verbindliche Standards
geschaffen und dreimal innerhalb der Schulzeit tberpruft werden.

«Das Schwein wird nicht fetter, wenn es
der Metzger auf die Waage legt.» Mit
dieser kritischen Anmerkung wies Hans
Georg Signer vom Erziehungsdeparte-
ment Basel-Stadt anléasslich des vierten
Aprentas-Forums in Basel darauf hin,
dass die Leistungsmessung mittels Stan-
dards allein die Bildung der Kinder
noch nicht verbessern kann. Dennoch
beflrworten Politikerinnen und Politi-
ker, Bildungsfachleute und Wirtschafts-
vertreterinnen und -vertreter die For-
mulierung von allgemein verbindlichen
Bildungsstandards fiir die Schule.

Neuen Auftrieb bekam die Diskussion
um Bildungsstandards nach dem unge-
nigenden Abschneiden von Schweizer
Jugendlichen im ersten PISA-Test. Die
EDK will nun im Rahmen des Projekts
HarmoS landesweit verbindliche mess-
bare Kompetenzniveaus fur die Grund-
schule festlegen, so genannte Mindest-
standards. In den Bildungsbereichen
Erstsprache, Fremdsprachen, Mathema-
tik und Naturwissenschaften soll jeweils
per Ende des 2., 6. und 9. Schuljahres

die Erreichung der Standards Uberpruft
werden.

Keine Leistungsstandards

Aber, «<Hande weg von Leistungsstan-
dards wie sie in den USA entwickelt
wurden», warnte in Basel Rolf Dubs,
Professor fur Wirtschaftspadagogik an
der Handelshochschule St. Gallen. Aus
wissenschaftlicher Sicht seien Bildungs-
standards anstatt Leistungsstandards zu
formulieren. Diese garantieren einer-
seits mehr Gerechtigkeit fur die Lernen-
den, indem der Erfolg nicht mehr so

Foto: Antonietta Muhle
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«Wir brauchen Standards, aber nicht am Ende der 9. Klasse, sondern
am Ende der 8. oder zu Beginn der 9. Klasse, sonst nutzt uns das
nichts. Die Politik hat es verpasst, rechtzeitig mit uns dariiber zu

reden.»

sehr von den einzelnen Lehrpersonen
abhange, und andererseits unterstiitzten
sie die Teilautonomie der Schulen. Bil-
dungsstandards trligen ausserdem zur
Qualitatsverbesserung der Schule bei,
ohne dass ein Ubermaéssiges Kontoll-
system erarbeitet werden misse. Sie
ermoglichten den Lehrpersonen zudem,
ihre Leistungen nach aussen zu zeigen.
Ausgangspunkt fur die Festlegung von
Bildungsstandards mussten nach wie
vor die Inhalte der Lehrplane und die
allgemeinen  Bildungsziele  bleiben,
betonte Rolf Dubs. «Der ganzheitliche
Bildungsgedanke muss aufrechterhalten
werden.»

«Enorme Unterschiede»

Verlassliche Aussagen Uber die Kompe-
tenzen in den verschiedenen Fachern
fordern insbesondere die Lehrbetriebe
und die Berufsschulen fur die kiinftigen
Lehrlinge. «Bei Lehrbeginn geht heute
sehr viel wertvolle Zeit verloren, bis alle
Lernenden vom gleichen Grundniveau
aus starten kdénnen», gab der Prasident
der Aprentas, Johannes Randegger, das
Stichwort zum Auftakt der Tagung. «Die
schulischen Voraussetzungen der jun-
gen Leute beim Lehrbeginn sind enorm
unterschiedlich», bestétigte Beatrice
Trutmann, Lehrerin fir Englisch und
Franzésisch. Zeugnisse gaben nicht
wirklich Auskunft Uber den Wissens-
stand, es seien oft Gefalligkeitszeugnis-
se. «Es dauert fast ein Jahr, bis die unter-
schiedlichen Eintrittsniveaus ausgegli-
chen sind», stellten die Berufswahllehr-
personen fest. Mit Stutzkursen und pri-
vatem Nachholunterricht zu Beginn der
Lehre holen die Jugendlichen ihre Defi-
zite auf.

«lch will sicher nicht behaupten, die
Schulen im Wallis seien schlechter als in
anderen Kantonen. Aber wir hatten bis
zum Ende der obligatorischen Schulzeit
lediglich ein Jahr Englisch und auch die
naturwissenschaftlichen Facher standen
eher im Hintergrund», schilderte Pascal,
ein angehender Biologielaborant aus
dem Wallis, seine Situation. David, Che-
mielaborant im ersten Lehrjahr, war zu
Beginn der Lehre eher unterfordert, da
vieles bloss Repetition des Stoffes war,
den er fur die Bezirksschulabschlusspri-

Pierre Marville, Leiter der Berufsbildung Schweizer Post AG

fung im Kanton Aargau gebuiffelt hatte.
Karl Fischer, Berufsschullehrer (Mathe-
matik), betonte die Dringlichkeit einer
Abschlusspriifung am Ende der obliga-
torischen Schulzeit und propagierte die
Einfuhrung des «Delf» (Sprachdiplom
fur Franzosisch) ab Sek-1-Stufe: «Ein ver-
lasslicher Abschluss ist besser als Ein-
trittstests», sagte Fischer.

Die Qual der Wahl

Mit konkreten Zahlen wartete Pierre
Marville, Leiter der Berufsbildung
Schweizer Post AG, auf: Fur die rund
220 zu besetzenden Lehrstellen im
kommenden Jahr seien Uber 2000
Bewerbungen eingegangen. «Im Aus-
wahlverfahren sind die Verantwortli-
chen mit bis zu 50 verschiedenen Zeug-
nissen konfrontiert.» Aus diesem Grund
hat die Post ein eigenes Testinstrument
entwickelt. «Wir brauchen Standards»,
erklarte Marville, «aber nicht am Ende
der 9. Klasse, sondern am Ende der 8.
oder zu Beginn der 9. Klasse, sonst nutzt
uns das nichts. Die Politik hat es ver-
passt, rechtzeitig mit uns dartber zu
reden.»

LCH gegen Test-Overkill

Der LCH befurwortet die Entwicklung
von einheitlichen Standards ebenfalls.
«Sie sind einerseits notig als Antwort
auf die Testverfahren, welche die Wirt-
schaft in den letzten Jahren entwickelt
hat, andererseits sind sie eine Reaktion
auf die zunehmende Heterogenitat der
Schulerschaft», betonte Zentralprasi-
dent Beat W. Zemp. Standards machten
die Schule fur alle an der Bildung Betei-
ligten transparenter und fassbarer.

Der LCH wehre sich jedoch gegen einen
«Test-Overkill» und wolle unter allen
Umstanden ein Ranking unter Schulen
und Lehrpersonen verhindern. Die Leh-
rerschaft durfe auch nicht fir den Lern-
erfolg verantwortlich gemacht werden.
Im Weiteren machte er auf die Gefahr
eines Abbaus bei denjenigen Fachern
aufmerksam, fur welche keine Stan-
dards formuliert wirden (z.B. Wer-
ken/Gestalten). Und einmal mehr be-
tonte Beat Zemp die Notwendigkeit der
Verbesserung der Rahmenbedingungen
fur die Lehrerschaft.

Vorbehalte aus der Lehrerschaft

Die Lehrpersonen befiurchten unter
anderem eine einseitige Ausrichtung
auf die kognitive Leistung und eine
Beschrankung der Lehrfreiheit. Beden-
ken gehen auch in die Richtung, dass in
Zukunft nur messbares Wissen und
Kdnnen gefordert wird.

Noch keineswegs geklart ist ausserdem
die Frage, wer die Tests durchfuhrt, wie
oft getestet wird und ob jede Schule
getestet wird oder nur Stichproben
gemacht werden sollen.

Vorgesehen sei eine nationale Uberpri-
fung der Einhaltung der Standards, eine
externe Organisation zur Uberpriifung
sei hingegen finanziell nicht verkraft-
bar, erklarte EDK-Préasident Hans Ulrich
Stockling. Der Fahrplan der EDK sieht
wie folgt aus: Im 1. Semester 07 ist der
erste Testlauf geplant und ab Schuljahr
08/09 sollen Standards verbindlich ein-
gefuihrt werden. Voraussetzung dafir ist
die Anpassung des Bildungskonkordats
zwischen den Kantonen.

So oder so, was Politik und Wissen-
schaft auch immer aushandeln: «Am
Schluss stehen die Lehrpersonen, die
etwas daraus machen mussen», erinner-
te Rolf Dubs. Und dass die Lehrerschaft
gewillt ist, zu agieren und nicht nur zu
reagieren, wurde mit der Bemerkung
von Beat Zemp deutlich: «Sie kdnnen
mit uns rechnen, wenn es gilt, Néagel
mit Kopfen zu machen, aber wir werden
auch dafur sorgen, dass die Nagel am
richtigen Ort eingeschlagen werden.»

Von der Schule ins Berufsleben
Am 19. November organisierte die
Berufsbildung der chemischen und
pharmazeutischen Industrie, Aprentas,
in Basel ein Forum zum Thema
«Schnittstelle Schule — Beruf: Nationale
Bildungsstandards erhdhen Qualitat
und Chancengleichheit». Personlichkei-
ten aus Wirtschaft, Politik, Berufsbil-
dung und Verwaltung trafen sich zum
Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

Weiter im Netz
Www.aprentas.com
www.edk.ch/aktuell
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lebendiger Korper bewegliches Selbst
aus den Ressourcen und der Intelligenz des Kérpers schopfen

Jahreskurs fiir bewegtes Lernen und Gestalten
8 Wochenende Beginn 12./13. Mérz 2005

Bewegungspddagogik - Erfahrbare Anatomie - Kreativer Tanz

Prisma Jﬂl\ Schule fiir Bewegung Klgsterlistutz 18 3013 Bern 031 332 27 04
info@prismazentrum.ch www.prismazentrum.ch

English for Teachers
Quality Intensive Courses for Individuals/Small Groups

= Grammar, Conversation, Listening, Methodology etc.

= English only — not your native language

= Live and study with two teachers in Exeter, S.W. England
= Beautiful coast and countryside

Infos: 01 362 12 95 (nach 20.00 Uhr)

SCHWEIZERISCHE

KO DALY Lehrperson fiir

elementare Musikpadagogik

MUSIKSCHULE GMBH
Informationsveranstaltung

zur berufsbegleitenden Ausbildung
und Vorbereitung auf die Aufnahmepriifung

Datum: 22. Januar 2005 Auskunft und Prospekte:
Zeit: 10.15 bis 11.30 Uhr  Susi Moser, Sekretariat
Ort: Asylstrasse 36 Postfach 67, 8117 Fallanden

1S Tel. 01 887 13 39
8032 Zdrich info@kodaly-musikschule.ch
(Kirchgemeindehaus) www.kodaly-musikschule.ch

neu: Kinderkurse in Friiherziehung ab Januar 2005

Klassische Homdopathie
Umfassend und professionell

Medizinische Ausbildung
Grundlagen fiir jede Therapierichtung

Erndahrungsberatung
Aktuelles Wissen und
ganzheitliches Handeln

Samuel Hahnemann Schule

Bachbliiten-Therapeutin

Die sanfte Heilmethode Samuel Hahnemann Schule GmbH
Mihlemattstrasse 54 - 5000 Aarau
Tel.: 062 822 1920 - Fax: 062 822 2088
info@hahnemann.ch - www.hahnemann.ch

| Die Schule, die Ihr Vertrauen verdient!

Fachschule fiir Homdopathie seit 1988
eov Qv Berufshegleitende Ausbildungen EMR-anerkannt
Verlangen Sie unsere Detailprospekte!

Farbtherapeutin
Heilen mit Licht und Farbe

—

Ferienjobs und Ferienaufenthalte in den USA

Dringend gesucht als Betreuer fiir Kinder von 6 bis 14 Jahren fur die Zeit von
ca. 15. Juni bis Ende August 2005. Sind Sie zwischen 19 und 28 Jahre alt, besitzen
Sie gute Englischkenntnisse sowie padagogische Erfahrung im Umgang mit Kin-
dern oder als Sportinstruktor, melden Sie sich bitte sofort. — Fiir junge Frauen 1
Jahr Au Pair oder Familienaufenthalte ab 3 Monaten. — Jederzeit Englischkurse ab
2 Wochen, im Sommer mit Ferienaufenthalt kombinierbar.

Fiir 16- bis 22-Jahrige jederzeit als Feriengast fiir 2 bis 6 Wochen in einer
Familie in den USA oder West Canada. Gut geeignet, die eigenen Englischkenntnis-
se zu testen.

INTERNATIONAL SUMMER CAMP, Postfach 1077, 3000 Bern 23
Telefon 031 371 81 77, Fax 031 372 97 95
E-Mail: summercamp@swissonline.ch, Website: http://summercamp.gelbseiten.ch
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Wertvolle Unterrichtshilfen

zum Thema «Blut»

«Das Blut» fiir die Oberstufe an Volks- und Mittelschulen
Seit einiger Zeit erfreuen sich das Schiilerheft «Das Blut»

und die dazugehdrige Lehrerdokumentation grosser Beliebtheit.
Das Lehrmittel wurde von Spezialisten des ZLB
Zentrallaboratorium
Blutspendedienst SRK
konzipiert und von
Padagogen didaktisch
bearbeitet.

Es wurde von den
Erziehungsdirektionen
aller Kantone als
erganzendes Lehr-
mittel gutgeheissen.

«Die Reise des Blutes»
fiir die Unterstufe
Ein spannendes, reich
illustriertes Bilderbuch
fur Kinder im Alter von
8 bis 10 Jahren,

das Wissenswertes

{iber die lebenswichtige
Funktion des Blutes und
anderer Organe vermittelt.

Die Reise des Blutos

Ein Biideitiich g
Korpar M“‘"“WW«M

Beide Lehrmittel sind frei von jeglicher Werbung und werden den Schulen
gratis abgegeben. Bestellen Sie die erforderliche Anzahl Hefte, Lehrerdoku-
mentationen oder Bilderblcher unter doku@blutspende.ch oder www.blut-
spende.ch oder mittels des untenstehenden Coupons.

------------------- Bestellcoupon ------==--=eccuuu--

BST
Bitte senden Sie mir gratis: Einsenden an:
oo EX. Schillerheft «Das Blut» ,SAR':t Matf\r/lalz?ngrale
. uftrage/Versande
....... Ex. Lehrerdokumentation «Das Blut» Werkstrasse 18
....... Ex. Bilderbuch «Die Reise des Blutes» 3084 Wabern

Tel. 031 960 76 16
Schule

Name, Vorname

Strasse
PLZ/Ort
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Cannabis: Mehr Repression, mehr Pravention

Die zunehmende Beliebtheit von Cannabis und die dadurch entstehenden Probleme - vor
allem in der Schule - standen im Mittelpunkt einer Tagung in Muttenz BL. Rund 200 Lehrkrafte,
Sozialarbeiter und Gemeindepolitiker nahmen daran teil.

Schlechte Leistungen in der Schule und Streitsituationen sind vor allem bei
Madchen Anlasse, zum Joint zu greifen. Bei Burschen ist es haufig «Stress» mit

Eltern, Lehrpersonen oder Polizei.

Der Kanton Baselland will die Repres-
sion im Bereich Cannabis verscharfen.
Die zustandige Regierungsratin Sabine
Pegoraro hat ein neues Hanfgesetz ent-
worfen, das eine Meldepflicht fir den
Hanfanbau und Bewilligungspflicht fir
Hanfladen vorsieht. Zurzeit liegt das
Gesetz beim Landrat, dem Kantonspar-
lament. In diesem politisch brisanten
Umfeld — seit 1994 hat sich im Kanton
Baselland die Zahl der Cannabis konsu-
mierenden Schiler fast verdoppelt —
fand Mitte September eine Cannabis-
tagung in Muttenz statt.

Madlen Bldsch

«Bei Jugendlichen hat der Cannabis-
konsum beangstigende Ausmasse ange-
nommeny», sagte Sabine Pegoraro bei

der Begrussung der rund 200 Teilneh-
menden. Ziel dieses Anlasses sei die Sen-
sibilisierung der Leute, die taglich mit
der Problematik zu tun haben, wie Lehr-
krafte oder Sozialarbeiter. Eine verbes-
serte Zusammenarbeit und regionale
Vernetzung zwischen den involvierten
Stellen sei dringend notig. Pegoraro
pladierte fur einen Jugendschutz, der
darin bestehe, den Zugang zu Hanf
zu erschweren. «Aber Repression und
Pravention mussen aufeinander abge-
stimmt sein.»

Konsumenten immer janger

Der Psychiater und Rechtsmediziner
Professor Volker Dittmann hob den
weltweit zu beobachtenden Trend her-
vor: «Immer mehr und immer jingere
Menschen konsumieren Cannabispro-

dukte. Hatten 1990 noch 8,5 Prozent
der 15-Jahrigen Erfahrungen mit Cann-
abis, so waren es 2000 schon uber 30
Prozent.» Bedenklich sei auch die Tatsa-
che, dass der THC-Gehalt in den letzten
Jahren stark ansteigend sei, namlich um
das Zehnfache und mehr. «Durch die
Einnahme von THC tritt zwar ein
Glucksgefuhl ein, aber gleichzeitig wird
die Wahrnehmungs- und Merkféhigkeit
eingeschrankt», erklarte der Mediziner.
Die sozialen Aspekte im Suchtverhalten
von Jugendlichen sprach Klaus J. Beck
aus Winterthur an: «Junge Menschen
erleben in ihrem Leben viele Verande-
rungen, wo der Risikofaktor eine grosse
Rolle spielt.» Problemkonsum der Ju-
gendlichen hange mit deren Personlich-
keitsentwicklung zusammen. «Wir als
Erwachsene haben doch alle auch ein-
schléagige Erfahrungen damit.» Als Hin-
tergrinde zum Suchtmittelgebrauch
von Kindern und Jugendlichen nannte
er Ersatzziele wie beispielsweise «Ich
mochte mich spuren» oder eine gewoll-
te Normverletzung («Mal sehen, wie
weit ich gehen kanny).

Der Griff zum Suchtmittel kénne auch
eine Demonstration von Starke sein wie
«lch halte das aus» oder eine Art Bewal-
tigungsstrategie in Form von Abwehr,
Abbau von Langeweile oder ldentitéts-
suche. Nicht zu unterschatzen sei
schliesslich der Zugang zur Gruppe der
Gleichaltrigen, indem der nach Iden-
titdit Suchende nun mit «bewunderten
Peers» zusammen sein oder an der Star-
ke der Clique teilhaben kénne.

Anléasse fur den Erstkonsum

Sabine Dobler von der Schweizerischen
Fachstelle fur Alkohol- und andere Dro-
genprobleme Lausanne (SFA) informier-
te Uber die «psychosoziale Situation und
der Konsum von Cannabis». Laut der
aktuellen SFA-Studie ESPAD (European
School Survex Project on Alcohol and
other Drugs) wird Cannabis das erste
Mal geteilt in der Gruppe (34,4%) und
vom gleichaltrigen Freund (25,1%) ent-
gegengenommen. Grinde fir den ers-
ten Drogengebrauch sehen die Jugend-
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lichen vor allem in der Neugierde und
einem «High-Gefuihl». 5,5% aller Be-
fragten gaben zur Antwort: «Hatte
nichts zu tun.»

Auch geschlechtsspezifisch gibt es
Unterschiede: Bei Problemen wegen
Drogengebrauchs stehen bei den
15-jahrigen Jungen die Beziehung mit
den Eltern und Lehrpersonen sowie
Schwierigkeiten mit der Polizei an erster
Stelle. Bei den gleichaltrigen Madchen
waren es vor allem die schlechte Leis-
tung in der Schule und Streitsituationen
sowie Probleme mit den Eltern, die sie
stressten.

Richtig handfest wurde es im letzten
Referat, als Beat Krattiger, Abteilungs-
leiter Kriminalpolizeiliche Ermittlung,
aufzeigte, wie sich mit Cannabis viel
Geld verdienen lasst: In 32 anlasslich
der Aktion «smoke» kontrollierten Hanf-
laden im Kanton Baselland wurden
381 000 Franken konfisziert. Einer der
Laden habe im vergangenen Jahr einen
Umsatz von 1,5 Millionen Franken aus-
gewiesen. Inzwischen sind 29 Laden
geschlossen worden.

Weiter im Text

— Schweizerische Fachstelle fir Alko-
hol- und andere Drogenprobleme
(SFA):

— «Schule und Cannabis: Regeln,
Massnahmen, Friherfassung — Leit-
faden fir Schulen und Lehrperso-
nen», Lausanne, 2004, Gratis-Bro-
schire, sowie:

— «Cannabis - Handbuch fir Lehr-
krafte mit Arbeitsvorlagen fir den
Unterricht», Lausanne, 2003, (3. Auf-
lage mit Veradnderungen), 96 S.,
Fr. 34.50

— Kaufmann Heinz: «Suchtvorbeugung
in Schule und Jugendarbeit — Arbeits-
buch mit 111 Ubungen und Anre-
gungen», Beltz-Verlag, 2001, Wein-
heim/Basel, 216 Seiten, Fr. 21.10

Weiter im Netz

Informationen zum «European School
Survey Project on Alcohol and other
Drugs» (ESPAD) sowie zu «Health Beha-
viour in School-Aged Children» (HBSC)
sind erhaltlich via www.sfa-ispa.ch (For-
schung) oder Uber www.bag.admin.ch

2. 00 4

Pravention grenzenlos

«Realize it» ist ein binationales Inter-
ventionsprogramm bei Cannabismiss-
brauch und -abhéngigkeit. Es startete
Mitte September an den Beratungsstel-
len in Basel (drop in), Reinach (Drogen-
beratung Baselland) und Rheinfelden
(Suchthilfe AVS) sowie an drei Stellen
des Badischen Landesverbandes fur
Pravention und Rehabilitation (blv) in
Badisch Rheinfelden, Waldshut und Vil-
lingen. «Realize it» wendet sich speziell
an jugendliche Konsumenten, die ihren
Konsum einstellen oder reduzieren wol-
len. Sie sollen in funf Einzelstunden
und einer Gruppensitzung in ihrem Ziel
unterstitzt werden. In den ersten 18
Monaten wird «Realize it» vom Departe-
ment fur Psychologie, Universitat Fri-
bourg evaluiert und danach ins Angebot

AKTUELL 19

Trinationale Schau

Am Basler Museum fur Kulturen startete
Mitte Oktober 2004 die Ausstellung
«Cannabis — quo vadis?». Sie ist nur fur
Schulklassen mit Lehrpersonen in Be-
gleitung einer Fachperson zuganglich,
und dies vorlaufig auch nur fir Klassen
aus den beteiligten (zahlenden) Kanto-
nen Basel-Stadt und Baselland. Weitere
Kantone, welche die Schau zeigen
(und mitfinanzieren), werden gesucht.
«Cannabis — quo vadis?» wurde vom Tri-
nationalen Forum Suchtpréavention mit
Fachkraften aus Deutschland, Frank-
reich und der Schweiz entwickelt. Sie
richtet sich an Jugendliche im Alter von
13 bis 18 Jahren und deren Lehrperso-
nen. Kontakt: AJFP, Justizdepartement
Basel-Stadt, Bereich Suchtpravention,
Rheinsprung 16, 4001 Basel, Telefon

der bestehenden Beratungsstellen in der 061 267 91 31 (Josha Frey, Projektlei-

Schweiz und in Deutschland integriert.  ter). mbl
Weitere Informationen im Internet
unter www.realize-it.org mbl

«Spitzenplatz»

Beim Kiffen nimmt unser Land im europaischen Vergleich eine «Spitzen-
position» ein und die Anzahl Schweizer Teenager mit Ubermassigem Suchtmit-
telkonsum steigt. Dies schreibt die Schweizerische Fachstelle fur Alkohol-

und andere Drogenprobleme (SFA) in ihrer Meldung zu einer neuen Studie.

«Die Schweizer Jugendlichen trinken vermehrt tUber den Durst, sie kiffen mehr
und ernédhren sich ungesunder als friher», erklart Holger Schmid, Leiter der Stu-
die «Health Behaviour in School-Aged Children» (HBSC). «Was uns dariber hin-
aus Sorgen macht, ist, dass sie viel mehr Unfélle und Verletzungen haben als noch
vor acht Jahren.» Wie ein aktueller Vergleich zeigt, steht die Schweiz mit diesen
Problemen nicht alleine da: In ganz Europa suchen die Jugendlichen den Alko-
holrausch. Immer mehr Jugendliche haben Erfahrung mit Cannabis und der
Anteil jugendlicher Raucherinnen und Raucher ist europaweit hoch.

Neben den europaischen Gemeinsamkeiten zeichnen sich auch Unterschiede ab:
Grossbritannien und die skandinavischen Lander ragen vor allem mit einem
hohen Anteil sich betrinkender Jugendlicher heraus: Mehr als die Halfte der
15-Jahrigen in Grossbritannien, Danemark, Finnland und der Ukraine waren
schon mehrmals betrunken. In der Schweiz liegt die Rate mit 27,8% deutlich tie-
fer. Beim Kiffen hingegen liegt die Schweiz zusammen mit Grossbritannien und
Spanien vorne: Etwa jeder dritte 15-Jahrige in diesen drei Ladndern hat in den 12
Monaten vor der Untersuchung Cannabis konsumiert.

Fragt man die Jugendlichen nach ihrem Gesundheitsbefinden, so zeigt sich ein
grosses Ost-West-Gefélle: In den Landern Osteuropas ist der subjektive Gesund-
heitszustand der Jugendlichen besonders schlecht. In Russland, Lettland und in
der Ukraine bezeichnet ein Drittel bis fast die Héalfte der befragten Jugendlichen
die eigene Gesundheit als «schlecht» oder nur «einigermassen gut». In der
Schweiz liegt diese Rate bei 9,4%. Mittel- und westeuropédische Jugendliche
fuhlen sich aber haufiger zu dick und unwohl in ihrer Haut als die osteuro-
paischen: Rund ein Drittel der 15-Jahrigen ist in den meisten mittel- und west-
europdischen Landern mit seinem Kdrper unzufrieden. SFA
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Selbstbewusste Kinder konnen «Nein» sagen

«Capitombolo», eine private Akademie fur Praventions- und Kompetenztraining in Minchen,
bietet Selbstbehauptungskurse fur Primarschulkinder an. Nicht belehren, sondern selber erfahren
ist der Grundsatz der wirkungsvollen Praventionsstrategie.

Kinder lernen, wie sie mit Koérperhaltung, Geste und Stimme eine zudringliche

Person abweisen kdnnen.

Im Vortragssaal der Grundschule von
Scheyern, einem Vorort von Minchen,
sitzen dreissig Eltern von Erstklasslern.
Robert Spies und Kerstin Liegel infor-
mieren sie Uber das Selbstbehauptungs-
training, zu dem die Eltern ihre Kinder
angemeldet haben. Die beiden gehoren
zum Team von Capitombolo, einer pri-
vaten Akademie fur Praventions- und
Kompetenztraining.

Christa Zopfi

Eltern méchten ihr Kind davor bewah-
ren, Opfer von Gewalt zu werden. Sie
warnen es vor dem «bosen Fremden»,
der es auf dem Schulweg ins Auto zerrt
und spater missbraucht. «Wir haben bei
unserm Training nicht den brutalen
Tater vor Augen, sondern die alltagli-
chen Situationen, in denen sich Kinder
behaupten missen», sagt Robert Spies,
Hauptreferent fur sexuellen Missbrauch
beim Polizeiprasidium Munchen und
Projektleiter von Capitombolo.

Aus jahrelanger Erfahrung kennt er die
Taterprofile und ihr Vorgehen: «In der

Regel sind sie freundlich zu den Kin-
dern, halten, was sie versprechen, und
gewinnen schnell deren Vertrauen.» Sie
verpflichten das Kind zu einem Ge-
heimnis, zum Schweigen. Opfer kdnnen
Kinder werden, die Bestatigung und
Zuneigung von Fremden annehmen,
weil sie in ihrem Umfeld wenig davon
bekommen. Im Selbstbehauptungstrai-
ning erfahren sie den Unterschied zwi-
schen guten und schlechten Geheim-
nissen. Sie lernen ihr «Bauchgefuhl»
wahrzunehmen, darauf zu vertrauen
und sich tber Kérperhaltung, Geste und
Sprache einer bedrohlichen Situation zu
entziehen.

Schule und Eltern sind einbezogen

Heinz Kremmer, Schulleiter der Grund-
schule Scheyern, hat vor einem Jahr auf
Antrag eines Vaters die Eltern infor-
miert, dass an der Schule ein freiwilliges
Selbstbehauptungstraining angeboten
werde: zweimal zwei Stunden fur die
Kinder und zwei Elternveranstaltungen.
Am ersten Abend werden die Eltern in
die Ziele und Methoden des Trainings

eingefuhrt. Am zweiten Abend bekom-
men sie von den Leitern eine Rickmel-
dung, wie sich ihr Kind in den Spiel-
und Trainingssituationen verhalten hat
und wie sie als Eltern weiterhin sein
Selbstwertgeftihl starken kédnnen.

Mehr als die Halfte der Schilerinnen
und Schuler haben vor einem Jahr am
Kurs teilgenommen, mit durchwegs
positivem Echo von allen Seiten. Auch
die Lehrpersonen informierten sich
oder nahmen am Training teil. Nun
wird es jedes Jahr den Erstklasslern
angeboten, unterstitzt vom Schulleiter
und dem Elternrat. Heinz Kremmer:
«Wenn wir nur ein Kind vor einem
sexuellen Missbrauch schiitzen konnen,
hat sich der Einsatz gelohnt.»

Sich selber erfahren im Spiel

Nicht belehren, sondern selber erfahren
und erkennen lassen — das ist der didak-
tische Ansatz des Capitombolo-Teams.
Uber Spiele, die auch Spass machen,
erleben die Kinder ihre Starken und
Grenzen, erfahren viel tber Kérperspra-
che und probieren andere Verhaltens-
weisen aus. Sie lernen ihre eigene Mei-
nung zu sagen, Gefuhle im «Bauch»
wahrzunehmen und darauf zu vertrau-
en. Zu Beginn des Kurses berichten sie
Uber ihre liebste Freizeitbeschaftigung,
erleben, dass andere gleiche Interessen
haben oder sie ganz alleine da stehen —
in jedem Fall ernten sie Applaus und
Anerkennung.

Beim «Stuhlspiel» muss eine Gruppe auf
immer weniger Stihlen Platz finden.
Anschliessend erzahlen die Kinder,
warum es ihnen Spass gemacht hat, als
der Abstand zu den Mitspielenden
immer enger wurde. Wo kann es auch
noch eng sein? Im Lift, im Bus, in der
Warteschlange. Wann empfinden sie
Enge schon, wann macht es ihnen
nichts aus und wann stort es sie? Die
Kinder kdnnen offen uber ihre Erfah-
rungen und Gefiihle sprechen.

Die Trainer sagen ihnen, dass sie allein
entscheiden durfen, wer sie wie berhrt.
Sie Uben auch bewusst wahrzunehmen,
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wie gross der Sicherheitsabstand zu
andern Personen sein muss, um sich
noch wohl zu fihlen: mindestens zwei
Armléngen. Sie Uberlegen, was sie im
Kontakt mit andern Menschen als ange-
nehm empfinden und was sie Uber-
haupt nicht mogen. Sie horen, dass sie
Nein sagen durfen, wenn sie es nicht
mogen, von der Tante verkisst zu wer-
den. Sie finden den Unterschied zwi-
schen guten und schlechten Geheim-
nissen heraus und werden ermutigt, die
schlechten Geheimnisse ihren Eltern
oder der Lehrerin mitzuteilen. «Loben
Sie |hr Kind, wenn es lhnen erzahlt,
dass es die jungen Katzchen eines Man-
nes anschauen durfte und eigentlich
nichts darUber sagen sollte», legt Robert
Spies den Eltern ans Herz. Loben,
Bestarken, Ermutigen sind Anséatze, die
das Selbstbewusstsein der Kinder stér-
ken.

Konzept fur Kopf und Korper

Als Polizeibeamter ist Robert Spies jah-
relang in direktem Kontakt mit Tatern
und Opfern. Auf diesem Hintergrund
erstellte er dienstlich ein Konzept fur
Gewaltpravention und Zivilcourage, das
er Professor Dieter Frey vom Lehrstuhl
fur Sozialpsychologie der Ludwig-Maxi-
milians-Universitat Munchen vorlegte.
Seither arbeiten Polizeibeamte und Psy-
chologinnen zusammen.

Sie gehen von der praktischen Erfah-
rung mit Gewalt und sexuellem Miss-
brauch aus, beziehen die Erkenntnisse
der Motivations- und Sozialpsychologie
ein und gelangen so zu einer wirkungs-
vollen Praventionsstrategie. Welcher
Tater sucht sich ein selbstbewusstes
Kind aus?

Fur die private Téatigkeit wurde dieses
Konzept modifiziert. Das Team von
Capitombolo ist Uberzeugt, dass selbst-
bewusste Kinder auch spéater zu ihrer
Meinung stehen, dass sie Nein sagen
kénnen und Zivilcourage zeigen. «Je
fruher sie diese Haltung lernen, umso
sicherer sind sie spater, analog zur Kla-
vierspielerin, die auch nicht erst mit
zwanzig beginnt, wenn sie eine gute
Musikerin werden will.»

Im zweiten Trainingsblock lernen die
Kinder, wie sie mit Koérperhaltung,
Geste und Stimme eine Person abweisen
kdénnen, die drohend auf sie zukommt:
einen Fuss vorgestellt, die Hand klar
ausgestreckt und Stopp rufend. Im Trai-
ning mit Kindergartenschilern spielt
«Jakob», die Handpuppe, eine wichtige
Rolle. «Jakob» verhélt sich nicht vor-
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bildlich und die Kinder kbnnen ihm die
wichtigen Regeln beibringen.

Damit sich das Selbstbehauptungstrai-
ning langfristig in Kopf und Koérper der
Kinder einpragt, ist das Capitombolo-
team auf die Verstarkung durch Lehr-
personen und Eltern angewiesen:
«Loben Sie Ihr Kind, wenn es seine Mei-
nung und Gefuhle zum Ausdruck
bringt. Starken Sie sein Selbstvertrauen,
bieten Sie ihm ein Zuhause, in dem es
Anerkennung und Vertrauen findet.»
All dies bildet das Fundament, auf dem
sich Zivilcourage entwickeln kann.

Kurse fur Multiplikatoren in

Selbstbehauptungstraining

Capitombolo (zu Deutsch «Purzel-
baum») ist eine private Akademie fir
Praventions- und Kompetenztraining.
Diese bietet ein dreitagiges Training fur
Multiplikator-Personen an. Ziel ist es,
auf spielerische Art und integriert im
Unterricht Selbstbehauptung und Zivil-
courage zu fordern. In den ersten zwei
Tagen setzen sich die Teilnehmenden
mit den Spielen und Anregungen fur
den Unterricht auseinander, entspre-
chend den Themen und Leitsétzen des

Trainings:

e Selbstbehauptung: Ich achte auf
mich.

e Gemeinschaft: Ich achte auf die
anderen.

* Gewalt: Konflikte kann ich Iésen.

* Sexueller Missbrauch: Mein Korper
gehort mir.

e Zivilcourage: Ich kann Gewalt ver-
hindern.

Am dritten Tag bereiten sie sich auf die

Rolle in der Moderation vor.

Weitere Informationen im Internet

unter www.capitombolo.de

Telefon 0049 89 380 763 27

AKTUELL 21

Getrubte
Zufriedenheit

Die meisten Lehrpersonen in der
Schweiz tun ihre Arbeit gern. Aber ein
nicht geringer Teil leidet unter den
hohen Belastungen.

Zuerst die gute Nachricht: Die grosse
Mehrheit der Lehrerinnen und Lehrer
in der Schweiz ist mit ihrer Arbeit zufrie-
den. Das zeigt eine représentative Befra-
gung, die die Schweizerische Fachstelle
fur Alkohol- und andere Drogenproble-
me (SFA) bei 577 Lehrkraften im Rah-
men der Schweizer Schulerbefragung
2002 durchgefuhrt hat. So sagen 86 Pro-
zent der Befragten, der Beruf mache
ihnen Spass und 68 Prozent halten sich
gerne an ihrem Arbeitsplatz auf. Die
weniger gute Nachricht: Ein nicht gerin-
ger Anteil der Lehrerinnen und Lehrer
zeigt Symptome von Arbeitsuiberforde-
rung. Ein Drittel hat das Gefuhl, nur sel-
ten richtig abschalten zu kdnnen. Ein
Viertel der Lehrkrafte halt den Zeit-
druck, unter dem gearbeitet werden
muss, fur zu gross und knapp ein Funf-
tel ist der Ansicht, dass man in diesem
Beruf standig Uberfordert werde.

Die Arbeitsiberforderung geht mit Be-
schwerden einher. Ein Viertel aller Be-
fragten leidet wochentlich bis taglich an
Schlafproblemen und ebenso viele plagen
Riickenschmerzen. Uber ein Drittel der
Befragten ist haufig angespannt: Ge-
reiztheit und schlechte Laune, Nervositat,
Arger und Wut sind hier die Symptome.
Das SFA-Forschungsteam untersuchte
im Weiteren den Zusammenhang zwi-
schen Arbeitsiiberforderung und Sucht-
mittelkonsum. Es zeigte sich, dass 20
Prozent der Lehrkrafte taglich rauchen
und rund 10 Prozent taglich Alkohol
trinken. Damit liegen die Lehrerinnen
und Lehrer nicht Uber dem gesamt-
schweizerischen Durchschnitt. Bei den
taglich rauchenden Lehrkraften konnte
ein klarer Zusammenhang zwischen
Arbeitsiberforderung und der Anzahl
gerauchter Zigaretten festgestellt wer-
den - je grosser die Belastung, umso
mehr wird geraucht. Dieses Resultat ist
wenig erstaunlich, aber dennoch von
Bedeutung — nicht nur im Hinblick auf
die Gesundheit der Lehrkréfte, sondern
auch auf ihre Vorbildfunktion: Untersu-
chungen zeigen, dass die Beobachtung
und Nachahmung von Rollenmodellen
einen entscheidenden Einfluss auf das
Rauchen Jugendlicher hat. SFA
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mmission je eine/n engagierte/n und aktive/n

rOI'tl iChEIn fur die Bereiche

«Bildne en»
«Musik ¢ Singen ¢ Tanz»
«Mensch « Umwelt ¢ Sport»

Sie

- sind bereit sich neben lhrer Lehr— und/oder Kursleitungstatigkeit im Bereich Kursorganisation und
Kursevaluation zu engagieren

- setzen sich ein fur Qualitat in lhrem Fachbereich

— Ubernehmen gerne Selbstverantwortung und bringen sich konstruktiv in ein Team ein

— verfugen im Idealfall bereits Gber Kantone Ubergreifende Kontakte

- helfen mit bei der Zusammenstellung des gesamten Kursprogrammes swch.ch und denken bei
Bedarf auch im Zeitschriften- und Verlagswesen mit

- arbeiten weitgehend zu Hause; Besprechungen finden «unterwegs» oder auf der Geschaftsstelle
statt

swch.ch

— bietet eine interessante selbststandige Arbeit im Nebenamt

- ermdéglicht lThnen interessante Kontakte mit Kursleitenden und Kursteilnehmenden der ganzen
Schweiz

- entschadigt Sie fur lhre Arbeit (Stundenentschadigung, Sitzungsgelder, Spesen)

Interessiert? Auskinfte gibt lhnen gerne

Iréne Schori, Verantwortliche Kurse swch.ch, Telefon 031 371 55 23

Ilhre Bewerbung mit Foto reichen Sie bis zum 15. Januar 2005 ein, bei
Geschaftsstelle swch.ch, Iréne Schori, Bennwilerstrasse 6, 4434 Holstein
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«Schule ist
Kinderarbeit»

Peter Rothenbuhler ist als
Medienmann beidseits

des Rostigrabens erfolg-
reich. An den Schulen

der Romandie schatzt er die
anerkannte Autoritat der
Lehrpersonen und deren
ungebrochene Bereitschaft,
Grenzen zu setzen.

Peter Rothenbuhler: «star de la
presse» und Vater schulpflichtiger
Kinder.

«Zugegeben, fur die Hausaufgaben ist
meine franzosischsprachige Frau zu-
standig. Sie kann das viel besser als ich»,
gesteht der perfekt zweisprachige Vater
und Medienmann. Seine eigenen jour-
nalistischen Aufgaben jedoch Il6st er
mit Bravour: Ehemals Chefredaktor der
«Schweizer lllustrierten», seit drei Jah-
ren erfolgreicher Leiter der Westschwei-
zer Tageszeitung «Le Matin», der er zu
neuem Hdéhenflug verholfen hat.

Kathi Kaufmann-Eggler

Seine Kinder- und Jugendzeit erlebte der
Pfarrerssohn in Frutigen und in Biel.
Dort besuchte er die deutschsprachige
Schule, entdeckte aber trotzdem schon
bald seine Vorliebe fur die Sprache der
Romands ringsum. «lch verliebte mich
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vorwiegend in welsche Madchen, was
fur die Sprache sehr férderlich war.»
Abgesehen von der Sprache des Herzens
findet der Familienvater Rothenbuhler
die Schulen in der Westschweiz ausge-
zeichnet. Begeistert schildert er, wie
seine beiden Buben Pierangelo (13) und
Gian Ulysse (8) als Neuankdmmlinge
aus dem Kanton Zirich zusammen mit
funf anderen fremdsprachigen Kindern
vorerst in einer «classe d’accueil» auf-
genommen wurden. Da buffelten sie
einige Monate Franzoésisch und holten
auch in den anderen Fachern intensiv
nach, wo es Licken gab. Den Nachmit-
tag verbrachten sie in ihrer eigentlichen
Stammklasse, in die sie nach rund
einem halben Jahr schliesslich gut
gerustet ganz Ubertraten.

Vor 30 Jahren wohnte Peter Rothen-
buhler schon einmal in der West-
schweiz. «<Damals war die Waadtlander
Schule fur jemanden wie mich, der aus
dem Kanton Bern kam, eine Fascho-
Schule. Die Kinder wurden mit Noten
geradezu drangsaliert.» Umso erfreuter
erzdhlt er heute, wie die Leistungen
nicht mehr in Noten, sondern in Wor-
ten bewertet werden, wobei der einzel-
ne Schuler natirlich genau wisse, dass
sein «atteint» (erreicht) ungeféhr einer
Vier entspricht.

Nuancierte Beurteilung

«Sie «chaffen> viel, unsere Schuler. Die
Schule ist auch heute noch eigentliche
Kinderarbeit. Es wird viel zu viel in die
Lehrplane gepackt, nicht nur im Kan-
ton Waadt. Aber sie gehen hin, und das
ist die Hauptsache. Nach meiner Erfah-
rung und nach Aussagen von Nachbarn,
werden auch die schwéacheren Kinder
entsprechend gefordert und betreut.» In
der Klasse seines Sohnes gibt es einen
hochbegabten Schuler. Der wird normal
mitgenommen.

Vor ihrem Umzug nach Lausanne vor
bald drei Jahren wohnte Familie
Rothenbuhler in Hausen am Albis. Und
dort im Kanton Zirich ware es schwieri-
ger gewesen, den Ubertritt ins Gymna-
sium zu schaffen, davon ist Peter
Rothenbuhler Gberzeugt. «Hier ist die
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Beurteilung nuancierter, die Beratung
personlicher. Die Zeiten des gefurchte-
ten Monsieur le directeur sind vorbei.
Der Schuldirektor begrisst zwar die
Eltern am Elternabend, verweist dann
aber auf das Kollegialsystem seiner
Schule.»

Er schatzt es, dass die Lehrpersonen
Grenzen setzen und anerkannte Auto-
ritaten sind: Zigaretten und Drogen im
Umfeld der Schule sind verboten;
gewalttatige Schuler werden bestraft.
Naturlich kennt der «star de la presse» —
wie er bei seinem Antritt bei «Le Matin»
genannt wurde — die aktuellen Debatten
rund um die Noten in der Romandie. In
allen Westschweizer Kantonen gibt es
Initiativen, sie wieder einzufiihren. Die
jeweiligen kantonalen Erziehungsdirek-
tionen bleiben vorerst gemaéssigt, moch-
ten das System der Wortberichte so
belassen, wie es sich in den letzten Jah-
ren bewdhrt hat, was dem gewieften
Mann des Wortes nur recht sein kann.

Mehr Hochdeutsch in den Medien

«Es ist nicht wichtig, in welcher Reihen-
folge die Schuler Fremdsprachen lernen:
Die Halfte der Wérter in Deutsch, Fran-
zosisch und Englisch sind &hnlich oder
gleich, und die Kinder lernen sie sehr
schnell», sagt Rothenbuhler. Er bedau-
ert, dass in den Deutschschweizer Medi-
en nicht mehr korrektes Hochdeutsch
verwendet wird. In Nachrichten und
Diskussionssendungen sollte Dialekt
verboten sein. «Leider sind Westschwei-
zer, die Deutsch lernen, oft gezwungen,
sich mit den Eidgenossen ennet der
Saane auf Englisch oder eben Franzoé-
sisch zu verstandigen.»

Peter Rothenbihler mag die gewisse
Leichtigkeit des Seins, den frechen wel-
schen Humor und die distanzierte Sicht
auf die Deutschschweiz von Westen her.
Er fuhlt sich wohl, wo sich die Deutsch-
schweizer in der Sprache der Gastgeber
unterhalten. «Das ist nichts als Anstand.
Sonst haben wir im Welschland plotz-
lich Tessiner Verhaltnisse: Die Mehrheit
spricht Deutsch...»

Und er mag Schnee, Brot, Kase und
Wein. Das gibt es schweizweit.

____________________________________________________________________|
Seine beiden Buben wurden als Neuankdmmlinge aus dem
Kanton Zurich zusammen mit funf anderen fremdsprachigen
Kindern vorerst in einer «classe d’accueil» aufgenommen.
Da buffelten sie einige Monate Franzosisch und holten auch
in den anderen Fachern intensiv nach, wo es Lucken gab.
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Noten- und Schiilerverwaltung am PC
fiir alle Lehrpersonen und Schulen, tausendfach bewihrt - natiirlich fiir
Schweizer Noten! Einfach zu bedienen! Alle Infos und Bestellung in:

www.klassendatei.com

Noten-/Punkte-/Fehlereingabe, belieb. Notenschlissel o. lineare Punkte-
verteilung, belieb. Gewichtung, alle Durchschnitte, Schiiler-u. Notenlisten,
Einzellizenz Fr. 69,- gegen Rechnung (Schweiz. Konto) = Endpreis!
Dieter Arnold, A.-Direr-Str. 38, D-79331 Teningen, Fax +49 7641 57 35 58

Nordwestschweiz

Fachhochschule Aargau | F | H | < |
Padagogische Hochschule

Schulinternes Qualitatsmanagement

Dieses praxisnahe Weiterbildungsangebot vermittelt den Teilnehmen-
den umfassende Grundkenntnisse, um an der eigenen Schule ein ganz-
heitliches Qualitdtsmanagement nach dem Q2E-Modell (Qualitat durch
Evaluation und Entwicklung) einzurichten.

Angesprochen sind: Schulleiterinnen und Schulleiter, Qualitats-
beauftragte der Volksschule und Schulen der Sekundarstufe Il und
Mitglieder von Schulbehérden

Gliederung der Kursmodule:
Grundkurs (4 Tage), Vertiefungskurs (8 Tage)

Beginn: Marz 2005
Kursort: Aarau

Informationen:
FHA P&adagogische Hochschule Aargau, Institut Schule & Weiterbil-
dung, 062 838 90 50, www.weiterbildung.ph-ag.ch

WBZ Schweizerische Zentralstelle fir die Weiterbildung der Mittelschul-
lehrpersonen, Luzern, 041 249 99 18, www.webpalette.ch
Sekundarstufe Il

Handbuch Organisation
Schule HBO

WORLDDIDAC 2004 in Basel —
Forum Weiterbildung (Stand Halle 1 F96)

Allen Standbesuchern
ein herzliches Dankeschon!

Ihre kritischen Fragen und positiven Erfahrungen aus
der Praxis haben uns bestétigt:

Eine Schulorganisation HBO mit der FEE.®
Methode unterstitzt ihre Flihrungspersonen wir-
kungsvoll in Ihrer Arbeit.

Die Software winFE.E.® 2.0 erleichtert die
Verarbeitung der Dokumente.

lhre zahlreichen Anregungen lassen wir in die
Weiterentwicklung des HBO einfliessen.

Das Handbuch Organisation Schule HBO ist eine
Investition, die sich auch bei knappen finanziellen
Mitteln lohnt, gerne zeigen wir es lhnen CH — 041 911
09 29.

Mit bestem Gruss, die Geschéftsleitung der
F.E.E. Consult AG
www.fee-consult.ch

Rundum verpackt

16 bunte Magazinseiten mit themenorien-
tierten Beitragen fur Jugendliche. Dazu im
Internet Unterrichtsideen, Informationen
und Arbeitsblatter fur verschiedenste Facher
der Sekundarstufe |, auf www.lid.ch

Pick up offnet Ju-
gendlichen den
Zugang zur Welt
der Landwirtschaft
und Ernahrung.

Pick up 14 packt das
Thema Verpackung an,
mit seinen 6kologischen,
technischen und wirt-
schaftlichen Aspekten,
mit Faszinierendem aus
der Natur, Bedenkens-
wertem vom Bauernbe-
trieb und Kritischem
zum Konsumverhalten.

Einzelexemplare und Klassensatze gibt es kostenlos bei:
LID Landwirtschaftlicher Informationsdienst
Weststrasse 10, 3000 Bern 6

Tel. 031 359 59 77, E-Mail: info@lid.ch, www.lid.ch #

Bitte senden Sie mir kostenlos (1-10 mit je 1 Lehrerbeilage)

Ex. 130508 D Pickup 1 Markt fiir Lebensmittel

Ex. 130516 D Pickup 2 Natur und Landwirtschaft

Ex. 130524 D Pick up 3 Tourismus und Landwirtschaft
Ex. 130532D Pick up 4 Berufe rund um die Landwirtschaft
Ex. 130540D Pick up 5 Pflanzen in der Landwirtschaft
Ex. 130559 D Pick up 6 Landwirtschaft und Europa
Ex. 130567 D Pick up 7 Tiere in der Landwirtschaft

Ex. 130575D Pick up 8 Technopark Bauernhof

Ex. 130583D Pick up 9 S&wich.02

Ex. 130591D Pick up 10 Essen! Sicher? — Essen? Sicher!
Ex. 130605 D Pick up1l Lust auf Wasser

Ex. 130621 D Pick up12 Geschmacksache

Ex. 130624 D Pick up13 Sport bewegt

Ex.130626D Pickup14 Rundum verpackt

Name/Vorname

Strasse

PLZ/Ort

Telefon

Einsenden an: LID, Weststrasse 10, 3000 Bern 6  WTR 844 011 001




el - -
) ——
—r—-
=0
m&
— =
~Na

12 -

2. 00 4

AUS DEM LCH 25

LCH will agieren: Berufsleitbild GUberarbeiten

Die kantonalen Erziehungsdirektoren haben das Projekt zur Ausarbeitung eines behordlichen
Leitbildes fur den Lehrberufsstand abgebrochen. Der Dachverband Schweizer Lehrerinnen
und Lehrer LCH nimmt dies zum Anlass, sein bestehendes Berufsleitbild zu aktualisieren. Erste
Diskussionen wurden an der Prasidentenkonferenz vom 23./24. Oktober gefuhrt.

Gross wurde es angekindigt an der
Expo02 — zwei Jahre spater wird es sang-
und klanglos begraben. Ein zukunfts-
gerichtetes Leitbild Lehrberuf sollte das
Image des Lehrberufes starken und die
Berufsattraktivitat steigern. «Die Star-
kung des Lehrberufes ist nicht erreicht
worden. Die Attraktivitat hat eher abge-
nommeny, stellte Zentralprasident Beat
W. Zemp anlasslich der Prasidentenkon-
ferenz des LCH am 23./24. Oktober in
Altdorf niichtern fest. Das Projekt «Leit-
bild Lehrberuf» wurde abgebrochen,
nachdem die ausgearbeiteten Thesen
bei den Lehrpersonen auf Kritik gestos-
sen waren und die Kantone wenig Inte-
resse zur Weiterverfolgung der Aktion

zeigten.

Lehrkraftemangel und Prestigeverlust
des Berufsstandes, gestiegene Belas-
tungen im Beruf, Neuverteilung der

Kompetenzen zwischen Lehrpersonen,
Schulleitung und Behdrden — dies waren

Grunde, weshalb die Konferenz der kan-
tonalen Erziehungsdirektoren (EDK) vor
zwei Jahren eine Taskforce mit der Ausar-
beitung eines Leitbildes fur den Lehrbe-
ruf betraute. In der Taskforce vertreten
waren auch die Berufsverbande der Leh-
rerschaft LCH und SER.

Inzwischen hat der Wind gedreht; es
gibt (vorlaufig) wieder genug Lehrerin-
nen und Lehrer, die Sparibungen der
Kantone verhindern Massnahmen, um
die Berufsattraktivitat zu steigern. «Die
Kantone sehen sich nicht mehr veran-
lasst, die Kampagne weiter zu verfol-
gen», betonte Beat W. Zemp; nur rund
die Halfte der Kantone hatte sich Uber-
haupt an der Vernehmlassung beteiligt.
Zudem war das Echo der Lehrpersonen
selbst zum vorgelegten Entwurf des
«Leitbilds Lehrberuf» und seinen The-

Prasidentenkonfe-
renz in Altdorf UR:
Gruppenarbeit zum
Leitbild mit LCH-Zen-
tralprasident Beat W.
Zemp (Mitte) und
LCH-Vizeprasidentin
Loretta van Oordt
(Mitte links).

Fotos: Heinz Weber

sen sehr kritisch (Bericht BILDUNG
SCHWEIZ 12/03). Es wurde als «unrea-
listischer Tugendkatalog» kritisiert. Vor
allem die wiederkehrende Formel «Wir
brauchen Lehrpersonen, die...» wurde
als Missachtung der Leistungen der
bereits aktiven Lehrerschaft empfun-
den.

Der LCH wird aktiv

Unbestritten ist aber das grundsatzliche
Bedurfnis nach Leitgedanken, an denen
sich Lehrpersonen, Schulen und Schul-
behorden orientieren kénnen. In den
nachsten Jahren sei ein solches Werk im
Rahmen der EDK nicht mehr zu erwar-
ten, sagte der Zentralprasident und
erganzte: «Wenn aber von behdrdlicher
Seite nicht mit einem zukuUnftigen Leit-
bild zu rechnen ist, dann muss der LCH
selber agieren.»

Der LCH hatte sich bereits 1993 ein
eigenes Berufsleitbild gegeben und die-
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___________________________________________________________________|
Fazit der Diskussion: Eine Uberarbeitung respektive
Aktualisierung des Berufsleitbildes aus dem Jahr 1993 wird
auch von den Kantonalsektionen als sinnvoll erachtet.

ses 1999 mit den Standesregeln erganzt.
«Berufsleitbild und Standesregeln sind
zwei Beitrdge zur Entwicklung des Bil-
dungswesens; sie gehéren untrennbar
zusammeny», hielt Zentralsekretar Urs
Schildknecht an der Prasidentenkonfe-
renz fest.

Das Leitbild dient als Orientierungshil-
fe, indem es deutlich macht, wie Lehr-
personen ihre Berufsarbeit verstehen
sollen und wollen. Die Standesregeln
anderseits definieren Mindestanspriche
an das berufliche Verhalten der einzel-
nen Lehrperson. Sie dienen der Iden-
titatsstiftung und starken der Lehrer-
schaft den Rucken.

«Ein Leitbild hat Leadership-Funktion;
es ist aber keine Bibel und muss deshalb
weiterentwickelt werden», betonte Urs
Schildknecht. Einzelne Thesen seien
nach wie vor gultig, aber neue Themen
wie Bildungsstandards, Schulsozialar-
beit, Tagesschulen, Elternmitwirkung,
seien hinzugekommen. Aus diesem
Grund drénge sich eine Uberarbeitung
des Berufsleitbildes auf.

Ein Leitbild ist notwendig

Dieser Vorschlag wurde in Altdorf von
der LCH-Geschaftsleitung zur Diskussi-
on gestellt. Die Prasidentinnen und Pré&-
sidenten der Kantonalsektionen und
Mitgliedsorganisationen ausserten sich
in Gruppendiskussionen unter anderem
zur Funktion, zum Stellenwert und zu
den moglichen Schwerpunkten eines
zukuUnftigen Leitbildes. Hier einige der
Voten in der Zusammenfassung:

Zum Stellenwert:

— Ein Berufsstand, der etwas auf sich
halt, braucht ein Leitbild.

— Der Nutzen fur den Verband ist gross,
fur die Basis eher gering.

— Auch Schulleitungen und Schul-
behorden verwenden bei der Erarbei-
tung von Leitbildern das LCH-Leit-
bild - oft ohne Quellenangaben.

— Das Leitbild soll kommunale und
kantonale Prozesse beeinflussen; es
hatte beispielsweise grossen Einfluss
auf die Formulierung eines Berufsauf-
trags im Aargau.

— Das Leitbild sollte eine Starkung der
Lehrpersonen als Fachleute fur Bil-
dung und Erziehung sein.

Zum Inhalt:

— Zuerst musste ein Schulleitbild erar-
beitet werden, dann sollte die Uber-
arbeitung des Berufsleitbildes folgen.

— Den Fokus auf die Berufsaufgabe
richten, im Sinne eines CI/CD.

— Es braucht einen berufspolitischen
Aktionsplan.

— Machtfragen sind zentral; es braucht
eine LCH-Position zur Funktion der
Schulleitungen.

— Die Kernaufgaben sollen definiert
werden.

— Gelingensbedingungen und Ressour-
cen mussen formuliert sein.

— Die Rahmenbedingungen sollen for-
muliert werden.

— Eine deutliche Position zur teilauto-
nom geleiteten Schule und die damit
verbundene Machtfrage miussen ent-
halten sein.

Zur Form und zum Aufbau:

— Nicht zuviel Energie in die Uberarbei-
tung stecken, es gibt dringendere
Probleme der Lehrerschaft und die
bisherige Fassung ist noch weitge-
hend aktuell.

— Evtl. zwei bis drei Versionen fur ver-
schiedene Funktionen ausarbeiten.

— Das Leitbild in Kurz- und Langform
ausarbeiten.

— Thesen, Kommentar und Strategie —
provokativ gestalten.

— Préagnante, verstandliche Kernaussa-
gen (aber auch Bedenken, Substanz
kdnnte durch Streichen verloren
gehen) formulieren.

— Redundanz vermeiden.

Arbeitsgruppe am Werk

Fazit der Diskussion: Eine Uberarbei-
tung respektive Aktualisierung des
Berufsleitbildes aus dem Jahr 1993 wird
auch von den Kantonalsektionen und
Mitgliedsorganisationen als sinnvoll er-
achtet. Der LCH hat zu diesem Zweck
bereits eine Arbeitsgruppe gebildet.
Diese wird voraussichtlich der Delegier-
tenversammlung vom Juni nachsten
Jahres Bericht erstatten.

26

Tarif fur Spra-
chenunterricht

«Zwei Fremdsprachen in der obligatori-
schen Schulzeit, aber nicht auf der Pri-
marstufe.» — Das war der Tenor einer
lebhaften Diskussion zum EDK-Fremd-
sprachenkonzept an der LCH-Delegier-
tenversammlung vom 12. Juni 2004 in
Zurich. In der Folge erhielt die Padago-
gische Arbeitsstelle des LCH (PA LCH)
den Auftrag, eine «Tarifliste Gelingens-
bedingungen» fir den erweiterten
Unterricht in Fremdsprachen zu formu-
lieren. Dieser wurde nun der Présiden-
tenkonferenz in Altdorf unterbreitet —
in einer ersten Version, wie Anton
Strittmatter, Leiter der PA LCH, betonte.
Diese soll in den néachsten Monaten im
Dialog mit den Kantonalverbéanden und
Fachstellen standig erganzt, konkreti-
siert und korrigiert werden. Der vorlau-
fige Text ist auch unter www.lch.ch
abrufbar.

Die «Tarifliste» kann von den Kantonal-
verbanden als Instrument eingesetzt
werden, um in Verhandlungen mit Bil-
dungsbehdrden oder Fachorganen die
bestmdglichen  Rahmenbedingungen
fur den Sprachenunterricht zu errei-
chen, ungunstige Bedingungen abzu-
wenden oder, wie Anton Strittmatter
festhielt, «als ultima ratio eine Verwei-
gerung der Gefolgschaft begriinden zu
kdnnen».

Hilfreich und gut fundiert

In der Diskussion an der Prasidenten-
konferenz wurde die «Tarifliste Gelin-
gensbedingungen» allgemein als sehr
hilfreich und gut fundiert begrusst.
Mehrere Votanten erneuerten ihre
Opposition gegen das Modell 3/5 (also
zwei Fremdsprachen auf Primarstufe).
Andere wiesen darauf hin, dass in etli-
chen Kantonen die problematischen
Konzepte bereits oder demnéchst umge-
setzt wirden — zum Teil auch mit breiter
Unterstlitzung aus der Lehrerschaft, was
einen Boykott aussichtslos mache.
Anton Strittmatter forderte die Anwe-
senden auf, in ihren Kantonen die
Schwéachen und Nachteile dieser Kon-
zepte fur Schuler und Eltern 6ffentlich
zu kommunizieren. Andernfalls laufe
die Lehrerschaft Gefahr, in einigen Jah-
ren fur den voraussehbaren Misserfolg
verantwortlich gemacht zu werden.
Strittmatter: «Wir durfen nicht noch
den Strick kntpfen helfen, an dem man
uns dann aufhangt.» hw
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LCH und EDK: Es mangelt an Wirksamkeit

Der LCH ist in den letzten Monaten zunehmend auf Distanz zur Konferenz der kanto-
nalen Erziehungsdirektoren (EDK) gegangen. Grund dafur ist vor allem die fehlende
Wirksamkeit der Stellungnahmen der Lehrerschaft. An der LCH-Prasidentenkonferenz
vom 23./24. Oktober in Altdorf kamen verschiedene Optionen fur das zuktnftige

Verhaltnis LCH-EDK zur Sprache.

«Zoff unter Lehrern und Erziehungs-
direktoren» lautete Ende Oktober eine
Schlagzeile in der «Berner Zeitung». Das
war wohl noch eine auf Effekt spekulie-
rende Zuspitzung. Tatsache ist freilich,
dass die LCH-Verbandsleitung seit dem
Frihsommer dieses Jahres spirbar auf
Distanz zur EDK ging. Deutlich wurde
das in etlichen Medien-Interviews, aber
auch in der Vernehmlassung zum Ent-
wurf der neuen Bildungsbestimmungen
in der Bundesverfassung. Ausdrtcklich
mit Hinweis auf die mangelnde Koordi-
nationskraft der EDK begrisste der LCH
verstarkte Bundeskompetenzen in der
Bildung (Bericht BILDUNG SCHWEIZ
11a/04).

In den letzten Jahren war das Verhaltnis
des Dachverbandes der Lehrerschaft mit
der Organisation der kantonalen Erzie-

hungsdirektionen ausgepragt koopera-
tiv: Die Verbandsleitung nimmt jeweils
(ohne Stimmrecht) an den Plenarsitzun-
gen der EDK teil; die Spitzen von LCH
und EDK treffen sich zu regelmassigen
Gesprachen. Der LCH war (und ist) offi-
zieller Verhandlungspartner der EDK. Er
hat Einsitz in diversen standigen oder
projektbezogenen Kommissionen und
Arbeitsgruppen, in jungster Zeit etwa
Taskforce ICT und Bildung, Taskforce
Lehrberufstand, Wissenschaftlicher Bei-
rat HarmosS usw.

Im Gegensatz zu dieser weitlaufigen
Kooperation steht eine nach Ansicht
der Verbandsleitung klar zu geringe
Wirksamkeit der vom LCH eingebrach-
ten Anliegen, wie ein verbandsinterner
Bericht zeigt. Anton Strittmatter, Leiter
der Padagogischen Arbeitsstelle LCH,
stellte diesen Bericht den rund 70 Teil-
nehmenden der Prasidentenkonferenz
vom 23./24. Oktober in Altdorf UR vor.

Das rund 70-kopfi-
ge Plenum der
Prasidentenkonfe-
renz im Tellspiel-
Saal von Altdorf.
Am Mikrofon:
Anton Strittmat-
ter, Leiter der
Padagogischen
Arbeitsstelle LCH.

Anléasse fur Unbehagen

Strittmatter erlduterte das Unbehagen

des LCH gegenuiber der momentanen

Zusammenarbeit mit der EDK an einer

Reihe von aktuellen Beispielen:

» Sprachenstrategie: Die EDK verzichte-
te entgegen der Forderung des LCH
auf eine sprachregional koordinierte
Abfolge der Einfuhrung von Fremd-
sprachen. Sie verweigerte Zusagen in
Bezug auf die Bereitstellung der noti-
gen Ressourcen (Zeit, Geld, Weiterbil-
dung) respektive  Absicherungen
gegen den Raubbau an anderen
Fachern zugunsten des erweiterten
Fremdsprachenunterrichts.

* HarmoS: Die EDK-Projektleitung fahrt
einen Kurs der das Setzen von harmo-
nisierten Bildungsstandards auf die
«PISA-Facher» beschrankt, was nach
Ansicht des LCH eine ungebuhrliche
Verengung des Bildungsauftrages
bedeutet. Der einstimmige Antrag des
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wissenschaftlichen Beirates (inklusive
Vertretung LCH), ein zusatzliches
Fach zu bearbeiten, wurde abgelehnt.
Nicht eingetreten wurde auf die For-
derung des LCH auf dem Primat der
Lehrpléane gegenuber den Bildungs-
standards.

» Berufsleitbild EDK: Abgelehnt wurde
das Angebot, auf der Grundlage des
LCH-Berufsleitbildes zusammen mit
dem SER ein gesamtschweizerisches
Berufsleitbild zu erarbeiten. Es folgte
die aufwandige Erarbeitung eines
EDK-eigenen Leitbildes, die inzwi-
schen vorzeitig abgebrochen wurde
(Bericht Seite 25).

» Evaluationsverfahren: Der EDK-Vor-
stand lehnt das vom LCH wie auch in
der Fachliteratur heute Uberwiegend
geforderte Primat der Selbstevaluation
ab. Die Kantone entwickeln unkoor-
diniert Systeme, die primér auf
inspektoraler Fremdevaluation beru-
hen.

Systematisch wirden seitens der EDK
Forderungen abgewehrt, Reformvorha-
ben mit der Ressourcenfrage zu kop-
peln, das heisst die fur das Gelingen
notigen «Produktionsbedingungen»
von Unterricht und Lehrerbildung zu
gewahrleisten. Die formale Begriindung
dafiir — Ressourcenfragen seien Sache
der Kantone - sei fuir den LCH «inakzep-
tabel und widerspruchlich».

Wie Anton Strittmatter an der Prasiden-
tenkonferenz betonte, agiert und rea-
giert der LCH weder als konservativer
noch als destruktiver Partner der EDK,
sondern will «in jedem Fall als ernst zu
nehmender Vertreter der gesamten Leh-
rerschaft gelten». Der Wille, das in LCH-
Stellungnahmen gebundelte Praxiswis-
sen als wichtige Art der Expertise ernst
zu nehmen, sei seitens der EDK «leider
zu wenig erkennbar». Die LCH-Mei-
nung werde zwar eingeholt, in der Ent-
scheidungsfindung aber mehr oder
weniger ignoriert.

Drei Optionen

Die Geschéftsleitung des Dachverban-

des kann sich verschiedene Varianten

der Beziehung LCH-EDK vorstellen. Sie
legte diese der Prasidentenkonferenz
nach Prioritat geordnet vor:

* Konkordanz plus (Prioritéat eins): Die
in den letzten Jahren gepflegte
Zusammenarbeit wird weitergefuhrt —
erganzt durch ein neues Differenz-
bereinigungsverfahren, gemeinsame
Diskussion und Erprobung von Kon-
zepten bereits in frihen Stadien sowie
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erweiterte Konkordanzziele im Hin-
blick auf Qualitat der Arbeitsbedin-
gungen fur Lehrpersonen, Schilerin-
nen und Schuler.

* Konfrontation (Prioritat zwei): Ruck-
zug aus allen Gremien, Zusammenar-
beit nur noch durch selektive Beteili-
gung an Vernehmlassungen, o&ffent-
liches Austragen von Konflikten (bis
zum Boykott von Reformprojekten),
Konkurrenz der ldeen und Konzepte.

» Kohabitation (letzte Prioritat): Weiter-
hin formelle Mitarbeit in Gremien
und Vernehmlassungen, aber Positio-
nierung via Medien und Austragen
von Konflikten via «Umsetzungskon-
trolle» in den Kantonen.

«Konfrontation braucht Starke»

Ein Strategie-Entscheid soll an der LCH-
Delegiertenversammlung im Juni 2005
fallen. Die Diskussion in Altdorf wurde
von der Geschéftsleitung angesetzt, um
bei den Sektionen und Mitgliedsorga-
nisationen Puls und Temperatur zu
fuhlen.

Dabei wurde grundsatzlich Verstandnis
fur das dokumentierte Unbehagen der
Verbandsleitung gedussert: «\Wenn LCH-
Meinungen in der Schublade ver-
schwinden, dann ist die Konkordanz
schlecht fur uns», sagte etwa der Prasi-
dent des Aargauer Berufsverbandes ALV,
Niklaus Stockli, und erganzte: «Kon-
frontation ist dann sinnvoll, wenn wir
genlgend Starke aufbringen.» Irene
Héansenberger vom Berner Verband
LEBE berichtete von ahnlichen Erfah-
rungen wie beim LCH. In ihrem Kanton
habe man sich jahrelang um Konkor-
danz bemuht — mit dem Resultat, dass
die Behdrden einfach Uber die Berufsor-
ganisationen hinweg entschieden hat-
ten. Inzwischen entsende man keine
Vertreter mehr in kantonale Gremien,
damit sei auch die Verantwortung klar
und es gebe keine Rollenkonflikte.
Andere Votanten mahnten, ein Kon-
frontationskurs des LCH wirde die Sek-
tionen in Zugzwang bringen — auch sol-
che, die mit ihren Bildungsbehdrden
vergleichsweise gut zusammenarbeiten.
So meinte Hans Peter Dreyer, neuer Pra-
sident des Verbandes der Gymnasial-
lehrpersonen: «Die EDK ist kein homo-
gener Block; Politik wird in den
Regionen gemacht. Mir scheint Konkor-
danz winschbarer als Konfrontation.»

28

Gymnasium in
die Verfassung

Die Lehrpersonen der Gymnasialstufe
verlangen eine explizite Erwahnung
des Gymnasiums in den neuformulier-
ten Bestimmungen zur Bildung in der
Bundesverfassung.

Am 11. November, fand im Polydéme
der Eidg. Technischen Hochschule Lau-
sanne (EPFL) die Delegiertenversamm-
lung des Vereins Schweizerischer Gym-
nasiallehrerinnen und Gymnasiallehrer
(VSG) statt. Der amtierende Préasident,
Michel Aubert (VD), der den Verein
wahrend funf Jahren leitete, trat zurtick
und die Versammlung wéahlte Hans Pe-
ter Dreyer (SG) zu seinem Nachfolger.
Die Versammlung verabschiedete eine
Resolution zur Stellung des Gymnasi-
ums als Fundament der wissenschaftli-
chen Ausbildung in den geplanten Bil-
dungs-Artikeln der Bundesverfassung.
Gymnasiallehrerinnen und Gymnasial-
lehrer beobachten besorgt, wie die Bil-
dungsbehdrden auf eidgendssischer
und kantonaler Ebene Status und Pro-
bleme des Gymnasiums immer weniger
zur Kenntnis nehmen. Insbesondere
stellen sie fest, dass zwar die Berufsbil-
dung ausdrticklich in der Bundesverfas-
sung erwahnt wird, jedoch weder das
Gymnasium noch die tbrigen Schulen
der Sekundarstufe Il, die Allgemeinbil-
denden oder die Wirtschaftsmittelschu-
len in den kunftigen Bildungsartikeln
namentlich aufgefuhrt werden.

Deshalb richtet der VSG seine Resoluti-
on an alle legislativen und exekutiven
Instanzen des Bundes und der Kantone,
um Existenz und Weiterentwicklung
des Gymnasiums, wie jene der Ubrigen
Ausbildungswege auf der Sekundarstufe
Il, sicherzustellen. Die Resolution ver-
langt, dass die genannten Schulen in
der Bundesverfassung ausdricklich auf-
gefuhrt werden.

Am 12. November fand die VSG-Plenar-
versammlung statt. Sie stand unter dem
Titel «Horizonte fur das Gymnasiumy.
Prof. Claude Nicollier von der EPFL,
Astronaut bei der Agence spaciale
européenne (ESA), hielt einen Vortrag
uber Raumforschung. Im Weiteren
sprach Standeratin Christiane Langen-
berger (VD), Préasidentin der Kommissi-
on fur Wissenschaft, Bildung und Kul-
tur des Stéanderates. VSG/B.S.

Weiter im Netz
WWW.Vsg-sspes.ch
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Bessere Koordination durch Bund und Kantone

Zentralpréasident Beat W. Zemp beleuchtet die Hintergriinde der Auseinandersetzung
zwischen LCH und EDK (Bericht Seite 27) im Lichte der Diskussionen um den Entwurf fur
eine neue «Bildungsverfassung» und den jungsten OECD-Bildungsreport.

Die internationale Organisation fur Ent-
wicklung und Zusammenarbeit OECD
kritisiert in ihrem jungsten Bildungsre-
port, es gelinge dem Schulsystem in
Deutschland nicht, die Benachteiligung
von Kindern aus sozial schwécheren
und bildungsfernen Familien auszuglei-
chen. Zudem seien die Unterschiede in
den Bildungssystemen der einzelnen
Bundeslander stossend.

Beat W. Zemp, Zentralprasident LCH

Diese Kritik der OECD und das schlech-
te Abschneiden im PISA-Test haben eine
heftige Bildungsdebatte in Deutschland
ausgelost. Die Fraktionschefin der Gri-
nen verlangt mehr Koordination zwi-
schen Bund und Lé&ndern; Bayerns
Ministerprasident Stoiber und die Kul-
tusministerkonferenz KMK warnen vor
einem Bildungszentralismus, wahrend
die SPD fordert, dass der Bund bei der
Bildung mehr nationale Verantwortung
Ubernehmen muss. Die Vorsitzende der
Gewerkschaft Erziehung und Wissen-
schaft, Eva-Maria Stange, nannte es
abenteuerlich, den Ladndern noch mehr
Rechte bei der Bildung zu ubertragen,
und fordert eine neue Aufgabenvertei-
lung. Die CSU-Vorsitzende Angela Mer-
kel will Ganztagesschulen férdern und
Bundeskanzler Schroder will jedes Kind
so fordern, dass das Beste dabei heraus-
kommt, deshalb miussten die Bun-
deskompetenzen verstarkt werden.

Nichts Neues unter der Sonne

Das Reizvolle an dieser Geschichte ist,
dass man darin problemlos Deutsch-
land durch die Schweiz ersetzen kann,
KMK durch EDK, Bundeslander durch
Kantone, Stoiber durch Stockling, GEW
durch LCH, Angela Merkel durch Doris
Leuthard und Schroder durch Couche-
pin. Dann hat man ziemlich genau
den Stand der Bildungsdebatte in der
Schweiz! Die Analogie geht sogar noch
weiter: Ludwig Eckinger, der Prasident
des deutschen Verbands Bildung und
Erziehung, fordert von der KMK seit
Jahren die Professionalisierung des Leh-
rerberufs und die Erarbeitung eines Leh-
rerleitbilds. Dadurch soll ein dringend
notwendiger Beitrag fur die nachhaltige
Rekrutierung von Lehrpersonen geleis-
tet werden. Doch die KMK, so Eckinger
weiter, schaffe es nicht, ein realistisches
Leitbild zu verabschieden.

In den nachsten 10 Jahren werden in
Deutschland 371 000 Lehrkrafte regulér
pensioniert, was ohnehin eine gewalti-
ge Herausforderung fur die Kultusminis-
terkonferenz sei. Es bestehe die Gefahr,
dass die entstehenden Lucken durch
Billiglehrer aufgefulllt werden mussten.
Denn das Berufsimage sinke weiter, weil
das Gehalt gekirzt und die Arbeitszeit
erhoht werde. Zudem wirden die Klas-
sen immer grosser und heterogener. Der
VBE werde daher nun selber ein Lehrer-
leitbild entwerfen ... nihil novi sub sole!

Auftrag der DV LCH

Der LCH lud im Juni 2002 Nationalrat
Hans Zbinden, Standeratin Christine
Beerli und EDK-Generalsekretar Hans
Ambuhl an seine DV nach Basel ein, um
verschiedene Modelle zur Starkung der
Schulkoordination und zur Rolle des
Bundes zu diskutieren. Die LCH-
Geschéftsleitung erhielt den Auftrag,
die Entwicklungen zur Schulkoordinati-
on und zur «Bildungsverfassung» genau
zu verfolgen. Sie hat im Fruhjahr 2004
eine Lagebeurteilung vorgenommen
und dabei auch eine Bilanz zur Zusam-
menarbeit mit der EDK gezogen, die
unbefriedigend ausgefallen ist.
Insbesondere die protokollarisch fest-
gehaltene Position der EDK, in ihren
Reformempfehlungen an die Kantone

auf jegliche Aussagen Uber Minimal-
standards fur Ressourcen zu verzichten,
ist im LCH auf grosses Unverstandnis
und Verargerung gestossen. Man kann
die Schulen und Lehrpersonen nicht
standig mit neuen Aufgaben und Refor-
men belasten und ihnen gleichzeitig
Ressourcen durch Sparmassnahmen
entziehen! Zudem sind die Unterschie-
de nicht nur zwischen den Bildungs-
systemen der deutschen Bundeslander,
sondern auch zwischen unseren kanto-
nalen Schulsystemen stossend, z.B. bei
der Ausstattung mit Ressourcen (Unter-
richtsangebot, Klassengrdssen, Schullei-
tung usw.) oder bei der Ausschopfung
des Begabungspotentials, abzulesen
etwa an den hdéchst unterschiedlichen
kantonalen Maturitatsquoten.

Peter Schmid, ehemaliger Erziehungsdi-
rektor des Kantons Baselland, hat es in
einem Referat an der Universitat Basel
kurzlich folgendermassen formuliert:
«Der Ubertriebene Bildungsfoderalismus
in der Schweiz fuhrt in gerader Linie
zum verfassungswidrigen Verstoss ge-
gen das Gleichheitsgebot.» Der LCH
befurwortet daher eine starkere Rolle
des Bundes bei der Schulkoordination.

EDK reagiert verargert

Es ist nachvollziehbar, dass diese Bilanz
der LCH-Geschaftsleitung bei der EDK
nicht auf Begeisterung gestossen ist.
Dasselbe gilt allerdings auch auf unserer
Seite fur die lange Liste der LCH-Anlie-
gen, die bei den Entscheiden der EDK zu
aktuellen Themen wie z.B. beim Fremd-
sprachenkonzept oder bei den Empfeh-
lungen zur Weiterbildung auf der
Strecke geblieben sind.

Die LCH-Geschéftsleitung wird schon
bald das Gesprach mit der EDK-Spitze
aufnehmen, um die Mdoglichkeiten
einer besseren Mitwirkung der Lehrer-
schaft bei der Schulkoordination auf
schweizerischer Ebene auszuloten. Von
diesen Gesprachen hangt es ab, welches
Modell fur die kinftige Zusammenar-
beit zwischen der EDK und dem LCH
die LCH-Zentralorgane der Delegierten-
versammlung im Juni 2005 vorschlagen
werden.
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Neu als LCH-Leitfaden erhaltlich:
Berufsattraktivitat aus Genderperspektive

Die Zahl der Manner im Lehrberuf nimmt ab: Annamarie Ryter und Karin Gritter haben im Auf-
trag des LCH Zahlen, Ursachen und Auswirkungen auf die Schullandschaft und die Bildungspolitik
untersucht. Die Studie wurde im neuen Design des LCH gestaltet und kann bestellt werden.

Die Zahl der mannlichen Lehrpersonen
hat auf allen Schulstufen abgenommen.
In den Schulleitungen hingegen sind
Frauen auf allen Stufen unterreprasen-
tiert. Je hoher die Schulstufe, desto
hoéher ist der Anteil mannlicher Lehr-
personen. Eine Trendumkehr aufgrund
der Studierendenzahlen an den padago-
gischen Hochschulen ist nicht zu erwar-
ten.

Dies sind vier zentrale Aussagen, welche
Annamarie Ryter und Karin Grutter in
der Studie «Frauen und Méanner in Lehr-
beruf und Schulleitung, Berufsattrakti-
vitdt aus Genderperspektive» machen.
In Auftrag gegeben wurde die Untersu-
chung vom Dachverband Schweizer
Lehrerinnen und Lehrer, LCH (Bericht
BILDUNG SCHWEIZ 7/8-04). Die voll-
standigen  Zahlen, Resultate und
Erkenntnisse liegen nun in einer 56-sei-
tigen Broschire vor. Die Studie wurde
als erste Publikation des LCH im neuen
Corporate Design gestaltet.

Annamarie Ryter und Karin Grutter
stutzen sich bei ihren Untersuchungen
einerseits auf die letzte gesamtschweize-
rische Lehrkraftestatistik aus dem Schul-
jahr 1998/99. Andererseits holten sie in
vier Kantonen (Bern, Zurich, Thurgau
und Solothurn) neuere Zahlen ein. Die
Studie gibt einen Uberblick tber die
Geschlechterverteilung in den verschie-
denen Stufen, nennt mdgliche Ursa-
chen und Tendenzen und zeigt erste
bildungspolitische Massnahmen auf.
Ubersichtliche Grafiken verdeutlichen
einzelne Erhebungen zuséatzlich.

Kein Zusammenhang mit PISA

In Kapitel 4 erscheinen die schweizeri-
schen Zahlen im internationalen Ver-
gleich. Dabei zeigt sich deutlich, dass
der Frauenanteil unter den Lehrperso-
nen nicht in Zusammenhang gebracht
werden kann mit den Resultaten ver-
gleichender Schulleistungstests in der
PISA-Studie. «Unter den zehn Landern,
welche bei PISA am besten abschnitten,
befinden sich viele Lander mit Uber-
durchschnittlich hohen Frauenanteilen
auf der Primar- und der Sekundarstufe
I», stellen die Autorinnen fest.

Uber die Ursachen der ungleichen
Geschlechterverteilung miussen auch
Annamarie Ryter und Karin Gritter
mangels gesicherter Erkenntnisse haupt-
sachlich mutmassen: Verdnderungen
im Berufsfeld, viele Teilzeitstellen,
wenig Karrieremdoglichkeiten, traditio-
nelle Rollenverteilung und 6konomi-
sche Uberlegungen sind Aspekte, die
gestreift werden.

Schaden zu viele Frauen dem Beruf?
In einem weiteren Kapitel gehen die
Autorinnen auf die Auswirkungen der
weiblichen Dominanz in den Schulhau-
sern ein. Sind die Lehrerinnen Schuld
an den zunehmenden Schulproblemen
vieler Knaben? Sinkt die Professionalitat
im Schulunterricht? Leiden Schulent-
wicklung und Zusammenarbeit im Kol-
legium? Oder wirkt sich die Frauendo-
minanz im Gegenteil positiv auf die
Schullandschaft aus?

Am Beispiel Schwedens zeigen die Auto-
rinnen auf, mit welchen Massnahmen
das Land mit einem der hochsten Frau-
enanteile unter den Lehrpersonen
«mehr Manner an die Schule» bringen
will. Dabei zeigt die EinfUhrung eines
vorbereitenden Praxisjahres Wirkung.

Ein neues differenziertes, marktwirt-
schaftlich orientiertes Lohnsystem hin-
gegen konnte die Manner kaum locken,
brachte aber den Frauen eine wesentli-
che finanzielle Verschlechterung. Wie
«Gender Mainstreaming» in aktuelle
Reformen im Bildungswesen, insbeson-
dere in der Lehrerbildung, einbezogen
wird, ist im Kapitel 9 nachzulesen.

Empfehlungen und Massnahmen, wel-
che sich aus der Studie ableiten lassen,
unterstitzen unter anderem die Hal-
tung des LCH: Mehr Méanner fir den
Lehrerberuf zu gewinnen, ist nicht das
einzige Ziel. Ebenso wichtig ist es, die
Berufsattraktivitat zu steigern und dabei
systematisch die Geschlechterperspek-
tive einzubeziehen sowie die Rahmenbe-
dingungen zu verbessern. Zum Schluss
kommen Vertreterinnen und Vertreter
aus Politik, Verwaltung und Lehrerin-
nen- und Lehrerbildung zu Wort.

Die Broschire enthélt zusatzliche Hin-
weise auf ausgewahlte Literatur, Strate-
giepapiere des LCH und der EDK und
auf Medienartikel sowie eine Link-
Sammlung. dfm

Die Autorinnen

Annamarie Ryter ist Historikerin und
Germanistin, Dozentin am Padagogi-
schen Institut Basel-Stadt; Karin Gritter
ist Historikerin, Literaturwissenschafte-
rin und Soziologin (www.bildbar.ch)

«Frauen und Manner in Lehr-
beruf und Schulleitung -
Berufsattraktivitat aus Gen-
derperspektive», Im Auftrag
des LCH, Juni 2004, 56 Seiten,
Fr. 18.— fur LCH-Mitglieder,

Fr. 36.— fur Nichtmitglieder

Bestellen Sie per E-Mail:
m.schroeter@Ich.ch

e per Fax: 01 311 83 15
e per Post:

LCH MEHRWERT
Ringstrasse 54

8057 Zurich
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Das ideale Weihnachtsgeschenk: «Rufnummer»

Viele Leserinnen und Leser schlagen in BILDUNG SCHWEIZ immer zuerst die zweitletzte Seite auf,
wo die «Rufnummer» von Ute Ruf zu finden ist. Neu gibt es die gesammelten «Rufnummern»
auch als Buch: Ein zuverlassiges Mittel zur Entspannung nach langen Schultagen — das passende
Weihnachtsgeschenk fur liebe Kolleginnen und Kollegen - ein Verstandnis weckendes Prasent
fur Freundinnen und Freunde von Lehrpersonen - Pflichtlektlre fur engagierte Mitglieder von

Schulbehorden und Eltern...

«Die Rufnummer von Ute Ruf finde ich
genial, und ich reisse die Plastikhtille
jeweils ganz ungeduldig auf. Da kommt der
Schulalltag live daher, und das hért sich in
meinem Zimmer genau gleich an.»

Das ist eine von vielen Reaktionen auf
die Kolumnen von Ute Ruf, die seit
August 2002 regelmassig in BILDUNG
SCHWEIZ erscheinen. Immer wieder
versteht es die Zurcher Primarlehrerin,
dem Schulalltag unterhaltsame, lustige,
aber auch nachdenklich stimmende
Geschichten zu entlocken. Aus ihren
Texten spricht sowohl ein starkes Enga-
gement im Lehrberuf als auch eine gros-
se Liebe zu «ihren» Kindern. Und als
Waiirze findet sich darin immer auch die
Selbstironie, welche das Leben und
Uberleben angesichts der grossen Auf-
gabe erleichtert. Monika Weber, Zircher
Stadtratin, Vorsteherin des Schul- und
Sportdepartements, meint zu den «Ruf-
nummern»:

«Ute Ruf schreibt unkompliziert, wie frisch
von der Leber, aber gekonnt und direkt aus
der Schulstube. lhre Glossen sind ein echtes
Lesevergniigen fur uns alle, die wir die
Volksschule lieb haben.»

Ute Ruf: «<Rufnummer - aus
dem Leben einer Lehrerin» mit
[llustrationen von Hans-Jorg
Studer, 2004, Verlag LCHe
BILDUNG SCHWEIZ, 80 Seiten
broschiert, Fr. 18.— (+ Porto,
Verpackung und MwsSt.)

Bestellen Sie per E-Mail:
m.schroeter@Ich.ch

e per Fax: 01 311 83 15
= oder per Post:

LCH MEHRWERT
Ringstrasse 54

8057 Zirich

RUFNUMMER
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Privatpersonen-Versicherungen
zu attraktiven Konditionen

Bezahlen Sie zuviel fur Ihre Versicherungen? Oder mdchten Sie sich eigentlich ganz
gerne nur gegen die Risiken versichern, denen Sie sich auch tatsachlich aussetzen? Dank
unserer Partnerschaft mit Zuritel profitieren LCH-Mitglieder von attraktiven Versiche-

rungslésungen zu fairen Pramien.

Zuritel ist der grosste Direktversicherer
der Schweiz und bietet seit zehn Jahren
Privatpersonen-Versicherungen via Tele-
fon, Internet, Fax oder auf dem Postweg
an. Dank der Partnerschaft zwischen
dem LCH und Zuritel, dem Direkt-
versicherer der Zirich profitieren LCH-
Mitglieder bis zum vollendeten 69.
Altersjahr von vorteilhaften Pramien
bei der Auto-, Hausrat- und Privathaft-
pflichtversicherung von Zuritel. Daru-
ber hinaus bietet Ziritel seinen Kunden
aber eine Reihe von weiteren Vorteilen:

Die Versicherungslésungen von
Zuritel zeichnen sich generell durch
ein sehr gutes Preis-Leistungs-
Verhaltnis aus. Dies wurde auch
in zahlreichen unabhangigen Markt-
vergleichen immer wieder bestétigt.

Alle Vertrage bei Zuritel haben eine
Laufzeit von nur einem Jahr. So blei-
ben Sie flexibel und kdnnen im
Bedarfsfall die Versicherung rasch
wieder wechseln.

LCH MEHRWERT 32

e Sie bestimmen, wie viel Schutz Sie be-
notigen. Bewusst bietet Zuritel Uber
eine sinnvolle Grunddeckung hinaus-
gehende Zusatzdeckungen in Form
von Bausteinen an — und nicht inte-
griert in ein fertiges Versicherungs-
paket. Dank dieser Flexibilitét finden
sich Lésungen fur alle Bedurfnisse.

e Bei Versicherungsfragen oder im
Schadenfall gentigt ein Telefonanruf
an Zuritel und Ihre Anliegen werden
rasch und unkompliziert erledigt.

e Von diesem Angebot kann auch Ihr
Ehe- oder Lebenspartner profitieren.

e Falls Sie lhre Versicherung wechseln
mdochten, hilft Ihnen Ziritel gerne
dabei.

Wir freuen uns, wenn Sie dank dem
Angebot von Ziritel die Ausgaben fur
Ihre Versicherungspramien senken kon-
nen. Am besten verlangen Sie eine un-
verbindliche Offerte und vergleichen
diese mit lhrer bestehenden Police. Die
Versicherungsexperten von Zuritel ge-
ben Ihnen auch kompetente Auskunft
rund um Versicherungsfragen fur
Privatpersonen.

Fir eine unverbindliche
Offerte von Ziritel geniigt
ein Telefon auf 0848 807 804
oder eine Anfrage via LCH-
Homepage www.LCH.ch. Am
besten nehmen Sie gleich
Ihre aktuelle Versicherungs-
police und - fir die
Autoversicherung - lhren
Fahrzeugausweis zur Hand.
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Rom in Ruhe geniessen — mit BILDUNG SCHWEIZ

Zweite Spezialreise fur Leserinnen und Leser von BILDUNG SCHWEIZ: Im kommenden
Februar konnen Sie die Ewige Stadt bei mildem Klima und (fast) ohne Touristen erleben.

Nach der erfolgreichen ersten Spezial-
reise fur Leserinnen und Leser von BIL-
DUNG SCHWEIZ «MoMA in Berlin» im
vergangenen Sommer fuhrt nun die
zweite vom 8. bis 13. Februar 2005 nach
Rom. Die Teilnehmenden werden die
«Ewige Stadt» in einer touristisch ruhi-
gen, aber klimatisch bereits milden Jah-
reszeit erleben. Ein reichhaltiges Pro-
gramm gehort dazu, natirlich in der
bekannten Studiosus-Qualitat. In den
letzten Jahren wurden viele Gebaude
renoviert, zahlreiche Museen neu er6ff-
net — nie war Rom schoner.

Dienstag, 8. Februar: Alle Wege
fuhren nach Rom

Gegen 23.00 Uhr Abfahrt in Zirich mit dem
Nachtzug in Richtung Rom.

Mittwoch, 9. Februar: Bella Roma

Ankunft in Rom ca. 9.50 Uhr. Ihr Reiseleiter
erwartet Sie am Bahnhof und bringt Sie ins
Hotel. Nachmittags spazieren wir zum Kolos-
seum und Uber das Forum Romanum. Sudli-
che Lebensgefiihle weckt das gemeinsame
Abendessen in einer typischen Trattoria.

Donnerstag, 10. Februar:

Peterskirche und der Vatikan

In der hochinteressanten Kirche S. Clemente
steigen wir hinab zum Schauplatz antiker
Kulte, widmen uns dem frihen Christentum
und bewundern kunstvolle Mosaiken aus
dem Mittelalter. Am Petersplatz empfangen
uns schliesslich die Kolonnaden Berninis
und geleiten uns in die Peterskirche, die
wichtigste Kirche der Christenheit. Nach
einem gemeinsamen Mittagessen 6ffnen sich
am spaten Nachmittag die Turen der Vatika-
nischen Museen einzig und allein fur unsere
Gruppe! Wir besichtigen die Stanzen mit Raf-
faels Fresken und die Sixtinische Kapelle mit
den Meisterwerken Michelangelos.

Freitag, 11. Februar: Neue und
verborgene Kunstschatze

In der Galleria Borghese werden Sie ins
Schwarmen geraten: Hervorragende Skulptu-
ren Lorenzo Berninis, aber auch bedeutende
Gemalde von Raffael, Tizian und Caravaggio
bilden eine einzigartige Harmonie mit dem
baulichen Rahmen. Der Nachmittag gehort
Pantheon, Fontana di Trevi, Spanischer Trep-
pe und Piazza Navona. Es bleibt Zeit zu
einem Stadtbummel auf eigene Faust.

Petersdom: Die Rom-Reisenden werden ihn unter kundiger Fihrung besichtigen.

Samstag, 12. Februar: Romischer
Reichtum

In der Villa Farnesina entfaltet sich der ganze
Luxus des 16. Jahrhunderts. Die bedeutends-
ten Kunstler jener Zeit haben sich in diesem
Schmuckkéstchen verewigt. Allen voran Raf-
fael mit dem Fresko der Nymphe Galatea.
Nach einem gemeinsamen Mittagessen im
malerischen Viertel von Trastevere nehmen
wir Abschied von Rom. Der Nachmittag bis
zur Abfahrt des Zuges um ca. 20.40 Uhr
gehort Ihnen.

Sonntag, 13. Februar: Nach Hause
Ca. 8.50 Uhr erreichen wir Zurich.

Das ist inbegriffen

6 Reisetage inkl. Bahnanreise, 8.-13.2.,
Hochstteilnehmerzahl: 29, Mindestteilneh-
merzahl: 14. Im Reisepreis enthalten: Bahn-
reise Zurich-Rom und zurick, 2. Klasse, Lie-
gewagen bei Hin- und Ruckreise, Transfers in
bequemen Reisebussen, Fahrten mit 6ffentli-
chen Linienbussen, drei Ubernachtungen
mit Fruhstucksbuffet im Hotel Universo,
Doppelzimmer mit Bad oder Dusche und
WC, Welcome-Dinner sowie Mittagessen am
3. und 5. Tag in typischen Trattorien, Ein-
trittsgelder, speziell qualifizierte Studiosus-
Reiseleitung, Gruppentrinkgelder, Ricktritts-

kosten-Versicherung, Reiseliteratur.

Alle Preise in Euro: Reisepreis 950.—; Einzel-
zimmerzuschlag 80.-, Fluganreise auf Anfra-
ge, Zuschlag Schlafwagen 3-Bett-Abteil 53.—,
Schlafwagen 2-Bett-Abteil 76.-.

Hotel Universo***(*)

Das einfachere Vier-Sterne-Hotel liegt zen-
tral, in einer Seitenstrasse unweit der Kirche
Sta. Maria Maggiore und der Diokletians-
thermen. Die Aufenthaltsraume sind gross-
zUgig gestaltet. Mehrmals wochentlich sorgt
ein Klavierspieler bei der American Bar fur
Unterhaltung. Im Restaurant wird ein Kklei-
nes italienisches Frihsticksbuffet angebo-
ten. Die Zimmer haben Schallschutzfenster,
Satelliten-Fernseher, Safe und Fohn.

Rom langer geniessen?

Doppelzimmer pro Person 88 Euro, Einzel-
zimmer pro Person 119 Euro. Im Preis ent-
halten: 1 Ubernachtung mit Friihstiicks-
buffet im Hotel Universo, Transfer und
Rucktrittskosten-Versicherung.

(Stand Oktober 2004. Es gelten die Reisebe-
dingungen fir Eventreisen)

Buchung und Beratung beim
LCH-Reisedienst
Matin Schroter, Tel. 01 315 54 64

Foto: ENIT/zVg.
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Jetzt ist es der richtige Zeitpunkt, sich mit
den wichtigen Fragen zur Vorsorge und
Vermdgensanlage auseinander zu setzen.
Bel Gedanken
e zur Frihpensionierung
e zur individuellen Vermogensanlage
e zum Bezug des Pensionskassenkapitals
oder der Rente
e zur Optimierung der Steuern
e zur Absicherung der Familie
bietet Ihnen der LCH die richtige Losung: LCH-Finanzplanung
Die LCH-Finanzplanung arbeitet seit 1997 mit dem Dachverband Lehrerinnen und Lehrer Schweiz zusammen.
Nutzen Sie diese Erfahrungen auch fir sich selbst. Uber 1000 Lehrerinnen und Lehrer profitieren bereits
von der personlichen, unabhangigen und auf Wunsch lebenslangen Beratung durch die Berater der
LCH-Finanzplanung.
Mit freundlichen Grissen
Ihr LCH-Finanzplaner
Willy Graf

34

LCH-Finanzplanung — profitieren Sie von diesem konkurrenzlos giinstigen Angebot

1. Ja, ich interessiere mich fiir die LCH-Finanzplanung der VVK AG und wiinsche ein erstes kostenloses Gespréach bei mir zu Hause. Die Prasentation der
Ergebnisse erfolgt auf meinen ausdriicklichen Wunsch. Sollten die Auftraggeber trotz Anpassungen des Finanzplanes an ihre personlichen Bedirfnisse,
Ziele und Wiinsche den Plan eigenstandig, bei einer anderen Gesellschaft oder gar nicht umsetzen wollen, oder sind auf Grund mangelnder Mdglich-
keiten keine Massnahmen umsetzbar, entsteht der VVK AG fiir alle angefallenen Planerstellungs- und Bearbeitungskosten, welche die Grundgebiihr
von Fr. 600.— tiberschreiten, Anspruch auf Entschadigung mit einem Stundensatz von Fr. 150.— (exkl. MwsSt), bis zu einer Hochstgrenze (inkl. Grundge-
biihr) von total Fr. 1900.— (exkl. MwSt). Die Rechnung wird dem/der AuftraggeberIn einen Monat nach der Présentation des Finanzplanes zugestellt.

BILDUNG SCHWEIZ Nr. 12/ 2004

n Friihpensionierung n Vermdgensverwaltung n Versicherungen
n. Steueroptimierung n Ausbildung der Kinder n Fonds-Anlagen, Fonds-Sparpléne
1. Pensionsplan, Altersvorsorge n Erbschaftsplanung n Verwaltetes Fondsdepot
n Risikoabsicherung n Selbstandig werden n Séule 3a
n Steuererklarungen
Name/Vorname LCH-Mitglied Sektion Geburtsdatum
Strasse Telefon privat Telefon Schule
PLZ/Ortschaft Am besten erreichbar: Wochentage von bis

Talon einsenden an: LCH-Service — Ringstrasse 54 — 8057 Zurich — Fax 01 311 83 15
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Richtig umgehen
mit belastenden Situationen

Jurg
Bachmann

Das Programm

08.30 Eintreffen

09.00 Begrussung, Einleitung,
Vorstellungsrunde.
Schwierige Situationen im
Lehreralltag.
Wias ist Stress?

Work-Life-Balance Ausgleich zwischen Arbeit und
«freier» Zeit.

12.00 Essen

13.30 Stressmanagement
Kinesiologie als Unterstiitzung.
Anschaltibungen.
Ziele setzen.

/ 16.30 Seminarende

Balance P Kérper

Termine und Anmeldung

Die LCH-Seminare «Besserer Umgang mit

belastenden Situationen» finden statt:

am 08. Januar 2005 in Zurich

am 15. Januar 2005 in Basel

am 22. Januar 2005 in Luzern

am 29. Januar 2005 in Bern

LCH-Mitglieder profitieren von einem
Spezialpreis von CHF 345.— (inkl. Ver-
pflegung, exkl. MwsSt.), Nichtmitglieder
zahlen CHF 395.-.

Anmeldungen sind schriftlich bis zum
3. Januar 2005 zu richten an das Zentral-
sekretariat LCH, Ringstrasse 54, 8057
Zurich oder per E-Mail info@Ich.ch

Die Anmeldungen werden nach Eingang
berticksichtigt (max. 15, minimal 12 Teil-
nehmende pro Seminar).

Der Kurs kann im WB-Testatheft eingetra-
gen werden.

Anmeldetalon (Anmeldeschluss: 3. Januar 2005)

Ich melde mich verbindlich an zur Teilnahme am Seminar mit dem Kinesiologen Jirg Bachmann zum besseren Umgang
mit Stresssituationen fir eines der folgenden Daten:

1. Wahl: 2. Wahl: 3. Wahl: 4. Wahl:

Ich erhalte auf Grund meiner Anmeldung eine Rechnung Uber CHF 345.-/395.— exkl. MwsSt., zahlbar innert 30 Tagen.

Name: Adresse:

Telefon: Unterschrift:
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Neu auf
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* Rom in Ruhe geniessen — mit
BILDUNG SCHWEIZ

e Umsetzung des EDK-Aktions-
plans PISA 2000 Folgemass-
nahmen durch den LCH

e Ergebnisse der LCH-Erhebung
Uber die Nutzung von ICT-
Mitteln im Unterricht

e Stellungnahme des LCH zur
Jugendarbeitslosigkeit

* Positionspapier zum Thema
Umgang mit Heterogenitat im
Schulalltag

Die Beitrage sind via www.Ich.ch

(Rubriken Stellungnahmen oder

Veranstaltungen) abrufbar.
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Sprachenunterricht

Petit Nicholas

Das aktuelle Sprachmagazin
«écoute» lasst in den Ausgaben
von Dezember 2004 und Januar
2005 einen freundlichen kleinen
Helfer im Franzdsischunterricht
zu Wort kommen. Die Erlebnisse
des «Petit Nicholas» vom Auto-
renduo Sempé/Goscinny fiihren
Lernende humorvoll ans Alltags-
franzdsisch heran und schaffen
Motivation zum Weiterlesen. In
den beiden Ausgaben bringt
«écoute» je eine Geschichte vom
«Petit Nicholas», erganzt mit An-
gaben zum Vocabulaire. Um das
Horverstandnis zu trainieren,
sind die Geschichten auf den

KLASSENLAGER im Circus Starlight

Eine Woche auf Tournee, inkl. Workshops mit den Artisten,
Vorstellungen, Auf-/Abbau...

info@starlight-produktion.com — 079 671 74 72

The World of Macintosh

Beratung und Verkauf
Kompetente Verkéufer und ein grosses Macintosh-Sortiment finden Sie in
unseren fiinf Filialen in Dietikon, Bern, Luzern, Zug und Zirich.

Online Shop www.dataquest.ch — tdglich aktuell
Sie finden Gber 2000 Artikel mit Produktebeschrieb und Bild im Shop.

Schulen und Institute
Edukative Institutionen, Lehrer und Schiiler erhalten Spezialrabatte auf
Apple Rechner und diverse Software.

1w

24 Stunden Lieferservice
Alle Bestellungen, die bis 15.30 Uhr bei uns eingehen, werden am glei-
chen Tag (sofern ab Lager lieferbar) per Post «Priority» ausgeliefert.

3

Service und Support
Fir Noffdlle wéhlen Sie unsere Hotline 0900 57 62 92 (sFr. 3.13 pro Min.).

2

Vermietung
Mieten Sie Apple Rechner und Peripherie zu giinstigen Preisen fiir
Hardware-Engpdsse, Messen und Prdsentationen. Telefon 01 745 77 19.

%D

W3 REGWRY @ Apple Center
Data Quest AG Data Quest AG

Data Quest AG o
3000 Bern 7 8953 Dietikon

Tel. 031-31029 39  Tel. 01-74577 99
Fax 031-31029 31  Fax 01-74577 88

Data Quest AG  Data Quest Ag Data Quest AG
1 iedili 27

8006 Ziirich
Tel. 01-360 39 14
Fax 01-360 39 10

6003 Luzern 6300 lllg 8001 Ziirich
Tel. 041-248 50 70  Tel. 041-72540 80 Tel. 01265 10 10
Fax041-24850 71  Fax 0417254081  Fax01-26510 11

Noch heute besuchen:

’ www.LehrerOffice.ch

CDs zum Heft als Hérbuch ver-
tont. Lehrpersonen erhalten ein
Unterrichtspaket mit den Ausga-
ben Dezember- und Januar, den
Audio-CDs sowie der didakti-
schen Beilage «écoute en classe»
25% ermassigt zum Preis von Fr.
36.50. Info und Bestellung: E-

Mail schulmedien@spotlight-
verlag.de, Internet www.spot-

light-verlag.de/lehrerservice

Zeitschrift
«KinderMax»

Geschichten aus dem Leben,
Ratsel, Malseiten, Comic- und
Bastelseiten sind in der Zeit-
schrift «KinderMax» flr Primar-

36

schilerinnen und -schiler ent-
halten. Und sie kommt, laut
Umfrage des Verlags, sowohl bei
Kindern als auch bei Eltern gut
an. Zwischen einem und drei
Monaten beschaftigen sich die
Leserinnen und Leser (doppelt
so viele Madchen als Jungen)
mit einer einzelnen Ausgabe.
Die Themen von «KinderMax»
dienen der Lern- und Leseforde-
rung, vermitteln aktuelles Wis-
sen und seien altersangepasst
aufbereitet, betont der Verlag.
Wer den «KinderMax» testen
mochte, kann dies unter www.
kindermax.ch tun. Die Zeit-
schrift ist im Abonnement oder
am Kiosk zu haben. Mehr Infos
unter Telefon 071 846 88 68.

Erzahltheater Salaam
Die etwas andere Art, Geschichten
zu erzahlen. Fur lhren néchsten
kulturellen (Schul-)Anlass.

Heiner Hitz, Baselstrasse 55,

4125 Riehen, Tel./Fax 061 321 63 91
Mail: hitz.salaam@freesurf.ch
www.salaam.ch

h' + konstrukfive Konfliktbearbeitung
( I I fiir Lehrkrfte und Schulgemeinden
Telefon 031 387 74 47

chili@redcross.ch

Rainmattstrasse 10, Postfach, 3001 Bern
www.redcross.ch

Croix-Rouge suisse
Schweizerisches Rotes Krevz
Croce Rossa Svizzera

Kameltrekking

www.marokkotour.ch

Mit dem Kamel in die stidmarokkanische Wiiste.
Eine Meditation der eigenen Art.

Daten: Friithjahr/Herbst/Neujahr.

Infos: M. Walti, Tel. 026 672 29 32

&
SPORTZENTRUM

e

Info /Buchungen

Frutigen Tourismus, Postfach 59, CH-3714 Frutigen
Telefon 033 6711421, Fax 033 671 5421

frutigen-tourismus@bluewin.ch, www.sportzentrum-frutigen.ch

Frutighus

170 Betten, hauptsdichlich 12er-
und éer-Zimmer, Aufenthaltsrdume.
Vollpension ab Fr. 34.—

Sportanlagen
Dreifachsporthalle Widi
Hallenbad mit Fit- und Wellnesscenter.

Skilager
Skizentrum Elsigen-Metsch, 2300 m i. M.
Skibus ab Frutighus

Ski-Hit fir Gruppen und Vereine:
2 Tage (1 X HP) inkl. Skipass Fr. 105.—

fir Erwachsene

—=
—\\

Frutigen

Mit dem neuen Palm-Programm kénnen Sie Absenzen, Notizen
und Notften bereits im Unterricht elektronisch erfassen.
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Frihe Zeugen der Verstandi-
gung durch Zeichensysteme.

Abenteuer
Schrift

Die Basler «Papiermuhle» ist
ein Museum zum Anfassen.
So haben wohl schon Zehn-
tausende von Schulkindern
im «Schweizerischen Muse-
um far Papier, Schrift und
Druck», wie es offiziell heisst,
Papier geschopft. Von den
drei  Ausstellungsbereichen
hat es die Schrift am schwers-
ten, einen sinnlichen Zu-
gang anzubieten. Genau dies
aber ist die Absicht der seit
Ende November zugangli-
chen neuen Prasentation un-
ter dem Motto «Abenteuer
Schrift».

Die wertvollen Original-
Schaustticke, darunter eines
der éltesten bedruckten Pa-
piere (China, ca. 770 n.Chr.),
wurden nicht nur neu kom-
biniert und beleuchtet. Die
Ausstellungsmacher Martin
Kluge und Stefan Meier ver-
deutlichen mit diversen spie-
lerischen Umsetzungen den
weiten Weg der Verstandi-
gung durch Zeichensysteme
— von der Knotenschrift der
Mayas bis zum modernen
Alphabet, von der agypti-
schen Hieroglyphe des Och-
senkopfes zum heutigen
Buchstaben A. Eine effektvol-
le Zeitreise durch 5000 Jahre
Schriftgeschichte auf kleins-
tem Raum. Informationen:
WWW.papiermuseum.ch

hw
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Sicher und privat
unterwegs im Internet

Immer mehr Bereiche des
Lebens werden heute mit
Hilfe des PCs abgewickelt:
Ferien buchen, Rechnungen
bezahlen, einkaufen. Sicher
surfen und seine Privat-
sphéare schitzen — der neue
SchoolNetGuide von Swiss-
com zeigt wie. Die Broschtire
«Sicherheit und Privatsphére
im Internet» kann gratis be-
stellt werden unter www.
swisscom.com/sai.

Wie das reale Leben ist auch
die digitale Welt nicht ge-
fahrlos: Viren, Wirmer, Tro-
janer und Spyware tummeln
sich im Netz. Spam-Mails
argern uns, wenn wir den
Mail-Briefkasten 6ffnen. Wer
online Rechnungen bezahlt
oder einkauft, muss Acht
geben, dass er seine ldentitat
vor fremden Augen schutzt.
Denn im Internet hat es
Betruiger, die durch Diebstahl
unserer ldentitdt an unser
Geld wollen.

Mit den letzten Ausgaben
des SchoolNetGuide wurden
direkt Lehrpersonen, aber
auch die Eltern von Schul-
kindern angesprochen. Das
Thema dieser siebten Aus-
gabe — Sicherheit - geht alle
an: in der Schule, im Fami-
lienkreis oder im Berufs-
leben. Die Broschire zeigt
auf, welche Gefahr droht,
welche Vorkehrungen es gibt
und wie man im Bedro-
hungsfall reagieren kann.
Dabei wird unterschieden
zwischen technischen Ge-
fahren, Argernissen und be-
trigerischen Aktivitaten.

Der neuste, 44 Seiten starke
SchoolNetGuide vermittelt
eine Fulle an Ratschlégen. Er
erklart, was beim Mailen zu
beachten ist und wie man
Spam oder Hoaxes (Werbe-
und Jux-Mails) begegnet. Er
warnt vor «Phishing» — dem
Fischen von Passwortern —
und zeigt auf, wie man sich

gegen Wurmer, Viren, Troja-
ner oder Dialer schitzt. Wei-
ter gibt die Broschire Tipps,
wie man einen neuen PC
sicher macht und stellt gute
Firewall- und Antiviren-Soft-
ware vor. Checklisten flrs
Mailen und Surfen helfen
dem Alltagsbenutzer, sich
vor ungewollten Gefahrdun-
gen seines PCs zu schiitzen.

Ausstellung Cybernet-
guard in Luzern

Der SchoolNetGuide Nr. 7 ist
offizielles Begleitmedium der
Ausstellung Cybernetguard,
die seit 1. Dezember im Ver-
kehrshaus Luzern zu sehen
ist. Lehrpersonen haben zur
Vorbereitung von Klassenbe-
suchen freien Eintritt. Die
Halle COM1 kann fir den
Unterricht vor Ort reserviert
werden.

Weitere Informationen zur
Ausstellung tGber Computer-
sicherheit und Privatsphéare
im Internet unter:
www.cybernetguard.ch.

Benjamin Kesselring, Redak-
tor Schulen ans Internet

Ein neuer SchoolNetGuide
und eine Ausstellung

zum Thema Computer-
sicherheit.

AKTUELL 37

Kids
Im Netz

Wie Kinder surfen und was
Eltern Ubers Internet wissen
sollten — mit diesen Fragen
befasst sich auch ein neuer
Ratgeber der Stiftung fur Kon-
sumentenschutz. Durch «Kids
im Netz» erfahren Eltern, wie
sie zusammen mit ihren Kin-
dern die Reise durchs Internet
meistern - ohne Pannen,
daftr mit umso mehr Spass.
Fur viele Kinder und Jugend-
liche ist das Internet Aben-
teuerspielplatz, Plauderecke
und Lernstube in einem. Sie
surfen grenzen- und muhe-
los durchs weltweite Daten-
netz, chatten mit Freunden,
schreiben E-Mails und laden
Musik, Texte, Spiele, Filme
und Bilder herunter.

Doch das Internet ist kein
Kinderspielplatz. Unzéhlige
Dienstleistungen sind  fir
Kinder ungeeignet oder mit
Risiken verbunden. Viele
Eltern fuhlen sich Uberfor-
dert. Sie wissen nicht, was
ihre Kinder im Internet er-
wartet und fragen sich: «Mit
wem chatten meine Kinder,
welche Internetseiten besu-
chen sie, wie schitze ich
meine Kinder vor unseridsen
Angeboten, wie lange soll ein
Kind am Computer verbrin-
gen, ist das Downloaden von
Musik eigentlich erlaubt und
halten Kinderfilterprogram-
me, was sie versprechen?»
Diese und viele weitere Fra-
gen beantwortet der neue
SKS-Ratgeber «Kids im Netz:
Wie Kinder surfen und was
Eltern Ubers Internet wissen
sollten». Zahlreiche Tipps fur
Kinder und Eltern sowie eine

heraustrennbare Linkliste
machen aus dem Ratgeber
eine praktische Orientie-
rungshilfe.

Der Ratgeber «Kids im Netz»
ist zum Preis von Fr. 10.—
(plus Versand) erhaltlich via
www.konsumentenschutz.ch
oder Telefon 031 307 40 40.
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AV-Medien

Audiovisuelle Kommunikation

e Video-/Hellraum-und Diaprojektoren
e Audio—/Videogerate e Verbrauchsmaterial

Sie illierte Infor i bei:
www.av-media.ch | T:01-923 5157 ¢ F: 01-92317 36
(Online-Shop!) Email: info@av-media.ch

AV-MEDIA & Geréte Service
Gruebstr. 17 « 8706 Meilen

Bibliothekseinrichtungen

ERBA AG, Bahnhofstrasse 33, 8703 Erlenbach
Mit Ihnen Planen — Gestalten — Einrichten
Bibliothek / Mediothek
| Verlangen Sie unsere Checkliste
Tel. 01 912 00 70; Fax 01 911 04 96

Dienstleistungen

Em |

D | D A C Dienstleistungen fiir das Bildungswesen SWISSDIDAC
Services pour I'enseignement et la formation Geschaftsstelle

Servizi per I'insegnamento e la formazione ~ Postfach, 8800 Thalwil
Services for education Tel. 01 722 81 81, Fax 01 722 82 82

www.swissdidac.ch

nn

Lehrmittel/Schulbiicher

Q“.,js - Fi"ﬁ Die besonderen Lehrmittel fur die spezielle Forderung,

% insbesondere fir Klein-, Einflihrungs- und Sonderklassen.

é' m&w g Zu beziehen bei Ihrem kantonalen Lehrmittelverlag.
" g

2, x

é

& Auskunft und auch Direktbestellungen:
8

Heilpadagogischer Lehrmittelverlag (HLV)
Moslistrasse 10, 4232 Feldbrunnen, Fon / Fax 032 623 44 55
Internet: www.hlv-lehrmittel.ch  E-Mail: lehrmittel@hlv.lehrmittel.ch

verlag der ziircher kantonalen
Z E mittelstufenkonferenz
www.verlagzkm.ch

Musik/Theater

Schule & Kino

Wie es
«funkt»

Der Film «Accordion Tribe» ist
eine musikalische und zwi-
schenmenschliche Sensation.

Funf hochst eigenwillige Musi-
ker aus verschiedenen Léndern
formieren sich zum «Accordion
Tribe» und vollbringen das
Kunststiick, ihr lange ver-
schmahtes Instrument wieder in
jenes «Kraftwerk der Gefuihle» zu
verwandeln, als das es einst in
aller Welt Verbreitung fand.
Zwei Verdienste hat der Film des
Schweizer Dokumentaristen Ste-
fan Schwietert fir Menschen in
der Schule: Er kann den Musik-
geschmack um eine neue Di-
mension erweitern und als Lehr-
stuick dienen fur den Umgang im
Team.

Musikunterricht in der Schule
erweist sich oft als schwierig.

38

Instrument und einen Sound
vor, die kaum bekannt sind, in
diesem Film uns jedoch fur sich
begeistern und so unsern Musik-
geschmack erweitern koénnen,
wahrend die Filmemacher die
Musiker in Wien, Slowenien,
Finnland, Schweden, New York
und 2002 auf ihrer gemeinsa-
men Tournee anteilnehmend
begleiten.
«Der Film uber das Akkordeon
sollte fur mich von Anfang an
ein Film werden Uber die Men-
schen, die es spielen», meint der
Autor. Im Mittelpunkt stehen die
Musiker: Wie sie miteinander
sprechen und arbeiten; wie es
«funkt».
«Accordion  Tribe» Ubersteigt
nach meiner Meinung an Infor-
mationsgehalt und Erfahrungs-
wert die meisten akademischen
Diskurse zum Thema Kommuni-
kation, Kreativitat, Teamentwick-
lung.

Hanspeter Stalder

Weiter im Netz

«Accordion Tribe» stellt ein www.looknow.ch
Zeitschriften Wettbewerb
Paradies oder Theaterthema
Nachtmahr? Mutproben

Fur Erwachsene ist Kindheit ein
mit vielen unterschiedlichen
Emotionen befrachtetes Stiick
ihrer Identitdt — kaum mehr
zuganglich, aber immer noch
ausserst pragend. Fur die noch
jungen Menschen aber ist Kind-
heit ihre gegenwartige Realitét.
Wie sieht sie aus? Die Zeitschrift
«Schritte ins Offene» richtet sich
an Erwachsene, die ihre eigenen
Kindheitsmythen zu hinterfra-
gen wagen und sich Gedanken
machen dartber, wie unsere
Gesellschaft Kindheit versteht.
Fur heutige und zukiinftige Kin-
der hangt namlich viel davon
ab, ob die Erwachsenen dazu
bereit sind. Kinder brauchen
eine Kindheit, die diesen Namen
verdient, und Erwachsene brau-
chen einen guten Kontakt mit
allen Kindern, mit denen sie ein
Stuck Leben teilen. Weitere
Informationen und Bestellung:
www.schritte-ins-offene.ch

Die Stiftung Erziehung zur Tole-
ranz (SET), gegrindet von Sigi
Feigel, schreibt einen Theater-
wettbewerb  fir Schulklassen
und Jugendgruppen in der deut-
schen Schweiz aus. Gefragt sind
Stucke, die sich mit Themen
Zivilcourage und Toleranz aus-
einander setzen.

Charles Lewinsky, bekannt als
Autor von «Fascht e Familie»,
hat Anspielszenen verfasst, wel-
che die Kinder und Jugendlichen
weiterentwickeln sollen. Die Sze-
nen sind auf Video/DVD aufge-
zeichnet und ab sofort erhélt-
lich. Fur die Produktion oder
den Zuzug eines Theaterpadago-
gen kann eine finanzielle Unter-
stitzung beantragt werden.
Anmeldeschluss: 31. Marz 2005.
Info: www.set-toleranz.ch.
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Fernfachhochschule
Neues Zentrum

Zum Wintersemester 2004/2005
hat die Fernfachhochschule
Schweiz FFHS in Regensdorf ihr
neues Schulzentrum bezogen.
In 24 Schulrdumen und einem
Horsaal mit modernster Infra-
struktur wird der Présenzunter-
richt fur die Studierenden aus
dem Grossraum Zirich und der
Ostschweiz  durchgefuhrt. Im
Schulzentrum in unmittelbarer
Néhe des Bahnhofs und des
Autobahnanschlusses sind aus-
serdem die Leitung und das Se-
kretariat des Regionalzentrums
Zurich/Regensdorf sowie die Stu-
dienberatung und das Institut
fur marktorientierte Unterneh-
mensfiihrung untergebracht. Die
Fernfachhochschule Schweiz
verzeichnet auch fir das Schul-
jahr 2004/2005 stark ansteigen-
de Studierendenzahlen. Mit der
Grindung des Instituts fur
marktorientierte Unternehmens-
fuhrung konnte auch die ange-
wandte Forschung und Entwick-
lung verstéarkt werden.
www.fernfachhochschule.ch

Jugendtheater
«Letzter
Schultag»

Am 11. Januar 2005 bringt das
Junge Theater St. Gallen in Zu-
sammenarbeit mit dem Jugend-
sekretariat der Stadt ein brandak-
tuelles Stick zur deutschspra-
chigen Urauffuhrung: «Letzter
Schultag» von Judith Johnson
befasst sich auf eindrickliche
Weise mit den negativen Auswir-
kungen des stetig wachsenden
Leistungsdrucks und des perma-
nenten Wandels in Schule und
Gesellschaft. Vorverkauf ab 13.
Dezember, Spezialkonditionen
fur Schulklassen und Jugend-
gruppen. Informationen und
Auffihrungsdaten: www.junges-
theater.ch

Die Hinweise in der Rubrik
«Bildungsmarkt» beruhen
auf Einsendungen sowie

auf Informationen von
Inserenten in BILDUNG
SCHWEIZ.
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Kinderdorf Pestalozzi

Schulprojekte

Die Schulprojektwochen und
-tage sind Bestandteil der Pro-
gramme Schweiz der Stiftung
Kinderdorf Pestalozzi. Sie neh-
men sich der immer grésser wer-
denden Thematik der Durch-
mischung der Volker in der
Schweiz und in Ost- und Stidost-
europa an und bieten eine kultu-
relle, soziale und padagogische
Vermittlung fir ein bewusst
gestaltetes interkulturelles Zu-
sammenleben von Kindern und
Jugendlichen aus verschiedenen
Kulturen. Die Projekte bieten
den Kindern und Jugendlichen
aus der Schweiz und dem Aus-
land die Mdglichkeit, mit geziel-
ten Workshops die eigene und
fremde Kultur nédher kennen zu
lernen. Sie kdnnen mit Kindern
und Jugendlichen im Alter von 8
bis 18 Jahren durchgefihrt wer-
den und sind inhaltlich der
jeweiligen Altersstufe angepasst.
Moglich sind Projekte im Kin-
derdorf Pestalozzi mit direktem
Austausch mit Kindern aus Ost-

und  Sudosteuropa  (Serbien,
Rumanien, Bosnien, Kroatien,
Mazedonien, Polen, Russland,

Weissrussland, Ukraine, Geor-
gien, Ungarn, Slowakei) oder
Workshopangebote zu den The-
men Interkulturalitat, Rassismus
und Kinderrechte vor Ort
lhrer Schule. Auskunft und
Informationen: Stiftung Kinder-
dorf Pestalozzi, Interkultureller
Austausch, Haus Grund, 9043
Trogen, Tel. 071 343 73 45/44,

www.schulprojektwochen.ch

in

Sportdidaktik
Infob6rse Sport

Sportdidaktik.ch ist nach eigenen
Angaben die grosste Internet-
Sportcommunity der Schweiz.
Mehr als 350 qualifizierte Turn-
und Sportlehrer, J&S-Experten
und Trainer tauschen dort Wis-
sen und Erfahrungen aus und
profitieren von einer effizienten
und aktuellen Sportjob-Borse.
Schulen und Behérden kénnen
auf dieser Site mit einem Gra-
tisinserat eine Sportlehrperson
finden. Info: www.sportdidak-
tik.ch
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Musik/Theater

fur Lehrkrafte und Schilerinnen
Afrikanische Perkussionsinstr.
Reparaturen, Unterricht
Digi Drum, Didier Gilgen, Konizstr. 161, 3097-Liebefeld-Bern
Tel. 079 222 66 37, digidrum@bluewin.ch www.digidrum.ch
Ausfihrung

Service - Vermietung | E |

Eberhard B Uhnen

Eberhard Biihnen AG, Postfach 112, 8872 Weesen Tel. 055 616 70 00 Fax 055 616 70 01

Djembé

Projektierung

Licht — Technik — Ton

Schultheater / Requisitenbau / Tipps

Rufen Sie mich doch an!
Tel./Fax 055 410 12 48

www.stagelive.ch
E-Mail c_bodmer@gmx.net

Schulbedarf/Verbrauchsmaterial

héhenverstellbare Schulwerkentische

Lehrwerkstatten Bern, Lorrainestrasse 3, 3013 Bern
Tel: 031 337 37 06 Fax: 031 337 37 19
e-mail: wb@lwb.ch http:// www.polywork.ch

Schuleinrichtungen/Mobiliar

ABA Postfach 8580 Amriswil Kindergarten-Einrichtungen
Tel. 071 414 13 13 Fax 4141399  Klapp- und Gartenmébel
online: www.aba-amriswil.ch Holzspielzeuge/-Spielmdbel
email:  info@aba-amriswil.ch Holzwaren aller Art

Ausstellwande Brandes

www.holzspezialist.ch  Tel. 071 422 20 30
Bischofszell Fax 071 422 22 24
Projektions, TV- & Apparatewagen

rUleX AC
| NEU: Schliessfacher

M% Tel.01 9542222 www.furex.ch

Hunziker AG Thalwil
Tischenloostrasse 75
Postfach

CH-8800 Thalwil

Telefon 01 722 81 11
Telefax 01 722 82 82
www.hunziker-thalwil.ch
info@hunziker-thalwil.ch

hunziker

schulungseinrichtungen

TRAG AG « Feldstrasse 18 « CH-5107 Schinznach-Dorf
Tel. +41(0)56 443 36 70 « Fax +41(0)56 443 36 72
http://www.trag.ch « e-Mail: info@trag.ch

Der Beitrag zur bewegten Schule
mit dem neuen ergonomischen
Schulmébelprogramm SANA SCHOOL®.
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Schuleinrichtungen/Mobiliar

Schuleinrichtungen
Baldeggstrasse 20 6280 Hochdorf
041 914 11 41 www.novex.ch

F= = = = = = = = = = = = = = ===

AG fur Schule & Raum
3127 Mihlethurnen

Telefon 031 802 00 80
www.schule-raum.ch

Planung e Mobiliar
Geréate ¢ Maschinen
Service ¢ Beratung
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Schulraum-Planung und Einrichtung

Strasser AG Thun
Bierigutstrasse 18
3608 Thun

Tel. 033 334 24 24

Schreinerei
Laborbau

rasser

Spiel und Sport

H
Bearh
Spiel- und Sportgerate AG
Postfach 482, 6210 Sursee LU
Telefon 041 925 14 00
www.buerliag.com

— Spiel- und Sportgerate
— Fallschutzplatten

— Drehbare Kletterbdume
— Parkmobiliar

FUCHS THUN AG
Spielplatzgerate mit Pfiff !

Tempelstrasse 11 Tel. 033334 30 00 www.fuchsthun.ch
3608 Thun Fax 033 334 30 01 info@fuchsthun.ch

Fortatech AG

Sport- und Freizeitgerate
Spielgerate

9015 St. Gallen

Tel. 071 314 74 74

www.forta.ch

Hinnen Spielplatzgeréite AG

Industriestr.8, 6055 Alpnach Dorf ©
Tel 041 672 91 11, info@bimbo.ch
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GTSM-Magglingen ; seienarzgerse
Aegertenstrasse 56 8003 Zurich ® P?usenplé}tzgerate
2014611130 Telefax 01 46112 48 ® Tischtennistische
E-Mail: gtsm@bluewin.ch / www.gtsm.ch ® Bénke

Oeko-Handels AG
Spiel- & Sportgerdte

CH-9016 St. Gallen
Tel. 071-288 05 40

www.oeko-handels.ch e-mail: info@oeko-handels.ch

Ausstellungen
Alles aus Holz

Eine Sonderausstellung im Mu-
seum fir Urgeschichte(n) in Zug
préasentiert bis zum 10. April
2005 neue Holzfunde und illus-
triert auf anschauliche Weise die
Bautechnik der Pfahlbauer.

Im Winter 1854 pragte der
Zurcher Altertumsforscher Ferdi-
nand Keller den Begriff «Pfahl-
bauten». Aus diesem Anlass
feiern zurzeit zahlreiche Museen
das Jubilaum «150 Jahre Pfahl-
bauforschung» mit Sonderaus-
stellungen und Veranstaltungen.
Der Beitrag des Zuger Museums
fur Urgeschichte(n) steht unter
dem Motto «Alles aus Holz» und
prasentiert neueste Erkenntnisse
zur Bauweise der urgeschicht-
lichen Hauser und Dorfer. Die
meisten der ausgestellten Holzer
stammen von der Fundstelle
Chollerpark in Steinhausen ZG.
Viele davon sind erst vor kurzem
im Labor Konstanz fertig konser-
viert worden und werden nun
erstmals 6ffentlich gezeigt.
Weitere Informationen: Museum
fur Urgeschichte(n), Hofstrasse 15,
CH-6300 Zug, Tel. 0041 (0)41
728 28 80, Fax 0041 (0)41 728 28
81, info.urgeschichte@dbk.zg.ch
Offnungszeiten Di-So 14-17 Uhr,
www.museenzug.ch

Weiterbildung |
Umwelt-
beratung lernen

Bis 15. Januar 2005 lauft die An-
meldefrist fir den 11. Lehrgang
«Umweltberatung und -kommu-
nikation» des Bildungszentrums
WWEF. Die berufsbegleitende
Weiterbildung vermittelt ein
breites Fachwissen in Umwelt-
themen und ist ein Sprungbrett
fur einen Beruf im Umweltbe-
reich. Neu kann sie mit dem eid-
gendossischen Fachausweis «Um-
weltberater/in»  abgeschlossen
werden. Der Lehrgang findet
mehrheitlich in Bern statt und
kostet je nach Wohnkanton zwi-
schen Fr. 6000.— und Fr. 7500.-.
Das Bildungszentrum WWHF hat
bisher rund 250 Umweltberate-
rinnen/Umweltberater ausgebil-
det, die in verschiedensten Be-
rufsfeldern tatig sind: als Um-
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weltberater in 6ffentlichen Am-
tern und Beratungsfirmen, als
Umweltfachperson in privaten
Betrieben oder sozialen Institu-
tionen, als Umweltvermittlerin
in padagogischen Berufen. Start
des 11. Lehrgangs ist am 18.
Marz 2005. Detailinfos unter
www.wwi.ch/bildungszentrum

Weiterbildung Il
Fachwissen zur
Sexualitat

Trotz der heutigen Allgegenwart
von Sex in den Medien besteht
eine Verunsicherung im Um-
gang damit. Im Nachdiplomkurs
«Grundlagen professionellen
Umgangs mit Sexualitat in
Padagogik und Beratung» erwer-
ben die Teilnehmenden elemen-
tare Qualifikationen und Fach-
wissen fur den professionellen
Umgang mit Sexualitat im insti-
tutionellen Alltag. Anmelde-
schluss ist am 30. Januar 2005.
Detailausschreibung: Hochschu-
le fur Soziale Arbeit HSA Luzern,
Elsbeth Ingold, Werftstrasse 1,
Postfach 3252, 6002 Luzern,
Telefon 041 367 48 33, E-Mail
eingold@hsa.fhz.ch

Gesucht
Klang-ldeen

Der «KlangWeg Toggenburg» ist
ein Wanderweg im oberen Tog-
genburg mit Klangskulpturen,
die von Wandergasten zum Klin-
gen gebracht werden koénnen.
Die erste Etappe, mit sieben Sta-
tionen, wurde im September
2004 ertffnet. Fur die nachsten
drei Etappen suchen die Verant-
wortlichen weitere Projektideen.
Die Objekte mussen einzigartig,
bedienerfreundlich und wetter-
fest sein, einen interessanten
Klang und einen Bezug zur
Natur und zum Toggenburg
haben sowie asthetisch Uber-
zeugen. Eingabetermin fir Pro-
jekte der zweiten Etappe ist der
31. Dezember 2004. Weitere In-
formationen beim  kinstleri-
schen Leiter Lukas Rohner, Fro-
benstrasse 2, 4053 Basel, Telefon
und Fax 061 272 73 19, E-Mail
info@klangwelt.ch, Internet
www.klangwelt.ch



B1LDUNSGEG
S CHWE I 1 12 « 2 00 4

Wandtafeln
-
hu nZI ker Hunziker AG Thalwil ~ Telefon 01 722 81 11
Tischenloostrasse 75 Telefax 01 722 82 82

schulungseinrichtungen  Postfach www.hunziker-thalwil.ch
CH-8800 Thalwil info@hunziker-thalwil.ch

Werken/Handarbeit/Kunstschaffen

lpoesner

Kiinstlerbedarf zu Grosshandelspreisen

Bestellen Sie den umfangreichen Gratiskatalog tiber Telefon 062 737 21 21,
Telefax 062 737 21 25, info@boesner.ch, www.boesner.ch oder besuchen
Sie uns von Montag bis Samstag (9.30h bis 18.00h, Mittwoch bis 20.00h und
Samstag bis 16.00h) an der Suhrenmattstrasse 31 in 5035 Unterentfelden.

Neu: Samstag offen von 9.30h bis 16.00h

0 i ®. Gratis Katalog
. verlangen!

im Werkunterricht
Bodmer Ton AG, Tipfarebedart, 8840 Einsizceln, o055 412 2. 52O CHMICE® 0N
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Die SCHWEIZERSCHULE MEXIKO

sucht fur das Schuljahr 2005/06:

fur die Hauptschule in Mexiko-Stadt:

eine Primarlehrkraft (3./4. Klasse)

fur die Zweigschule in Cuernavaca:
eine Primarlehrkraft (4./5. Klasse)

Wir erwarten:

= einige Jahre Unterrichtserfahrung
= ausgepragte Einsatzbereitschaft

= Anpassungs- und Integrationsfahigkeit
* Bereitschaft, bis zum Stellenantritt (Ende August)
Spanisch zu lernen

Wir bieten:

= attraktive Arbeits- und Anstellungsbedingungen

= einen zwei- oder dreijahrigen Anfangsvertrag

* bezahlte Hin- und Riickreise sowie eine
Ubersiedlungspauschale

Bewerbungsunterlagen und Informationsmaterial sind
erhéltlich bei: Ambros Hollenstein, Direktor
Schweizerschule Mexiko, Tel. 0052 55 55 43 78 65,
E-Mail: df.direccion@csm.edu.mx

Die Bewerbungsfrist lauft am 10. Januar ab.

Gemeinde Windisch

Auf Beginn des Schuljahres 2005/06 suchen wir
eine/einen

Schulleiterin/Schulleiter Volksschule
100%

Als Zentrumsgemeinde fuhrt Windisch samtliche Stufen
und Typen der Volksschule vom Kindergarten bis zur
Bezirksschule. Uber 1200 Schiilerinnen und Schiller wer-
den von ca. 150 Lehrkraften unterrichtet.

lhre Hauptaufgaben:

— schrittweise Umsetzung des Schulleitungskonzeptes

— Fuhrung eines sechskopfigen Schulhausleitungsteams
— operative Fuhrung der gesamten Volksschule Windisch
— Schulentwicklung und Qualitatssicherung
Budgetvorbereitung und Controlling

Unsere Erwartungen:

— Fuhrungspersonlichkeit mit hoher Sozialkompetenz
und ausgepragten kommunikativen Fahigkeiten

— gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse

— entwickelter Sinn fir politische Zusammenhénge und
Ablaufe in der Verwaltung

— innovatives Denken verbunden mit Realitatssinn

— vorzugsweise padagogische Ausbildung und Erfahrung
als Schulleiter/Schulleiterin oder vergleichbare
Flhrungstatigkeit

Wir bieten:

— die Chance, eine vielseitige und anspruchsvolle Stelle
aufzubauen

— ein erfahrenes Schulsekretariat

— Schulsozialarbeit

— gute Infrastruktur und Schulanlagen

Stellenantritt: 1. August 2005.

Fur weitere Auskunfte stehen Ihnen zur Verfligung:

Die Schulpflegeprasidentin: Barbara Stissi-Lauterburg,
Tel. 056 441 23 14, windisch.schulpflege@schulen.ag.ch.

Das Schulsekretariat: Tel. 056 448 97 33, windisch.schul-
sekretariat@schulen.ag.ch.

Sagt lhnen diese Herausforderung zu? Dann senden Sie
Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis zum 3.
Januar 2005 an: Schulpflege Windisch, Schulsekretariat,
Dohlenzelgstrasse, 5210 Windisch.

SCHULE ERZBACHTAL

Erlinsbach ist eine Vorortsgemeinde von Aarau am Sudfusse des
Juras mit einer hohen Wohnqualitat. Auf eine innovative Fihrungs-
personlichkeit wartet eine spannende Herausforderung. Die Kreis-
schule und die Primarschule Erlinsbach werden ihre Schulen auf
Beginn des Schuljahres 2005/06 unter eine gemeinsame Schullei-
tung stellen. Wir suchen Sie als

Schulleiter oder Schulleiterin
fur ein 80%-Pensum und Stellenantritt
auf Frahling 2005

An der Real-, Sekundar- und Primarschule, dem Kindergarten sowie
an der Einschulungs- und an den Kleinklassen unterrichten 70 enga-
gierte Lehrpersonen 500 Schiler und Schilerinnen.

lhre Hauptaufgaben

« operative Leitung der Schulen in padagogischen, organisatori-
schen und administrativen Belangen

* Zusammenarbeit mit Schul- und Gemeindebehdrden sowie den
kantonalen Instanzen

* kompetente Vertretung der Schulen nach aussen

= Innovative, qualitatsorientierte Weiterentwicklung der Schulen

Wir erwarten

e Fuhrungserfahrung und Kommunikationskompetenz
« Organisations- und Umsetzungsfahigkeit

* Begeisterungsfahigkeit und Beharrlichkeit

* Belastbarkeit und Konfliktfahigkeit

« Offenheit fur Neues

Wir bieten

« zwei vielgestaltige Schulen

* motivierte Lehrpersonen und aufgeschlossene Behdrden
« professionelles Schulsekretariat

* moderne Infrastruktur

« fortschrittliche Arbeitsbedingungen

Voraussetzung fur lhre Bewerbung

* padagogische Grundausbildung und Unterrichtserfahrung
« abgeschlossene oder begonnene Ausbildung als Schulleiterin
oder eine Ausbildung mit vergleichbarer Qualifikation

Mdchten Sie etwas bewegen, Neues Schaffen und Menschen in
ihren Aufgaben unterstiitzen? Dann freuen wir uns auf lhre Bewer-
bung.

Senden Sie lhre Unterlagen bis 3. Januar 2005 an Karl Burgi, Pro-
ventis AG, Héhenstrasse 2, 4622 Egerkingen.

Fur Auskinfte stehen lhnen Roger Pesse, Prasident der Kreisschule
(Tel. 062 844 34 69) und Fredy Fankhauser, Prasident der Primar-
schulpflege (Tel. G 041 208 24 60 / P 062 844 32 56) gerne zur
Verfigung. — Weitere Infos Uber die Gemeinde Erlinsbach unter
www.erlinsbach.ch
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PISA ohne
Ranglisten

Wer die Nase voll hat vom
Ernst der PISA-Debatte,
kann sein eigenes Wissen
oder das der Schulerinnen
und Schuler auf vergnig-
liche Weise online testen.
Eine Million Franken wie bei
einer der grossen Quiz-Sen-
dungen im TV gibt es nicht
zu gewinnen, aber person-
liche Genugtuung ist allemal
in Reichweite.

Frage: Wie lange braucht ein
Lichtstrahl, um die Milch-
strasse zu durchqueren? 1
Jahr, 1000 Jahre oder sogar
100 000 Jahre? — Schnell die
Antwort... Ja genau: 100 000
Jahre sind richtig. Mit sol-
chen Fragen kann jede und
jeder das eigene Allgemein-
wissen in einem der vie-
len Online-Quizspiele testen
und dabei einiges lernen.
Was aufféallt: Wissenstests
sind vor allem ein Stecken-
pferd deutscher Webmaster,
Schweizer Anbieter sind spér-
lich gesat.

Jede Menge Fakten

Das Paradebeispiel der Wis-
senstests ist die Plattform
www.wissen.de, hinter der
das machtige Verlagshaus
Bertelsmann steht. Wie der
Name sagt, bietet sie fast wie
ein Lexikon enorm viele Fak-
ten an und halt jede Menge
sorgfaltig zusammengestell-
ter Wissenstests bereit. Allge-
meinbildung, Kultur, Ge-
schichte, Mathematik -
kaum ein Thema, zu dem es
keine Fragen gibt, sogar ein
PISA-Quiz ist dabei.

Alle Tests laufen hier nach
dem gleichen Muster ab: eine
Frage, vier Antworten zur
Auswahl. Die erreichte
Punktzahl wird am Ende des
Tests kommentiert. Wie sorg-
faltig alles aufgezogen ist,
zeigt sich an diesem Detail:
Die Antwort wird nicht bloss
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als richtig oder falsch ver-
bucht, sondern es werden
auch gleich zusatzliche Fak-
ten geliefert und ein Link
verweist auf ausfihrliche
Informationen der Plattform.
Fur die Kids stellen die Ma-
cher ein spezielles Fussball-
Quiz ins Netz. Perfekt ge-
macht — und weil das alles
kostenlos ist, muss man halt
Werbung und Pop-up-Fens-
ter in Kauf nehmen.

Fir Qualitat stehen auch die
Wissenstests von «Stern» und
«Geo». Die Wochenzeitschrift
«Stern» bietet Tests aus fast
allen Bereichen an (www.
stern.de, Rubrik «Tests» an-
klicken). Es geht hier sowohl
um Themen der Wirtschaft
wie um Micky Mouse. Einfach
alles ist dabei. Die Punktzahl
wird am Schluss verteilt und
dann lassen sich die richtigen
Antworten (samt Fragen) stu-
dieren. So sind auch Fehler
lehrreich. Fazit: Die Angebote
des «Sterns» brillieren.
Thematisch weniger breit
gestreut fragt das Magazin
«Geo» (www.geo.de, in der
Navigation die Rubrik «Wis-
senschaft» anklicken und zu
«Wissenstests»). Es geht um
die Erde, die Religionen oder
Geschichte. Das Konzept
von «Geo» ist ebenso gut wie
jenes vom «Stern». Kein
Wunder: Beide Printprodukte
erscheinen im selben Verlag.
Als «Seite furs Kopfchen» pra-
sentiert sich die Website
www.denksport.de. Empfeh-
lenswert ist die «Juniorecke»
mit einem Tierquiz. Flott
gemacht, aber nicht umwer-
fend. Muntere Fragen aus der
Welt des Denksports haben
die «Vorarlberger Nachrich-
ten» zusammengestellt (http://
apps.vol.at/tools/ktest/). Auf
dem Prifstand steht das Wis-
sen Uber Geographie oder
Sport. Man kommt im Quiz
nur weiter, wenn man die
richtige Antwort in der Aus-
wahl anklickt — und am Ende
gibt es ein Rating. Wie bei
allen Tests zahlt hier: Auch
(Fang-)Fragen genau lesen!
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GeoPuzzle: Welcher Kanton gehort an welche Stelle?

Fur Harry-Potter-Kenner
Eine endlose Sammlung von
Tests verschiedener Qualitat
ist Uber www.testedich.de zu
finden. Die Site ist Uberfullt
und wenig Ubersichtlich,
trotzdem lohnt sich ein
Besuch. Die verschiedenen
Quiz sind nach Rubriken auf-
gelistet und irgend etwas
Interessantes lasst sich dar-
unter sicher finden. Unter
«Tests fur Kinder» koénnen
etwa Fans von Harry-Potter-
Blchern mit ihrem Insider-
wissen gross herauskommen.
Mitunter fuhrt die Plattform
auch zu kostenpflichtigen
Tests. Dieser Trick ist nicht
verboten, doch es gibt auch
hier nur eine richtige Ant-
wort: Hande weg.

Mit einem «Quizportal» war-
tet www.kidscat.ch auf. Das
nichtkommerzielle Web-
angebot (ein Kooperations-
partner ist der Schweizeri-
sche Bildungsserver) bietet
unter anderem ein Swiss-
und ein Natur-Quiz. Die Fra-
gen sind ziemlich schwierig;
einfach ist leider das Kon-
zept: Alle Fragen werden auf
einmal gezeigt, Punkte wer-
den nicht gezahlt — und auf
der Folgeseite stehen die L6-
sungen. So ist nicht mit
einem Blick klar, welche Fra-
gen man richtig oder falsch
beantwortet hat. Schade.

Gute Arbeit hat der Schwei-
zerische Erdbebendienst mit
dem «Info-Quiz fur Kinder»
gemacht (www.seismo.ethz.
ch/info/quiz/de). Schritt um
Schritt klickt man sich durch
und auf die richtige Antwort
folgen zielgruppengerechte
Fakten. Diese Site zeigt, wie
Information spielerisch ver-
mittelt werden kann. Dahin-
ter steckt viel Uberlegung
und eine Menge Aufwand.

Smartes Geografie-Spiel

Wie spielerisch ein Quiz sein
kann, zeigt der smarte Test
GeoPuzzles einer kleinen
Solothurner Informatikfirma
(www.geomit.ch, Rubrik
«GeoPuzzles» anklicken). In
die Konturen der Schweiz
mussen mit der Maus alle
Kantone eingepasst werden.
Das soll mdglichst schnell
gehen, die Sekunden werden
angezeigt und rasch gibt es
diesen Kommentar: «na ja».
Nach den gleichen Regeln
lauft das Spiel mit den Kan-
tonswappen. Das Angebot ist
super: Die interaktiven Mog-
lichkeiten des Internets wer-
den genutzt (Achtung: bei
«Download» laufts nicht auf
dem Mac). «Geopuzzles» for-
dert Wissen und Ehrgeiz -
ganz ohne Prufungsangst.

Thomas Gerber
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ROmisch-katholische
Landeskirche
Basel-Landschaft

Fur unsere Fachstelle fir Religionsunterricht und
Gemeindekatechese suchen wir auf Frihjahr 2005 oder
nach Vereinbarung eine

Fachperson fur Religionspadagogik und
(Gemeinde-)Katechese (30%o)

Sie sind mitverantwortlich fir die 6kumenischen religions-
padagogischen Ausbildungskurse fir Religionslehrkrafte
beider Basel mit Schwerpunkt Methodik/Didaktik und
Praxis.

Sie gestalten zusammen mit dem Stellenleiter die Weiter-
bildung im Bereich Religionspadagogik sowie den Aufbau
des Fachbereichs Gemeindekatechese.

Wir erwarten eine padagogische Grundausbildung mit
praktischer Schulerfahrung und Weiterbildung in Reli-
gionspadagogik/Theologie. Pfarreierfahrung ist erwiinscht.

Fachperson fur Religionsunterricht/
Katechese bei Menschen mit einer
Behinderung (20%)

Sie sind verantwortlich fir den Kontakt zu den heil-
padagogischen Sonderschulen / Institutionen im Kanton
Baselland sowie flr die Vernetzung und Weiterbildung der
Unterrichtenden. Zudem beraten und unterstiitzen Sie
Pfarreien bei der Katechese fiir Menschen mit einer Behin-
derung.

Wir erwarten eine (religions-)padagogische Grundausbil-
dung und Offenheit fir Menschen mit einer Behinderung.

Die beiden Stellen kdnnen in einer
50%-Stelle kombiniert werden.

Aufgrund der Teamsituation sind solche Bewerbungen
erwunscht.

Die Anstellung erfolgt gemass der Anstellungs- und Besol-
dungsordnung der R6m.-kath. Landeskirche BL.

Auskiinfte erteilen:

Hanspeter Lichtin, Stellenleiter, Tel. 061 411 81 83.
Maria Klemm-Herbers, Personalverantwortliche des
Landeskirchenrates, Tel. 061 813 97 08.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen senden Sie
bitte bis zum 31. Dez. 2004 an die Verwaltung der R6m.-
kath. Landeskirche BL, Postfach 150, 4410 Liestal.

Gemeinde
Waldstatt AR

«Wir leben eine gemeinsame Schule»

Auf Beginn des Schuljahres 2005/06 suchen wir fir die
Betreuung von Kindern der Unterstufe eine/einen

Schulische/n Heilpadagogin/Heilpadagogen
mit Pensum ca. 30%, fiir unbestimmte Zeit, aber sicher fiir das
ganze Schuljahr 05/06

In der geleiteten Schule Waldstatt erwarten Sie motivierte
Lehrpersonen, eine moderne Infrastruktur und eine aufge-
schlossene Behorde, die zusammen mit der Schulleitung
Raum fir Innovationen schafft und sich fur ein positives
Arbeitsklima einsetzt.

Die Schule umfasst alle Stufen vom Kindergarten bis zur
Sekundarschule mit insgesamt 275 Lernenden und 27
Lehrpersonen. Das férderorientierte und I6sungsorientier-
te SHP-Modell ist in allen Stufen integriert. Sie arbeiten in
einem Team mit zwei weiteren schulischen Heilpadago-
ginnen.

Fur Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Rosi Lutz, Tel.
071 278 91 65. Ihre Bewerbung mit den ublichen Unter-
lagen senden Sie bitte an den Schulleiter M. Hofmaier,
Schule Waldstatt, Dorf 262, 9104 Waldstatt.

Primarschulgemeinde Gachnang

Wir sind eine Landschulgemeinde im Einzugsgebiet von Frauenfeld mit
je einer Schulanlage in Islikon, Gachnang und Strass, wo heute 370
Schiilerinnen und Kindergartenkinder unterrichtet werden. Auf Beginn
des zweiten Semesters des laufenden Schuljahres planen wir die Ein-
fihrung der Geleiteten Schule. Daher suchen wir eine engagierte Person-
lichkeit als

Schulleiter oder Schulleiterin
Arbeitsbeginn: 1. Februar 2005 oder nach Vereinbarung
Pensum: 80-100%

Fir diese anspruchsvolle Aufgabe bringen Sie mit:

abgeschlossene Ausbildung als Schulleiter/Schulleiterin

— Bereitschaft, die Schulentwicklungen voranzutreiben und die
Schulqualitat engagiert zu férdern

— Teamféhigkeit, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermogen

Erfahrung in Fiihrung, Organisation, Koordination und Moderation

Wir bieten lhnen:

— ein 80-100%-Pensum Schulleitung fir 5 Kindergarten und

13 Primarschulklassen
— weitgehende Kompetenzen gemass Pflichtenheft
Entlastung im administrativen Bereich durch Schulsekretariat
— Entléhnung gemass kantonalen Richtlinien
Unterstitzung durch verstandnisvolle Behorde, die dafiir sorgt,
dass Sie Ihre Arbeit erfolgreich leisten kdnnen

Weiter erwartet Sie ein angenehmes Arbeitsklima, Freiraum fir selbstan-
diges, verantwortungsbewusstes Arbeiten und Handeln. Mit Ihrer idealis-
tischen Einstellung, Ihrer selbstbewussten Art und lhrer Einsatzfreudig-
keit sind Sie im erfahrenen Lehrerkollegium willkommen. Auskiinfte erhal-
ten Sie bei der Schulprésidentin, Monika Gamper, Tel. 052 375 13 23.

Ihre Bewerbung mit den Uiblichen Unterlagen senden Sie bitte an:
Monika Gamper, Schulprasidentin, Niederwilerstrasse 2, Postfach 174,
8546 Islikon.
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RIS SWISS SECTION
Deutschsprachige Schule Bangkok (DsSB)

Wir sind eine multikulturelle Schule schweizerischer Pragung mit einem ausgewo-
genen Angebot vom Kindergarten his zur schweizerischen Maturitat. Rund 240
deutschsprachige Kinder und Jugendliche besuchen unsere Schule, die in einem
modernen, vorziiglich ausgestatteten Schulhaus auf einem internationalen Campus
in intakter Umgebung am Stadtrand von Bangkok untergebracht ist.

Auf das Schuljahr 2005/2006 (Vertragsbeginn 1. August 2005) sind in unserem
Team zwei Stellen (100%) mit Schweizer Lehrkraften neu zu besetzen.

1 Primarlehrperson, Mittelstufe
(evtl. mit sonderpédagogischer Zusatzausbildung)

1 Sekundarlehrperson phil. I (inkl. Sport)

Wir erwarten:

> abgeschlossene Ausbildung mit Lehramtsdiplom und mindestens drei Jahren
Berufserfahrung

> Teamfdhigkeit in einem internationalen Kollegium

> QOrganisationsfahigkeit und tiberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft

> gute Englischkenntnisse und Sicherheit im Umgang mit IT

Wir bieten:

> internationales und professionelles Arbeitsumfeld

> vielseitiges Aufgabenfeld mit hohem Entwicklungspotential
> innovatives und kooperatives Kollegium

> Dreijahresvertrag mit Verlangerungsmdglichkeit

> (Jbernahme der Kosten fir Umzug und Heimatflige

Die neuen Kolleginnen und Kollegen sollten bereit sein, aktiv an der Umsetzung
unserer Schulstrategie 2010 mitzuarbeiten. Wir erwarten auch, dass sich alle
Bewerberinnen und Bewerber in Englisch und gepflegtem Deutsch ausdriicken
kénnen, tiber Humor und Flexibilitat verfiigen sowie Erfahrung mit Erweiterten
Lernformen besitzen.

Eine Lehrbeféhigung fiir Franzosisch oder Englisch ist fur die Primarschulstufe Vor-
aussetzung. Interessierte sollten friihzeitig abklaren, ob der Arbeitgeber eine Beur-
laubung fiir die Vertragsdauer von drei Jahren ermdglicht.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (Lebenslauf mit Foto, Kopien der Diplo-
me, Beurteilungen, Referenzen) richten Sie bitte bis 31. Dezember 2004 an:

Herrn Johannes Eichrodt, Schulleiter RIS Swiss Section

42/1 Ramkamhaeng Road Soi 184, Minburi, Bangkok 10510, Thailand
Tel. (66) 0-2518 0340,42-44 Ext.103, Fax (66) 0-2518 0341

E-Mail: johannes.eichrodt@dssh.org, Website: www.dssb.org

Eine Kopie der Bewerbung senden Sie bitte gleichzeitig an:
Herrn Joe Bucheli, Amt fiir Volksschulbildung, Kellerstr. 10, 6002 Luzern
Tel. (41) 041 228 52 13, E-Mail: joe.bucheli@lu.ch

Stadtschulen

Stellenausschreibung Kindergarten und Primarschule
«Wir zeichnen uns aus durch Vielfalt und Qualitét.»

Diese Vielfalt wird an den 13 Schulen (2000 Kinder und Jugendliche) sichtbar
gelebt und gefordert. — Auf das Schuljahr 2005/06 wird in den verschiedenen
geleiteten Schulen die integrative Schulungsform eingefiihrt. — Deshalb suchen wir
fir die spezielle Unterstutzung in der Regelklasse

5 Lehrpersonen flr Schulische Heilpadagogik
(Pensengrossen von 40-100%)

Sie verfiigen tiber

» Abgeschlossene Aushildung in Schulischer Heilpddagogik

(oder in der Ausbildung)

Lehrerdiplom Primarschule oder Kindergarten

Flexibilitat, Einflihlungsvermégen und kommunikative Fahigkeiten
Offenheit fur die Zusammenarbeit im Team

Bereitschaft zur Mitarbeit beim Aufbau der integrativen Schulungsform
Ein grosses padagogisches Engagement

Wir bieten Ihnen

 Vielfdltige Vernetzungsmdglichkeiten in lebendigen Schulen
= Engagierte und interessierte Schulhausteams
* Gute Rahmenbedingungen und Weiterbildungsmaglichkeiten

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen. Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit
Foto und den Ublichen Unterlagen bis am 5. Januar 2005 an Vreni Wicky, Schulpra-
sidentin, Ageristrasse 7, Postfach 1258, 6301 Zug.

Fir telefonische Auskiinfte steht Ihnen Alex Scherer, Leiter der Primarschule (Tele-
fon 041 728 21 43), gerne zur Verfligung.

«Be a teacher,
be a hero»

So sucht man in Amerika Lehrpersonen. Hierzulande inseriert
man in BILDUNG SCHWEIZ.

Denn BILDUNG SCHWEIZ ist der Stellenmarkt fur Lehrpersonen
aller Stufen — ohne Kantonsgrenzen.

Sagen Sie es lhrer Schulbehérde.

Martin Traber gibt gerne Auskunft:
Tel. 01 928 56 09, E-Mail: mtraber@kretzag.ch

Die interne Sonderschule
des Therapieheims Sonnen-
blick ist eine Schule firr zehn
weibliche Jugendliche (14
bis 18 Jahre) mit schweren
Entwicklungskrisen.
Die gesamtheitliche Beurtei-
lung und Forderung und das
interne Schulmodell ermdg-
lichen es den Jugendlichen, ein Schulangebot zu nutzen, das ihrem Entwicklungs-
stand entspricht. Massgebend sind die Richtlinien des Kantons Luzern. — Wir
suchen auf den 15. Médrz 2005 oder nach Vereinbarung ein(e)

Schulleiter(in) 100%

Sie bernehmen die Leitung unserer Heiminternen Sonderschule als Bereichs-
leiter(in) und sind verantwortlich fur die Schule in den Bereichen:

— Leitung des Schulteams

— Weiterentwicklung des Schulkonzeptes

— Finanzen + Administration

— Selbstevaluation der Schule und des Unterrichts
— Vernetzung im Gesamtteam

— Unterrichtspensum im Umfang von 21 Stunden

Anforderungen:

Qualifizierte Lehrerinnen-Ausbildung

Fiihrungs- und Unterrichtserfahrung

Informatikkenntnisse

Zusatzausbildung in Schulischer Heilpadagogik erwtinscht

Wir bieten:

Professionelles und motiviertes Team
Der Aufgabe und Verantwortung entsprechend Kompetenzen und Handlungsraume
Weiterbildung und Supervision

Die Besoldung richtet sich nach der kantonalen Lehrerlnnenbesoldungsverordnung
Bewerbungen richten Sie bitte schriftlich an die untenstehende Adresse:
Therapieheim Sonnenblick, 6047 Kastanienbaum

Auskunft erteilt: Hansruedi Blum-Elsener, Heimleiter a.i., Tel. 041 349 40 10
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Wir suchen fur die auf August 2005 oder spéter geplante
Schule fur begabte Primarschulkinder den

Schulleiter Talentia Zug

Voraussetzung sind neben Primarlehrerdiplom und
Hochschulabschluss besondere erzieherische und didak-
tische Fahigkeiten sowie Begeisterung und Energie fir
den anspruchsvollen Aufbau einer Pionierschule. Die
Schule Talenta Zirich unterstiitzt den Verein Talentia Zug
mit ihrer mehrjahrigen Erfahrung.

Interessentinnen melden sich fir eine Kontaktaufnahme
bei auskunft@talenta.ch oder reichen ihre Unterlagen
direkt ein bei: Bertschi Consulting (Talentia), Garten-
strasse 36, 8002 Ziirich.

EINWOHNERGEMEINDE MENZINGEN ZG

Infolge Demission des derzeitigen Stelleninhabers suchen wir fur
unsere uUberschaubare, geleitete Volksschule mit ihren 560 Schiile-
rinnen und Schilern sowie gut 70 Lehrkraften nach Vereinbarung
(spéatestens auf den 1. August 2005) eine innovative und Uberzeu-
gende Fuhrungspersonlichkeit als

Schulleiter/Rektor (w./m.)

Als Rektor tragen Sie in Zusammenarbeit mit dem Prorektor und den
Schulhausleiterinnen und Schulhausleitern die operative Verantwor-
tung fUr einen qualitdtsbewussten, entwicklungsorientierten Schul-
betrieb.

Ihre personlichen Merkmale und Fahigkeiten
stehen fur uns im Zentrum:

« natirliche Autoritat, Einfihlungs- und Durchsetzungsvermogen,
gewinnende Ausstrahlung, Zuverléassigkeit und
entsprechende Vorbildwirkung

= Fahigkeit, individuelle und sachliche Entwicklung motivierend
zu férdern und zu unterstitzen

= Fahigkeit, Klarheit, Zuversicht, Optimismus auszustrahlen und
dennoch die realen Gegebenheiten nicht aus den Augen
zu verlieren

= Belastbarkeit

Ihre Aufgaben umfassen vorwiegend:

= Verantwortung fir padagogische und personelle Fiihrung
* Forderung der Zusammenarbeit und Teamentwicklung

= Verantwortung fir padagogische und organisatorische
Entwicklung

Umsetzen und Uberpriifen der Schulentwicklung
Unterstiitzen der Schulbehérden in strategischen Fragen
Organisatorische und administrative Fihrung

Information nach innen und aussen

Pflege des Kontakts zu Eltern, Behdrden und externen
Fachkraften

« Realisieren und Uberwachen kostenbewusster Lésungen
Qualitatsmanagement der Schule

Sie verfugen Uber eine padagogische Grundausbildung, mehrjahrige
Berufserfahrung, eine abgeschlossene Schulleiterausbildung oder
die Bereitschaft zur Absolvierung der Ausbildung. Es ist vorgesehen,
dass Sie in einem kleinen Teilpensum auch selber unterrichten.

Haben wir Sie fur diese aussergewohnliche Aufgabe angesprochen,
dann freuen wir uns auf Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen.

Gerne gibt lhnen der Schulprasident, Herr Peter Dittli, Telefon
041 757 22 10, E-Mail: info@menzingen.zg.ch, nédhere Auskunft.

Bewerbungen sind bis 7. Januar 2005 an den Gemeinderat Menzin-
gen, Postfach 99, 6313 Menzingen, zu richten.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Tagesschule «Fahre» in Meilen

Die Tagesschule «Féhre» ist eine private, von der IV und der
Bildungsdirektion des Kantons Zirich anerkannte, Tagesson-
derschule fiir Kinder mit Schulschwierigkeiten. — Auf Beginn
des Schuljahres 05/06 planen wir die Eroffnung vorerst einer
Kleinklasse der Sekundarstufe I. Zu diesem Zeitpunkt suchen
wir eine

Klassenlehrkraft
(Sekundarstufe I, mit Ausbildung in schulischer Heilpadagogik)

lhr Arbeitsgebiet

e Unterrichten und Fihren einer Kleinklasse (6 Schilerinnen)
in Zusammenarbeit mit Fachlehrkraften

e Erstellen und Ausfiihren des Stufenkonzepts in Zusammen-
arbeit mit der Schulleitung

= Planung und Organisation des Schulalltages der Sekundar-

stufe |

Weiterentwicklung der Sekundarstufe | zusammen mit der

Schulleitung zu einer eigenen Abteilung

Sie bringen mit

e Unterrichtserfahrung auf der Sekundarstufe | sowie Ausbil-
dung in schulischer Heilpadagogik (diese kann evtl.
berufsbegleitend an der HfH erworben werden)

* Engagierte, offene, mitgestaltende Personlichkeit, die ger-
ne im Team, aber auch selbsténdig arbeitet und bereit ist
vermehrte Verantwortung zu ibernehmen

Wir bieten

» Eine interessante, verantwortungsvolle Arbeitsstelle mit
Entwicklungsmaglichkeiten

e Begleitung und Beratung durch Fachleute

» Ein kompetentes und kollegiales Team mit vielfaltiger
Erfahrung an der Stammschule

e Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien

Wenn Sie an dieser vielseitigen und anspruchsvollen Arbeit
interessiert sind, schicken Sie lhre schriftliche Bewerbung an
Tagesschule «Fahre», z.H. Schulleitung, Marlies Degen / Mark
Hausler, Bahnhofstrasse 10, 8706 Meilen.

Auf August 2005 suchen wir eine/n

Klassenlehrer/in

far die Oberstufe 80-100%

Wir férdern und betreuen normalbegabte, schulpflichtige Kinder und
Jugendliche beiderlei Geschlechts mit Lern- und Verhaltensauffallig-
keiten, die sie in der Schule und/oder Familie nicht mehr tragbar
erscheinen lassen. Die Hauptangebote bestehen aus drei kleinen
Schulklassen und dem Wocheninternatsbereich.

FUr das Schulteam suchen wir eine selbststandige Fachperson, die
Freude an anspruchsvollen Kindern hat, die padagogische Heraus-
forderungen aufnimmt und gerne interdisziplindr zusammenarbeitet.

Wir bieten ein tolles Lernumfeld, eine moderne Infrastruktur und eine
vielféltige Tatigkeit in einem motivierten Team; Gestaltungs-, Lern-
und Veréanderungsprozesse laden zum aktiven Mitdenken und
Mitgestalten ein.

Der Standort, landlich und im Dreieck Rheinfelden-Liestal-Basel
gelegen, sowie die wunderschdne renovierte Klosteranlage sind
weitere Anziehungspunkte.

Nebst dem Lehrpatent fUr die Oberstufe/Realschule ist die Zusatz-
ausbildung in schulischer Heilpddagogik erforderlich — diese kann
in dieser Funktion auch berufsbegleitend nachgeholt werden.
Urs Jakob, Gesamtleiter, 061 841 15 95, steht Ihnen fur Fragen und
ergdnzende Auskunfte gerne zur Verfigung. Bewerbungen bitte
einreichen bis 31. Dezember 2004.

meneny k Kk

Stift Olsberg, 4305 Olsberg; www.stiftolsberg.ch ] *
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BILDUNG
SCHWEIZ
demnachst

e Hoch Hochdeutsch!

Nicht nur im Klassenzimmer, sondern
sogar auf dem Pausenplatz sollen die
Kinder Hochdeutsch sprechen. Das for-
dern Bildungspolitiker. Eine ernst zu
nehmende Initiative oder schlichte Pro-
filierungs-Aktion?

e Basis fur die Neuordnung?
Fast in der gesamten Deutschschweiz
laufen derzeit Versuche mit Grund- und
Basisstufen-Modellen. Erste Erfahrun-
gen werden gesammelt und ausge-
tauscht. Doch die Neuordnung des
Schuleintritts hatte Folgen, welche diese
Versuche nicht erfassen. Auch fir die
Mittel- und Oberstufe kénnten sich Ver-
anderungen aufdrangen.

e Ja zu Tagesstrukturen

Die padagogische Kommission des LCH
setzt sich ein fur einen Ausbau der
schulergdnzenden Betreuung. «Fur viele
Kinder wie auch fur die (berufstatigen)
Eltern bringen Tagesstrukturen eine
Beruhigung ihres Alltags», hélt die
Kommission fest. Die dadurch verbes-
serte Familiensituation komme auch
der Schule zugute.

Die nachste Ausgabe erscheint
am 11. Januar 2005.
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Bis spater, Gruselgeige

In einem Aufsatzheft las ich:

Ich wollte raus zum Spielen, aber meine Mutter sagte:
«Du musst Trompete Uben.»

«Spater», sagte ich.

«Nein, jetzt», sagte meine Multter.

Ich realisierte sofort: Das war Stoff fur ein ganzes Drama und winkte Karim zu mir.
Erzahl mal genauer!

«Anita, Rolf und Fabio waren draussen.»

«Aha, und du musstest tiben. Wie tonte das?»

«Dtudo dodo.»

«Und — war es viel zum Uben?»

«Das Stuck war zwei Seiten lang!»

«O je. Was macht man da?»

«lch hab schnell gespielt und Téne weggelassen.»

«Als du fertig warst, was hast du gedacht?»

«Diese Furz-Trompete nervt.»

«Kdénntest du das fur mich so aufschreiben? Bitte bitte.»

Als Karim an seinen Platz schlurfte, hérte ich, wie er dachte: Diese Furz-Ruf nervt.

Das Trompetendrama ging dann im Heft so weiter:

Ich nahm die Trompete und blies hinein. Da machte es didi dodo, immer wieder. Ich
spielte im schnellsten Tempo. Und machte sehr viele Fehler. Das Stlick war zu lang. Ich
liess ein paar Tone weg. Als ich draussen war, dachte ich: Diese Furztrompete nervt.

Auch Werni wusste nichts Positives zu berichten vom Gitarre-Uben, immer dasselbe
Stuck, viele Male hintereinander und das Stiick ist nicht einmal l&ssig und singen
kann man auch nicht dazu und die Popstars, die zupfen doch auch nicht nur ein-
zelne Saiten! «Melde mich ab, Mami!», tausendmal gedacht, ein dutzendmal ausge-
sprochen. Aber Mami bleibt stur und sagt: «Man gibt nicht gleich auf. Naturlich
dauert es ein paar Jahre, bis man ein Instrument beherrscht.»

Ein anderer Text:

«Natascha, geh Gitarre Giben!»

Ich spielte <Fish cake>, ziemlich komisch, dann «Swing alongs, ziemlich schwierig und zum
Schluss das dumme <Stille Nacht>.

«Natascha: Essen ist fertig!»

Bis spater, Gruselgeige.

Kurz vor Weihnachten klopfte es bei uns an die Klassenzimmertir. Zwei ehemalige
Schiiler standen draussen mit ihren Posaunen. «Uberraschung», sagten sie und ich
schickte einen Zettel an meine Kolleginnen:

«Im Brunnenraum Posaunen-Konzert»

Und alle kamen zu diesem Happening und wir waren uns einig:

Uben ist mithsam, aber spielen kénnen — das ist toll!



Multimedia-Kartografie:
erforschen, gestalten, verstehen!

Der multimediale Atlas der Schweiz bietet einen einzig-
artigen Zugang zu tber 1000 aktuellen Themen aus
Natur & Umwelt, Gesellschaft, Wirtschaft, Staat & Politik
und Europa, die sich interaktiv gestalten und analysieren
lassen. Schnell und einfach kénnen rdumliche und zeit-
liche Vergleiche, Gelandeeigenschaften und Profile sowie
individuell angepasste 2D- und 3D-Karten visualisiert
und genutzt werden.

Die qualitativ hochwertigen Karten und attraktiven
3D-Darstellungen er6ffnen neue Perspektiven!
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