
Die Stadt St. Gallen sucht für die Oberstufe Buchental/Zil nach 
Vereinbarung

eine Schulleiterin / einen Schulleiter
mit einem Führungspensum von 100%

360 Schülerinnen und Schüler aus unterschiedlichen Nationen in 
19 Oberstufenklassen und einer Kleinklasse verteilt auf 2 Schul-
standorte mit einem Kollegium von 45 Lehrpersonen erwarten eine 
umsichtige und erfahrene Führungsperson, welche ihre Fähigkei-
ten mit Freude einbringt. 

Zu Ihren Aufgaben gehören:
  Umfassende Personalführung
  Zusammenarbeit mit dem Schulleiterstellvertreter, der derzeit 

ein Pensum von 40% hat. 
  Weiterentwicklung der Unterrichts- und Schulqualität der 

 beiden Schulhäuser
  Gestaltung der internen Organisation und Administration
  Öffentlichkeitsarbeit für die Oberstufe Buchental und Zil 
  Mitarbeit im Team der Schulleiterinnen und Schulleiter der Stadt 

St.Gallen

Für diese Kaderposition suchen wir eine Persönlichkeit, die 
  als Schulleiterin oder Schulleiter ausgebildet ist oder eine 

adäquate Führungsausbildung absolviert hat,
  sich als kommunikative und erfahrene Führungspersönlichkeit 

auszeichnet,
  Unterrichtserfahrung nachweisen kann,
  Schulentwicklungsprojekte initiiert, innovative Ideen aufnimmt 

und gemeinsam mit dem Kollegium erfolgreich umsetzen kann,
  sich mit bildungspolitischen Fragen auseinandersetzt,
  Freude am Organisieren und am Planen hat.

Es erwarten Sie modern gestaltete Schulhäuser. Das Oberstufen-
schulhaus Zil wurde im Herbst 2021 neu eingeweiht. Sie suchen 
und streben nach einer gut geführten Schule und möchten deren 
Qualitäten weiterentwickeln, um auch den künftigen Anforderun-
gen gewachsen zu sein? Sie sind fasziniert von einem Unterricht, 
der sich an der Förderung von Kompetenzen orientiert? Das eigen-
verantwortliche, kooperative Lernen liegt Ihnen am Herzen und die 
bewusste Beziehungsgestaltung der Lehrpersonen mit Schülerin-
nen und Schülern sowie deren Eltern hat bei Ihnen einen hohen 
Stellenwert? Wenn die ausgeschriebene Stelle Ihnen herausfor-
dernde Perspektiven aufzeigt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Die Anstellungsbedingungen orientieren sich an den städtischen 
und kantonalen Vorgaben. 

Auskunft erteilt Ihnen gerne Monika Dorner, Leiterin der Abteilung 
Schulen der Stadt St. Gallen, Telefon 071 224 56 22.

Ihre vollständige Bewerbung reichen Sie bitte online bis 10. Januar 
2022 an personaladministration@stadt.sg.ch ein.

Glarus, eine einzigartig vielseitige Gemeinde
und attraktive Arbeitgeberin

Sie freuen sich auf eine spannende Tätigkeit im Bereich Bildung, Schule und Familie
und ein attraktives Arbeitsumfeld in einem motivierten Team?

Auf den 1. Februar 2022 oder nach Vereinbarung bieten wir Ihnen diese Tätigkeit als

Logopädin / Logopäde 100% (Jobsharing möglich)

Was wir uns vorstellen:
Eine motivierte Persönlichkeit mit Stärken in der selbständigen Planung, Gestaltung und
Durchführung unserer umfassenden logopädischen Dienstleistungen. Als begeisterungsfä-
hige und empathische Fachperson gelingt es Ihnen leicht, gute Beziehungen zu unseren Ler-
nenden sowie zu deren Erziehungsberechtigten aufzubauen. Sie arbeiten eng mit den Lehr-
und Fachpersonen zusammen. Gute IT-Kenntnisse für die Erledigung der administrativen
Aufgaben runden Ihr Profil ab. Wenn Sie zudem noch die schweizer Mundart verstehen und
über eine EDK-anerkannte Ausbildung in Logopädie verfügen, dann zögern Sie nicht, mit
uns Kontakt aufzunehmen.

Das erwartet Sie:
Wir bieten Ihnen fortschrittliche Anstellungsbedingungen und unterstützen Sie bei berufsbe-
zogenen Weiterbildungen. Glarus ist eine dynamische, weltoffene und kulturell interessante
Gemeinde, in der es sich gut leben, arbeiten und geniessen lässt. Unsere öffentliche Schule
mit integrativen Unterstützungsformen umfasst rund 1'500 Lernende.

Ihr zukünftiger Arbeitsort liegt eingebettet in eine eindrückliche Bergkulisse inmitten von Na-
turschönheiten mit besonderem Charme und vielseitigen Freizeitaktivitäten. Glarus bietet Fa-
milien mit Kindern erschwinglichen Wohnraum, attraktive Tagesstrukturen und ein reiches
Angebot an Freizeitaktivitäten.

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne:
Martin Bilger, Hauptabteilungsleiter
Bildung und Familie, Tel. 058 611 81 61 oder per
E-Mail an bildung@glarus.ch. Informationen über
unsere Schulen finden Sie auch unter
www.schule-glarus.ch.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte elektronisch an:
juerg.bernold@glarus.ch, Gemeinde Glarus, Jürg Bernold, Leiter Personal und Ausbildung,
Postfach 1585, 8750 Glarus.
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