
Entwicklungsschwerpunkte LCH 2020-2021: Ausblick

Ebene Bereich Teilbereich Richtziele Konkrete Ziele

Qualität der LP Ausbildung der LP auf hohem Niveau, inkl. Master für Alle
Mitarbeit Projekt zu Qualifikation von Primarlehrerpsonen (QuaPri)
Austausch mit PH Kammer swissuniversities
Medienarbeit zu Master für Alle

Berufseinführung wird verbessert

Stärkung der Weiterbildung der LP, inkl. Austauschprogramme

Medienarbeit zu Weiterbildung LP
Austausch mit PH Kammer swissuniversities
Kooperation mit swch
Umfrage zu Weiterbildungen im Bereich Fernunterricht

Laufbahnentwicklung der LP wird weiterentwickelt
Publikation Fachartikel zu Laufbahnentwicklung (BzL)
Bildung einer politischen Interessenverbindung auf nationaler Ebene

Forderung nach Lehrmittelfreiheit & Lehrmittelentwicklung Entwicklung neues Positionspapier zu Lehrmittelfreiheit
LP werden bei Lehrplan, Stundentafeln und Beurteilungen miteinbezogen

Rechtssicherheit der LP Rechtssicherheit der LP wird verbessert
Artikelserie zu Schulrecht in "Bildung Schweiz"
Publikation Leitfaden "Rechtliche Verantwortlichkeit von LP im Beruf"

Ansehen von LP
Medien- und Lobbyarbeit zur Verbesserung des Ansehens
der Profession

Medienarbeit zum Ansehen der Profession
Vorbereitung Bildungstag LCH 2021

Lehrermangel Verbesserung des Ansehens und der Arbeitsplatzbedingungen
Laufende Medienarbeit zu Lehrermangel
Medienarbeit zu selbstgetragenen Berufskosten der LP

Löhne & Lohnentwicklung LP erhalten faire Löhne mit attraktiver Lohnentwicklung

Unterstützung kantonaler Kampagnen
Unterstützung von Lohnklagen
Medienarbeit zu Löhnen und Lohnentwicklung
Publikation Gehaltsstudie (Klingler consulting) (verschoben wegen Corona)
Austauschplattform PK-Fragen
Reform der beruflichen Vorsorge
Unterstützung der Initiative einer 13. AHV Rente

Gesundheit der LP Physische und psychische Gesundheit der LP wird geschützt
Umsetzung Studie "Gewalterfahrungen von Lehrpersonen"
Verbesserungen des Gesundheitsschutzes von Lehrpersonen
(u.a. im Bezug auf Coronavirus Pandemie)

Arbeitszeit der LP Unbezahlte Überstunden werden bekämpft
Publikation Fachartikel zu Arbeitszeiterhebungsstudie (AZE)

Weitere Anstellungsbedingungen Vaterschaftsurlaub für LP
Altersvorsorge für LP

Position zum Vaterschaftsurlaub für LP
Austauschplattform für Pensionskassenfragen
Mitarbeit im PK Netzwerk 2. Säule
Stellungnahme zum AHV Kompromiss (in Vorbereitung)
Unterstützung Volksinitiative für eine 13. AHV Rente
Engagement für bessere PK-Bedingungen von Teilzeit-LP

 

LP als Teil der Governance im 
Bildungswesen

Lehrpersonen /
Profession

Professionsentwicklung

Arbeitsplatzbedingungen



 

Ressourcen / Abbaumassnahmen Abbaumassnahmen werden bekämpft
Laufende Medienarbeit gegen Abbaumassnahmen
Unterstützung der MOs gegen kantonale Abbaumassnahmen

Privatisierung im Bildungswesen Privatisierung im Bildungswesen wird bekämpft Monitoring kantonaler Abstimmungen zu freier Schulwahl
Leistungslöhne Einführung von Leistungslöhnen für LP wird bekämpft Diskussion zum Thema Leistungslöhne
Zusammenarbeit mit Schulleitung LP werden in Leitung der Schule miteinbezogen Zusammenarbeit mit VSLCH
Integrative Schule Ausreichende Ressourcen und Strukturen für integrative Schule SoPK LCH Umfrage zu "Sonderpädagogisches Grundangebot in den Kt der 
Tagesschulen/ Tagesstrukturen Verstärktes Angebot von Tagesschulen / Tagesstrukturen Publikation neues Positionspapier zu Tagesschulen

Digitale Transformation der Schule Gezielter Einsatz digitaler Technologien als pädagogische Bereicherung
Neuer trinationaler FAQ-Katalog zu Datenschutz & Datennutzung
Neue LCH AG "Digitale Transformation in der Schule" nimmt Arbeit auf
Auswertung von Erfahrungen aus Fernunterricht während Coronavirus-Pandemie

Lernorte ausserhalb des Schulhauses Gesicherte Finanzierung für Lager, Exkursionen, Musik, Sport
Verhandlungen mit SBB für vergünstigte Billete für Schulen
Medienarbeit zu Unterstützung von J+S-Lagern
Zusammenarbeit mit GoSnow

Ausserschulische Akteure Geregelte Zusammenarbeit mit ausserschulischen Akteuren
Publikation Charta zu Forschungszusammenarbeit (mit profilQ)
Zusammenarbeit mit Movetia zur Förderung Sprachaustausch

Unterstützende Massnahmen, inkl. Daz, 
Sonderpädagogik, Begabungsförderung Forderung nach ausreichenden unterstützenden Massnahmen

SoPK LCH Umfrage zu "Sonderpädagogisches Grundangebot in den Kt der 
Deutschschweiz"

Unterstüzung von zugezogenen SuS Ausreichende Ressourcen zur Unterstützung von zugewanderten SuS
Klassenassistenzen Geregelte Anstellungsbedingungen und Rollen von Klassenassistenzen
Equity Monitoring Forderung nach regelmässigem Equity Monitoring Medienarbeit zu Verbesserung der Chancengerechtigkeit
Unentgeltlicher Unterricht Bekämpfung von Verletzung der unentgeltlichen Grundausbildung

Frühkindliche Betreuung Verstärkung von Angeboten für FBBE
Medienarbeit für Verbesserung frühkindlicher Förderung
Unterstützung der EDK Strategie zur flächendeckenden Frühförderung

Zusammenarbeit mit Eltern Förderung konstruktiver Zusammenarbeit mit Eltern Publikationen in Elternmagazin "Fritz & Fränzi"

Landesweiter Verband Bildung Schweiz/ 
Formation Suisse

Entwicklung eines nationalen LP Verbands
Arbeitsgruppe zur Erarbeitung von Szenarien "Bildung Schweiz / Formation Suisse"
Regelmässige Zusammenarbeit im "bureau de coordination LCH SER"

Wachstum und Zusammenarbeit mit Ausbau des Verbands und Zusammenarbeit mit Partnerverbänden Regelmässige Zusammerabeit mit Partnerverbänden
Effiziente Verbandsstrukturen und -prozesseÜberbeitung der Verbandsstrukturen und -prozesse Neue Fachkommission "Gestalten"
Faire Anstellungsverhältnisse im LCH Sicherstellung fairer Arbeitsverhältnisse im LCH

Weiterentwicklung der Kommunikation Effiziente und effektive Verbandskommunikation
Zeitgemässer Webauftritt LCH

Neue LCH-Webseite aufgeschaltet
Neuer LCH-Newsletter

Verbandsarbeit- und 
entwicklung

Schule

Ressourcierung / 
Abbaumassnahmen

Schulentwicklung

Schülerinnen und Schüler /
Unterricht

Umgang mit Heterogenität

Chancengerechtigkeit
 (Equity)

Wachstum des Verbands

Organisationsentwicklung

Kommunikation
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